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Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

L’anno 2022 addi 5/12/2022, in Udine, alle ore 15:00, si & riunito il Consiglio di Dipartimento. La seduta
€ stata convocata con nota prot. 5773 Tit. Il cl. 9 fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente
integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc. 2022/4.4 del 2/12/2022. Sono presenti alla seduta

n. RUOLO COGNOME NOME P. ARAT..55 A.G. A.
1|/ PO BALESTRIERI Matteo Partecipazione Congresso
2| PO BRANCOLINI Claudio X
3/ PO BRUSAFERRO Silvio X
4 PO CATENA Cristiana X
5 PO CAUSERO Araldo X
6 PO COGO Paola X
7 PO CRIVELLATO Enrico X
8| PO CURCIO Francesco Partecipazione meeting
9 PO DAMANTE Giuseppe X
10 | PO DE VITA Salvatore X
11| PO DELLA ROCCA | Giorgio X
12 PO DI LORETO Carla X
13 PO FANIN Renato X
14 | PO GRASSI Bruno X
15 | PO LANZETTA Paolo X
16 | PO PALESE Alvisa X
17 PO PUGLISI Fabio Partecipazione congresso
18 | PO PUCILLO Carlo Ennio Michele X
19 PO RISALITI Andrea X
20 PO ROBIONY Massimo X
21 PO SCHNEIDER Claudio X
22 PO SECHI Leonardo Alberto X
23 PO TELL Gianluca X
24 | PO XODO Luigi X
25 PO ZUIANI Chiara X
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

SECHI LEONARDO COLLEDANI NILA
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n. RUOLO COGNOME NOME P. ARAI'..55 A.G. A.
26 PA BACCARANI Umberto X
27 PA BARALDO Massimo X
28 | PA BELTRAMI Antonio Paolo X
29 | PA BENETTI Roberta X
30 PA BOVE Tiziana Attivita assistenziale
31 | PA BRESADOLA Vittorio X
32  PA CAVARAPE Alessandro X
33 PA CESSELLI Daniela X
34 | PA CORAZZA Alessandra X
35 PA DAMIANI Daniela X
36 | PA DI BENEDETTO | Paolo X
37 PA DRIUL Lorenza X
38  PA FRANCESCATO | Maria Pia X
39  PA FROSSI Barbara X
40 | PA GIROMETTI Rossano X
41 PA ISOLA Miriam X
42 | PA LAZZER Stefano X
43  PA LIPPE Giovanna X
44 | PA MARCON Gabriella X
45 | PA MARIUZZI Laura X
46 PA MORESCHI Carlo X
47  PA ORTOLANI Fulvia X
48 PA PARODI Pier Camillo Partecipazione Meeting
49  PA PARPINEL Maria X
50  PA PATRIARCA Francesca X
51 PA PERISSIN Laura X
52  PA QUARTUCCIO Luca X
53 PA RAPOZZI Valentina X
54  PA SEMBRONIO Salvatore X

DIRETTORE-PRESIDENTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi

Firmato digitalmente

Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente

SEGRETARIO VERBALIZZANTE
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n. RUOLO COGNOME NOME P. AR‘?I"..55 A.G. A.
55| PA SOARDO Giorgio X
56 | PA SPONGA Sandro X
57 | PA STINCO Giuseppe X
58  PA TASCINI Carlo X
59 | PA TERROSU Giovanni X
60 PA UzZAU Alessandro X
61| PA VALENTE Mariarosaria Partecipazione congresso
62 PA VERITTI Daniele X
63  RU VIDAL Enrico X
64 RU VIZZIELLI Giuseppe X
65 RU ANCHISI Davide
66 RU ARZESE Alessandra
67 RU BACCHETTI Stefano Attivita assistenziale
68 RU BONETTI Antonella X
69 RU COMELLI Marina X
70 | RU DESINAN Lorenzo X
71 RU FINATO Nicoletta X
72 RU INTINI Sergio Giuseppe X
73 RU MENCHINI Francesca X
74 | RU MIANI Cesare Attivita didattica e assistenziale
75 RU PASQUAL Enrico X
76 RU PIPAN Corrado X
77 RU SKERLAVAJ Barbara X
78 RU TIRIBELLI Mario X
79 RU TOFFOLETTI Eleonora X
80 RU TONIUTTO Pierluigi Attivita assistenziale
81 RU TRAVAN Luciana X
82 RU VASCOTTO Carlo X
83  RU VITALE Gaetano X

DIRETTORE-PRESIDENTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi

Firmato digitalmente

SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente
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n. RUOLO COGNOME NOME P. AR‘?I"..SS A.G. A.
84 |RTDB | ANTONIALI Giulia X
85 RTDB | ARNOLDO Luca X
86 RTDB A CARLOMAGNO | Simona X
87 |RTDB | CIMADAMORE Alessia X
88  [RTDB | COLIZZI Marco X
89 |[RTDB | DI GIORGIO Eros X
90  RTDB | GAGLIANO Teresa Partecipazione Meeting
91 ' RTDB | MIO Catia X
92 RTDB | REJC Enrico X
93 | RTDB A RONCATO Rossana X
94 RTDB |VOGRIG Alberto X
95 RTDA | BEAN Camilla Attivita didattica
96 | RTDA | CANTARUTTI Cristina X
97 |[RTDA | TONON Silvia X
98 |RESD | COLLEDANI Nila X
99 RPTA | BARON Lorella X
100 | RPTA | BAZZICHETTO Luca X
101 | RPTA | CONTIN Magali X
102 | RPTA | ELLERO Paola X
103 | RPTA | GIRARDI Elena X
104  RPTA | LOLINI Silvia X
105 | RPTA | MIGLIORATI Marilena X
106 | RPTA | PIVIDORE Emanuela X
107  RPTA | ROSSETTO Mariagrazia X
108 | RPTA | SAVIELLO Silvia X
109  RPTA | SNAIDERO Katia X
110  [RSTU | BAZZO Alessia X
111 RSTU | BOLOGNA Francesca X
112 | RSTU | BRENNI Maria Chiara X
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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A

n. RUOLO COGNOME NOME P. ART-.55 A.G. A.
113 RSTU | CIOL Lorenzo X
114  RSTU | DOBRIN lonut Alexandru X
115 RSTU | FIORAVANTI Mattia X
116 RSTU LONDERO Giacomo X
117 RSTU | MICHELUTTI Luca X
118 RSTU  MIOTTO Edoardo X
119 | RSTU | RASCAZZO Giuseppe X
120 RSTU ROSSI Annalisa X

PO Professore Ordinario

PA Professore Associato

RU Ricercatore universitario

RTDB Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,

lett. b) della Legge 240/2010
RTDA Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. a) della Legge 240/2010

RESD Responsabile Servizi Dipartimentali

RPTA Rappresentante Personale

RSTU Rappresentanti Studenti

P. Presente

A. ART.55 Assente ART.55 dello Statuto

A.G Assente Giustificato (Partecipazione a Congresso/ Attivita Didattica/Attivita

T 1ziale)
A. Assente
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente



Soom UNIVERSITA
Bl DEGLI STUDI DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA

%t DI UDINE

hic sunt futura

A.A. DATA VERBALE PAGINA
2022/2023 05/12/2022 n. 4 6

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

Presiede la seduta il Direttore, prof. Leonardo Alberto Sechi. Assume le funzioni di segretario
verbalizzante la dott.ssa Nila Colledani.

Verifica numero legale

Composizione NI:;naeI;o Presenti Punti odg
Ristretta a Professori Ordinari 14 16 1-2
Ristretta a Professori Ordinari e Associati 33 41 3-4
Ristretta a Professori e Ricercatori 47 55 5-6
Ristretta a Prof. Ric. e TA 53 66 7-8
Allargata a tutte le componenti 55 69 9-17

Il Direttore-Presidente, verificata la presenza del numero legale, riconosce valida la seduta, la dichiara
aperta per trattare l'ordine del giorno sopra indicato.

Le deliberazioni prese in questa seduta saranno redatte, lette, approvate e sottoscritte seduta stante.

Durante la seduta di verificano le seguenti variazioni dei Presenti e degli Invitati, ai fini della validita
della deliberazione:

Nominativo Entra/Esce Momento
COGO Paola Entra Dal p.to 5 delle comunicazioni
ISOLA Miriam, ZUIANI Chiara | Entrano Dal p.to 7 delle comunicazioni
CESSELLI Daniela, COLIZZI Entrano Dal p.to 8 delle comunicazioni

Marco, DRIUL Lorenza

LANZETTA Paolo, PERISSIN Escono Dal p.to 8 delle comunicazioni
Laura
RONCATO Rossana, Escono Dal p.to 9 delle comunicazioni

BARALDO Massimo

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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ELLERO Paola

Esce

Dal p.to 16.a)

La seduta & terminata alle ore: 17.35

Il presente verbale € composto da:

- n. 74 pagine scritte su una sola facciata di ogni singolo foglio e contiene le deliberazioni assunte,
sottoscritte dal Presidente e dal Segretario verbalizzante;

- n. 4 allegati che fanno parte integrante al presente verbale.

DIRETTORE-PRESIDENTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi

Firmato digitalmente

SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente
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La seduta inizia in composizione ristretta ai professori ordinari.

E presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario
verbalizzante. E inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario.

OGGETTO: Punto OdG n. 1) Approvazione ODG
Presenti: PO n. 16

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione I'ordine del giorno, inviato con nota prot. 5773 Tit. Il cl.
9 fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc.
2022/4.4 del 2/12/2022

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI
1)  Approvazione ordine del giorno
2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

ORE 15.15

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI
3) Approvazione ordine del giorno
4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo

ORE 15.25
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI

5) Approvazione ordine del giorno
6) Aggregazioni

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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ORE 15.30

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A.
7) Approvazione ordine del giorno
8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte progettuali
b) Prese d’'atto provvedimenti direttoriali
ORE 15.40

COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI

9) Approvazione ordine del giorno
10) Approvazione verbale sedute precedenti
11) Comunicazioni
12) Organizzazione Dipartimento
a) Nomina componente Institutional Review Board
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina rappresentante componente studentesca
13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina Percoto” e Universita degli
Studi di Udine (Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto di
Educazione all’affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”
b) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola SorriDente”
14) Didattica
a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche Laurea Magistrale in Scienza dello Sport
b) Nomina cultore della materia SSD MED/18 Chirurgia Generale
c) Nomina cultori della materia SSD MED/09 Medicina Interna
d) Ratifica provvedimenti direttoriali
e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con [|'Universita degli Studi di Padova per la Scuola di
Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
16) Personale
a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita esterne presso I'Universita di Lublin

(Polonia)
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari,

udito il Direttore-Presidente,

visto I'ordine del giorno cosi come formulato in premessa,

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di approvare I'ordine del giorno della seduta odierna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”

Presenti: PO n. 16

Il Direttore Presidente comunica che lo scorso 31 ottobre, il prof. Ugolino Livi ha presentato richiesta
di conferimento del titolo di “Professore Senior” ai sensi dalle Linee guida approvate dal Senato
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nel settembre 2019.
Il titolo, di durata triennale, € attribuito dal Rettore, su proposta del Dipartimento e previo parere del
Senato Accademico, ai professori in quiescenza per limiti di eta che abbiano ricoperto particolari ruoli
presso I'Universita di Udine o altri Atenei.
Ricorda che il titolo consente al professore di continuare a svolgere attivita scientifica presso |l
Dipartimento e accedere ai servizi e ai locali individuati per tale finalita. Precisa che, cosi come previsto
dalla delibera del Consiglio di Amministrazione del 13 maggio 2010, il Dipartimento potra mettere a
disposizione del personale in quiescenza solo locali condivisi, mentre gli studi e gli spazi di laboratorio
individuali dovranno essere resi disponibili per il personale in ruolo.
La procedura prevede che il Consiglio di dipartimento deliberi con voto favorevole, espresso a scrutinio
segreto, della maggioranza dei due terzi dei professori presenti di qualifica pari e superiore a quella
del candidato al titolo.
Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari,

visto I'art. 7 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Udine;

viste le “Linee guida per il conferimento del titolo onorario di “Professore Senior” dell’Universita degli
Studi di Udine” adottate con delibera del Consiglio di Amministrazione del 20.09.2019, previo parere
del Senato Accademico del 18.09.2019;

visto in particolare, il punto 3) delle linee guida suindicate, in cui sono elencati i requisiti necessari per
la presentazione della domanda:
a) aver maturato i requisiti previsti per il pensionamento per limiti di eta;
b) non essere incorso in violazioni di natura disciplinare o del Codice etico di Ateneo;
c) aver ricoperto almeno una delle seguenti posizioni presso I'Universita di Udine o presso altri atenei,
anche esteri:

e Rettore, Pro rettore vicario;

e Preside di Facolta, Direttore di Dipartimento;

e Delegato d’Area e di Settore

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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e Direttore della Scuola Superiore, Presidente del Nucleo di Valutazione;
e Responsabile o coordinatore di programmi di ricerca nazionali o internazionali;
e altri incarichi rilevanti per I'Ateneo

tenuto conto che le istanze devono essere presentate al Dipartimento di afferenza entro il 1° febbraio
antecedente alla data di cessazione dal servizio;

vista la richiesta, pervenuta in data 31 ottobre 2022, con cui il prof. Ugolino Livi chiede I'attribuzione
del titolo dichiarando i seguenti requisiti:

altri incarichi rilevanti per I'Ateneo:

e Direttore Struttura Operativa Complessa a guida Universitaria di Cardiochirurgia presso
I’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale;

¢ Presidente Comitato Ordinatore della scuola di Specialita in Cardiochirurgia

e Membro del Comitato Didattico e Coordinatore IV anno Corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia dal 2014 al 2017

e Responsabile o coordinatore di programmi di ricerca nazionali o internazionali sviluppati
presso la Struttura Operativa Complessa a guida Universitaria di Cardiochirurgia
dell’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

accertato il possesso dei requisiti dichiarati dal prof. Livi;
considerato che il prof. Livi € in quiescenza, per limiti eta, dal 1° novembre 2022;

tenuto conto che il titolo € conferito dal Rettore a seguito di richiesta dell'interessato, previo parere
favorevole del Senato Accademico e del Consiglio di Dipartimento presso il quale il candidato ha
concluso la propria carriera accademica;

tenuto conto che il titolo onorario decorre dalla data del collocamento in quiescenza e ha durata
triennale anche nel caso di candidature avanzate oltre il termine previsto;

tenuto conto che il titolo onorario — che ha valore meramente interno e non comporta alcun
riconoscimento giuridico o economico — & attribuito ai professori in quiescenza che si sono distinti per
la loro attivita scientifica, didattica e istituzionale, allo scopo di riconoscere e valorizzare la loro
esperienza professionale;

vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 13.05.2010 “Linee guida per I'utilizzo degli spazi
da parte dei docenti in pensione”;

si procede con la:

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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FASE DELLA VOTAZIONE A SCRUTINIO SEGRETO DELLA PROCEDURA PER IL PARERE
SULL’ATTRIBUZIONE DEL TITOLO ONORARIO

considerata la procedura di voto segreto, mediante scheda, il Consiglio procede innanzitutto con la
nomina della Commissione elettorale, che risulta cosi composta:

Presidente Prof. Leonardo Alberto Sechi
Componente Prof. Gianluca Tell
Componente Sig.ra Silvia Saviello

Il Presidente della Commissione, verificate le schede elettorali predisposte dai Servizi Dipartimentali
DAME, recante il nominativo del candidato, e l'integrita dell’'urna, procede ad avviare le procedure di
voto.

Il Presidente della Commissione invita a votare ciascun Consigliere, in ordine alfabetico,
consegnandogli la scheda e utilizzando I'apposita urna.

Al termine, risultano aver votato tutti i 16 Professori Ordinari presenti:

1 BRANCOLINI Claudio 9 LANZETTA Paolo

2 CATENA Cristiana 10 PALESE ALVISA

3 CAUSERO Araldo 11 PUCILLO Carlo Ennio
Michele

4 DAMANTE Giuseppe 12 RISALITI Andrea

5 DELLA ROCCA Giorgio 13 ROBIONY Massimo

6 DI LORETO Carla 14 SECHI Leonardo Alberto
7 FANIN Renato 15 TELL Gianluca
8 GRASSI Bruno 16 XODO Luigi
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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La Commissione, dopo aver dichiarato concluse le operazioni di voto, procede allo spoglio delle
schede, il cui esito € il seguente:

Favorevoli Contrari Astenuti Voti nulli Scheda bianca

Prof. Ugolino Livi 10 4 1 1

Il Presidente della Commissione comunica ai Consiglieri I'esito della votazione. La documentazione di
voto & allegata al presente verbale.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari,

considerato _che le Linee-guida per il conferimento del titolo onorario di “Professore Senior’
dell'Universita degli studi di Udine prevedono che il Consiglio del dipartimento deliberi con voto
favorevole, espresso a scrutinio segreto, della maggioranza dei due terzi dei professori presenti;

considerato che non & stata raggiunta la maggioranza di due terzi di voti favorevoli;

DELIBERA
di esprimere parere non favorevole al conferimento del titolo onorario di “Professore Senior” al prof.
Ugolini Livi.
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 2) Personale
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16

Il Direttore-Presidente informa che € stato necessario procedere con provvedimento direttoriale alla
modifica dei componenti della Commissione giudicatrice della procedura di chiamata ai sensi art. 18,
comma 4, della Legge 240/10 per professore associato, settore concorsuale 06/A2 Patologia generale
e Patologia clinica, individuati con delibera adottata in data 10.10.2022.

In seguito ad accertamento delle domande pervenute per la procedura in oggetto, infatti, il componente
designato della Commissione giudicatrice € risultato incompatibile con uno dei candidati e pertanto
doveva essere sostituito.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari,

udito il Direttore Presidente;

visto il provvedimento direttoriale n. 207 del 10 novembre 2022 “Integrazione membri commissione
giudicatrice procedura di chiamata ai sensi art. 18, comma 4, della Legge 240/10 per professore
associato - settore concorsuale 06/A2 Patologia generale e Patologia clinica”;

preso atto dei motivi di urgenza legati alla necessita di consentire il sorteggio dei componenti e la
successiva nomina della commissione con tempistiche adeguate allo svolgimento della procedura;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano,
DELIBERA UNANIME

di ratificare il provvedimento direttoriale citato in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Entrano i professori associati.

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari e associati.

E presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario
verbalizzante. E inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario.

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Approvazione ODG
Presenti: PO n. 12, PAn. 25

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione 'ordine del giorno, inviato con nota prot. 5773 Tit. Il cl. 9
fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc.
2022/4.4 del 2/12/2022

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI
1)  Approvazione ordine del giorno
2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

ORE 15.15
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI
3) Approvazione ordine del giorno
4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo

ORE 15.25
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI
5) Approvazione ordine del giorno
6) Aggregazioni

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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ORE 15.30
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A.
7) Approvazione ordine del giorno
8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte progettuali
b) Prese d’'atto provvedimenti direttoriali

ORE 15.40
COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI

9) Approvazione ordine del giorno

10) Approvazione verbale sedute precedenti
11) Comunicazioni

12) Organizzazione Dipartimento

a) Nomina componente Institutional Review Board
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina rappresentante componente studentesca
13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina Percoto” e Universita degli
Studi di Udine (Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto di
Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”
b) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola SorriDente”
14) Didattica

a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche Laurea Magistrale in Scienza dello Sport
b) Nomina cultore della materia SSD MED/18 Chirurgia Generale

c) Nomina cultori della materia SSD MED/09 Medicina Interna

d) Ratifica provvedimenti direttoriali

e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con [I'Universita degli Studi di Padova per la Scuola di
Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
16) Personale
a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita esterne presso I'Universita di Lublin
(Polonia)
17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari e associati

udito il Direttore-Presidente,
visto I'ordine del giorno cosi come formulato in premessa,

a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME

di approvare 'ordine del giorno della seduta odierna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30.12.2010 n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in
vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3
Malattie del sangue, Oncologia e Reumatologia

Presenti: PO n. 16, PAn. 25

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari e associati,

vista la legge 30.12.2010, n. 240, art. 24 nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge
29/06/2022, n. 79;

vista la legge 29 giugno 2022 n. 79, art. 14 comma 6 quinquiesdecies che consente di avviare contratti
per ricercatore tipo a) a valere sulle risorse del Piano Nazionale della Ricerca (PNR) 2021-27 entro 36
mesi dall’entrata in vigore della legge di conversione;

visto il Regolamento per i ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 349 del 26/06/2020;

vista la nota rettorale prot. n. 23576 del 12/12/2013 avente ad oggetto “Disposizioni in merito al
finanziamento esterno per i posti di ricercatore a tempo determinato di cui allart. 24 della Legge
30.12.2010, n. 2407;

vista la convenzione stipulata con AbbVie srl in data 10/11/2022;
preso atto dell'esistenza di adeguata copertura finanziaria derivante da finanziamento AbbVie srl;
visto il Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027;

considerato che, ai sensi di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione del 14/12/2018, il
dipartimento pud formulare proposte di chiamata relativamente ai settori scientifico-disciplinari assegnati
e, nel caso di s.s.d. assegnati a piu dipartimenti, sulla proposta deve essere acquisito motivato parere
non vincolante di tutti i dipartimenti assegnatari di quel settore, a condizione che presso tali dipartimenti
vi sia almeno un docente di qualifica pari o superiore a quello da chiamare e che non & consentito
avanzare proposte di chiamate in assenza di una preventiva assegnazione del relativo settore
scientifico-disciplinare tranne il caso in cui sia stato previamente acquisito il nulla-osta dei dipartimenti
assegnatari del s.s.d.;

visto che il settore scientifico-disciplinare MED/16 Reumatologia & assegnato solo a questo
dipartimento;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME
con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori ordinari e associati

di richiedere l'attivazione della seguente procedura per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato avente le seguenti caratteristiche:

a) tipologia di contratto, durata ed eventuale proroga: contratto ai sensi art. 24, comma 3, lettera

a) nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29/06/2022, n. 79; durata
3 anni;

settore concorsuale 06/D3 — Malattie del sangue, Oncologia e Reumatologia, settore
scientifico-disciplinare MED/16 Reumatologia;

programmal/progetto di ricerca da svolgere, sua durata:

Titolo: sviluppo di sistemi integrati tra valutazione clinica, radiologica e di laboratorio per la
stratificazione dell’outcome e delle possibili terapie delle malattie sistemiche rare e complesse
del sistema immunitario, con particolare riguardo alla sindrome di Sjogren, alla
crioglobulinemia, e alle vasculiti sistemiche.

Title: development of integrated systems between clinical, radiological and laboratory
evaluation for the stratification of the outcome and possible therapies of rare and complex
systemic diseases of the immune system, with particular regard to Sjogren's syndrome,
cryoglobulinemia, and systemic vasculitis.

Descrizione: il candidato dovra identificare coorti di pazienti che saranno seguite
prospetticamente dal punto di vista clinico, di imaging radiologico e di laboratorio, anche con
nuovi biomarcatori, al fine di identificare possibili predittori di outcome clinico e/o di risposta ai
trattamenti effettuati.

Description: the candidate will have to identify patient cohorts that will be followed
prospectively from clinical, radiological and laboratory evaluations, also testing new
biomarkers, in order to identify possible predictors of clinical outcome and / or response to the
treatments performed.

Durata: 3 anni.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Duration of the project: 3 years

d) pertinenza con le misure previste dal Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027
e coerenza con le tematiche ad esso riferibili: il progetto di ricerca & pienamente pertinente
con le misure previste dal Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027 e coerente
con le tematiche ad esso riferibili; in particolare, la tematica & riconducibile alla/e seguente/i
areale:

Ambito di ricerca e innovazione: Salute
Articolazione 3: Implementazione dei sistemi di diagnosi, terapia e follow-up per le malattie
non-trasmissibili e/o legate all'invecchiamento.

e) fondo di finanziamento e copertura finanziaria:
La copertura finanziaria, pari a € 50.396,94/anno (tempo pieno), salvo successivi
adeguamenti sulla base dellandamento dello stipendio del ricercatore confermato di ruolo, &
garantita dalle risorse assegnate dalla convenzione sottoscritta con AbbVie srl il 10/11/2022;

f) specifiche funzioni in relazione alla attivita di ricerca oggetto del contratto e obiettivi assegnati:
L’attivita di ricerca si focalizzera su: identificazione di predittori di outcome e risposta clinica
nelle malattie sistemiche rare e complesse, con particolare riguardo alla valutazione di nuovi
biomarcatori. A completamento dell’attivita di ricerca & prevista la diffusione dei risultati
raggiunti mediante la stesura di manoscritti scientifici per la sottomissione a riviste scientifiche
e presentazioni a meeting nazionali ed internazionali.

The research activity will focus on: identification of predictors of outcome and clinical response
in rare and complex systemic diseases, with particular regard to the evaluation of new
biomarkers.

The outcomes of the research activity will be published on peer review journals and presented
during international and national meetings.

g) attivita didattica, didattica integrativa (60 ore) e servizio agli studenti:
L’attivita didattica e la didattica integrativa e il servizio agli studenti saranno svolti nell’ambito
del corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia, dei corsi di laurea triennali
delle Professioni Sanitarie e Scienze motorie, e della Scuola di Specializzazione in
Reumatologia, che prevedono insegnamenti propri del settore scientifico disciplinare MED/16
Reumatologia. Gli argomenti trattati verteranno su malattie sistemiche rare e/o complesse del
sistema immunitario.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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The teaching activity and supplementary teaching and student service will be carried out within
the single-cycle master degree course in Medicine and Surgery, the three-year degree
courses of the Healthcare Professionals and Sports Sciences, and the School of
Specialization in Rheumatology, which include courses specific to the scientific disciplinary
sector MED/16 Rheumatology. The topics will cover systemic rare and / or complex diseases
of the immune system.

h) Docente responsabile del programma/progetto di ricerca: prof. Luca Quartuccio

i) Sede di svolgimento attivita: Le attivita di didattica e ricerca e saranno svolte prevalentemente
presso il Dipartimento di Area Medica dell’'Universita degli Studi di Udine e I'Azienda Sanitaria
Universitaria del Friuli Centrale (ASU FC). Il ricercatore potra eventualmente svolgere parte
delle attivita presso altre istituzioni, in base alle specifiche esigenze del progetto.

The research and teaching activities will be carried out mainly at the Department of Medicine
of the University of Udine and ASU FC. Part of the research activity may possibly be carried
out in other institutions, in accordance with the project requirements.

j) Essendo prevista attivita assistenziale sono richiesti i seguenti requisiti, ai sensi art. 4, comma

2, lettera o) e art. 6 del Regolamento:

- titolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia e Diploma di specializzazione in
Reumatologia

- abilitazione all’esercizio della professione medico-chirurgica in ltalia

- struttura presso la quale lattivita sara svolta: Azienda Sanitaria Universitaria del Friuli
Centrale (ASU FC).

- espresso riferimento all'accordo/impegno tra [I'Universita e I'Azienda Ospedaliera
interessata riguardante I'attivita del docente: Protocollo d’intesa tra la Regione autonoma
Friuli Venezia Giulia, I'Universita degli studi di Trieste e I'Universita degli Studi di Udine per
lo svolgimento delle attivitd assistenziali, didattiche e di ricerca stipulato in data 05
novembre 2021.

k) Lingua straniera: nessuna

I) Numero massimo di pubblicazioni che i candidati possono presentare: 12
Qualora il candidato presenti un numero di pubblicazioni superiore al limite indicato, la
commissione giudicatrice procedera alla valutazione delle stesse in numero pari al limite di

u

cui sopra e nell’'ordine riportato nell’Elenco delle pubblicazioni presentate” dal candidato. Nel

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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caso in cui il candidato non presenti tale elenco, in numero pari al limite di cui sopra,
prendendo in considerazione le piu recenti come data di pubblicazione;

m) Ripartizione del punteggio tra titoli e pubblicazioni:

PUNTI
TITOLI E CURRICULUM 35
PUBBLICAZIONI 65
TOTALE 100

n) Regime d’impegno: tempo pieno.

o) Trattamento economico: al ricercatore sara corrisposto il seguente importo lordo annuo €
35.732,99 per regime di impegno a tempo pieno, salvo successivi adeguamenti sulla base
dell’'andamento dello stipendio del ricercatore confermato di ruolo.

p) Periodicita verifica attivita di ricerca (ai sensi art. 14, comma 6 regolamento): annuale.

Ai sensi dell’art. 5, comma 3, del Regolamento per i ricercatori a tempo determinato si certifica la
copertura delle spese relative alla procedura di selezione.

Il Consiglio di Dipartimento invita pertanto il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione a
dar seguito alla presente deliberazione dando avvio alla procedura di selezione.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 4) Personale
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30.12.2010 n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in
vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2
Malattie apparato visivo
Presenti: PO n. 16, PAn. 25
Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari e associati,

vista la legge 30.12.2010, n. 240, art. 24 nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge
29/06/2022, n. 79;

vista la legge 29 giugno 2022 n. 79, art. 14 comma 6 quinquiesdecies che consente di avviare contratti
per ricercatore tipo a) a valere sulle risorse del Piano Nazionale della Ricerca (PNR) 2021-27 entro 36
mesi dall’entrata in vigore della legge di conversione;

visto il Regolamento per i ricercatori a tempo determinato, emanato con D.R. n. 349 del 26/06/2020;

vista la nota rettorale prot. n. 23576 del 12/12/2013 avente ad oggetto “Disposizioni in merito al
finanziamento esterno per i posti di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge
30.12.2010, n. 2407;

vista la convenzione stipulata con AbbVie srl in data 15/11/2022;
preso atto dell'esistenza di adeguata copertura finanziaria derivante da finanziamento AbbVie srl;
visto il Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027;

considerato che, ai sensi di quanto deliberato dal Consiglio di Amministrazione del 14/12/2018, il
dipartimento pud formulare proposte di chiamata relativamente ai settori scientifico-disciplinari assegnati
e, nel caso di s.s.d. assegnati a piu dipartimenti, sulla proposta deve essere acquisito motivato parere
non vincolante di tutti i dipartimenti assegnatari di quel settore, a condizione che presso tali dipartimenti
vi sia almeno un docente di qualifica pari o superiore a quello da chiamare e che non & consentito
avanzare proposte di chiamate in assenza di una preventiva assegnazione del relativo settore
scientifico-disciplinare tranne il caso in cui sia stato previamente acquisito il nulla-osta dei dipartimenti
assegnatari del s.s.d.;

visto che il settore scientifico-disciplinare MED/30 Malattie apparato visivo &€ assegnato solo a questo
dipartimento;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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a sequito di votazione palese, per alzata di mano,
DELIBERA UNANIME

con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori ordinari e associati

di richiedere l'attivazione della seguente procedura per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato avente le seguenti caratteristiche:

m) tipologia di contratto, durata: contratto ai sensi art. 24, comma 3, lettera a) nel testo vigente
prima della data di entrata in vigore della legge 29/06/2022, n. 79; durata 3 anni;

n) settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo, SSD MED/30 Malattie apparato visivo
0) programma/progetto di ricerca da svolgere, sua durata:

Titolo: Prognosi e trattamento delle patologie maculari. Il ruolo del’imaging multimodale e
dell'intelligenza artificiale

Title: Prognosis and treatment of macular diseases. The role of multimodal imaging and
artificial intelligence.

Descrizione: L'imaging multimodale e I'intelligenza artificiale nell’ambito dell’oftalmologia sono
in continuo sviluppo e stanno dando un contributo importante nella diagnostica e nello
screening di patologie invalidanti come la retinopatia diabetica, la degenerazione maculare
legata all’eta e altre maculopatie. Il programma di ricerca ha lo scopo di identificare fattori
anatomici retinici che possano predire la prognosi e guidare il trattamento attraverso una
valutazione multi modale dell'imaging e avvalendosi di un modello di intelligenza artificiale.

Description: Multimodal imaging and artificial intelligence are currently considered a break-
through in ophthalmology and contribute to unparalleled knowledge in diagnostics and
screening of severe conditions such as diabetic retinopathy, age-related macular
degeneration and other macular diseases. The research aims to identify retinal anatomic
patterns which may predict the prognosis and guide the treatment by applying multimodal
imaging and artificial intelligence.

Durata: 3 anni.
Duration of the project: 3 years

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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p) pertinenza con le misure previste dal Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027
e coerenza con le tematiche ad esso riferibili: il progetto di ricerca & pienamente pertinente
con le misure previste dal Programma Nazionale per la Ricerca (PNR) 2021-2027 e coerente
con le tematiche ad esso riferibili; in particolare, la tematica é riconducibile alla/e seguente/i
areale:

Ambito di ricerca e innovazione: Salute

Area di intervento: Temi generali.
Articolazione 3. Implementazione dei sistemi di diagnosi, terapia e follow-up per le malattie
non-trasmissibili e/o legate all'invecchiamento

Area di intervento: Biotecnologie
Articolazione 6. Terapia genica e medicina personalizzata

Area di intervento: Tecnologie per la salute

Articolazione 2. Intelligenza artificiale per la diagnostica di precisione, le terapie
personalizzate e per I'innovazione organizzativa e gestionale dei processi sanitari
Articolazione 3. Sistemi di realta virtuale e aumentata per la simulazione e I'interfacciamento
con tecnologie biomedicali

Articolazione 4. Robotica per la Salute e Sicurezza 4.0

q) fondo di finanziamento e copertura finanziaria:
La copertura finanziaria, stimata pari a € 36.665,41/anno (tempo definito), salvo successivi
adeguamenti sulla base dellandamento dello stipendio del ricercatore confermato di ruolo, &
garantita dalle risorse assegnate dalla convenzione sottoscritta con AbbVie srl il 15/11/2022.

r) specifiche funzioni in relazione alla attivita di ricerca oggetto del contratto e obiettivi assegnati:
L’attivita di ricerca si focalizzera su: imaging multimodale e intelligenza artificiale nelle
patologie maculari. Prognosi e terapia. A completamento dell’attivita di ricerca & prevista la
diffusione dei risultati raggiunti mediante la stesura di manoscritti scientifici per la
sottomissione a riviste scientifiche e presentazioni a meeting nazionali ed internazionali.

The research activity will focus on: multimodal imaging and artificial intelligence in macular
diseases. Prognosis and therapy. The outcomes of the research activity will be published on
peer review journals and presented during international and national meetings.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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s) attivita didattica, didattica integrativa (60 ore) e servizio agli studenti (contenuti, tempi e
modalita): L’attivita didattica e la didattica integrativa e il servizio agli studenti saranno svolti
nell’ambito del corso di laurea magistrale in Medicina e chirurgia, corsi di laurea triennali delle
Professioni Sanitarie, Scuola di Specializzazione in Oftalmologia, che prevedono
insegnamenti propri del settore scientifico disciplinare MED/30 Malattie apparato visivo.

The teaching activity and supplementary teaching and the service to students will be carried
out as part of the master's degree course in Medicine and Surgery, three-year degree courses
of the Health Professions, School of Specialization in Ophthalmology which include teachings
specific to the MED disciplinary sector/30 Visual System Disorders.

t) Docente responsabile del programma/progetto di ricerca: prof. Paolo Lanzetta

u) Sede di svolgimento attivita: Le attivita di didattica e ricerca e saranno svolte prevalentemente
presso il Dipartimento di Area Medica dell’'Universita degli Studi di Udine e I'Azienda Sanitaria
Universitaria del Friuli Centrale (ASU FC). Il ricercatore potra eventualmente svolgere parte
delle attivita presso altre istituzioni, in base alle specifiche esigenze del progetto.

The research and teaching activities will be carried out mainly at the Department of Medicine
of the University of Udine and ASU FC. Part of the research activity may possibly be carried
out in other institutions, in accordance with the project requirements.

v) Essendo prevista attivita assistenziale sono richiesti i seguenti requisiti, ai sensi art. 4, comma

2, lettera o) e art. 6 del Regolamento:

- ftitolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia e Diploma di specializzazione in
Oftalmologia o titolo equipollente ai sensi del DM 30 gennaio 1998 e ss.mm.ii.

- abilitazione all’esercizio della professione medico-chirurgica in Italia

- struttura presso la quale l'attivita sara svolta: Clinica Oculistica presso Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale (ASU FC)

- espresso riferimento all’accordo/impegno tra I'Universita e [I'Azienda Ospedaliera
interessata riguardante I'attivita del docente: Protocollo d’intesa tra la Regione autonoma
Friuli Venezia Giulia, I'Universita degli studi di Trieste e I'Universita degli Studi di Udine per
lo svolgimento delle attivitd assistenziali, didattiche e di ricerca stipulato in data 05
novembre 2021.

k) Lingua straniera: nessuna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente



&2 UNIVERSITA
=] | DEGLI STUD| DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA

|f.
%t DI UDINE

hic sunt futura

A.A. DATA VERBALE PAGINA
2022/2023 05/12/2022 n. 4 28

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

I) Numero massimo di pubblicazioni che i candidati possono presentare: 12

Qualora il candidato presenti un numero di pubblicazioni superiore al limite indicato, la
commissione giudicatrice procedera alla valutazione delle stesse:

I. in numero pari al limite di cui sopra e nell’'ordine riportato nellElenco delle pubblicazioni
presentate” dal candidato. Nel caso in cui il candidato non presenti tale elenco, in numero
pari al limite di cui sopra, prendendo in considerazione le piu recenti come data di
pubblicazione;

q) Ripartizione del punteggio tra titoli e pubblicazioni:

PUNTI
TITOLI E CURRICULUM 40
PUBBLICAZIONI 60
TOTALE 100

r) Regime d'impegno: tempo definito.

s) Trattamento economico: al ricercatore sara corrisposto il seguente importo lordo annuo €
26.367,00 per regime di impegno a tempo definito, salvo successivi adeguamenti sulla base
dell’'andamento dello stipendio del ricercatore confermato di ruolo.

t)  Periodicita verifica attivita di ricerca (ai sensi art. 14, comma 6 regolamento): annuale.

Ai sensi dell’art. 5, comma 3, del Regolamento per i ricercatori a tempo determinato si certifica la
copertura delle spese relative alla procedura di selezione.

Il Consiglio di Dipartimento invita pertanto il Senato Accademico ed il Consiglio di Amministrazione a
dar seguito alla presente deliberazione dando avvio alla procedura di selezione.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Entrano i ricercatori.

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari, associati e ricercatori.

E presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario
verbalizzante. E inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario.

OGGETTO: Punto OdG n. 5) Approvazione ODG
Presenti: PO n. 16, PAn. 25, RU n. 14

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione 'ordine del giorno, inviato con nota prot. 5773 Tit. Il cl. 9
fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc.
2022/4.4 del 2/12/2022

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI
1)  Approvazione ordine del giorno
2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

ORE 15.15
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI
3) Approvazione ordine del giorno
4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo

ORE 15.25
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI
5) Approvazione ordine del giorno
6) Aggregazioni

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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ORE 15.30
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A.
7) Approvazione ordine del giorno
8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte progettuali
b) Prese d’'atto provvedimenti direttoriali

ORE 15.40
COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI

9) Approvazione ordine del giorno

10) Approvazione verbale sedute precedenti
11) Comunicazioni

12) Organizzazione Dipartimento

a) Nomina componente Institutional Review Board
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina rappresentante componente studentesca
13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina Percoto” e Universita degli
Studi di Udine (Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto di
Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”
b) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola SorriDente”
14) Didattica

a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche Laurea Magistrale in Scienza dello Sport
b) Nomina cultore della materia SSD MED/18 Chirurgia Generale

c) Nomina cultori della materia SSD MED/09 Medicina Interna

d) Ratifica provvedimenti direttoriali

e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con [I'Universita degli Studi di Padova per la Scuola di
Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
16) Personale
b) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita esterne presso I'Universita di Lublin
(Polonia)
17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari, associati e ai ricercatori

udito il Direttore-Presidente,
visto I'ordine del giorno cosi come formulato in premessa,

a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME

di approvare 'ordine del giorno della seduta odierna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto Odg n. 6) Aggregazioni
Presenti: PO n. 16, PAn. 25, RUn. 14

Il Direttore-Presidente informa che sono pervenute richieste di aggregazione per i nuovi dottorandi del
XXXVIII ciclo dei corsi di dottorato in Scienze biomediche e biotecnologiche e Alimenti e salute umana.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari, associati e ai ricercatori

visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Udine che all’art. 30, comma 2, lett. a), prevede che il
Consiglio di Dipartimento approvi, fra I'altro, le istanze di aggregazione di esterni;

visto il Regolamento Generale di Ateneo che all’art. 12, comma 2, disciplina le aggregazioni su
richiesta di

- soggetti cui venga attribuito un incarico di insegnamento;

- dottorandi, borsisti, assegnisti di ricerca;

- cultori della materia;

considerate le domande di aggregazione pervenute, regolarmente convalidate dai rispettivi docenti, e
preso atto dell'impegno sottoscritto dai richiedenti a rispettare le istruzioni in materia di sicurezza e
prevenzione impartite dal proprio Responsabile;

valutata la disponibilita degli spazi e delle risorse da mettere a disposizione del personale ammesso a
frequentare i locali del Dipartimento;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano,
DELIBERA UNANIME

di approvare I'aggregazione al Dipartimento di Area Medica dell’'Universita degli Studi di Udine del
seguente personale:

Cognome e nome Qualifica Docente Richiedente

Dott: d i Sci
Bianco Rachele ,O ora.n a . n cllenze Prof.ssa Maria Parpinel
biomediche e biotecnologiche

Dottorando in Alimenti e salute

Bortoletto Riccardo Prof. Matteo Balestrieri
umana
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Dottoranda in Scienze
Capezzali Eleonora ) . ) i Prof.ssa Barbara Frossi
biomediche e biotecnologiche

Dottoranda in Scienze
Gava Chiara i . ) i Prof.ssa Alessandra Corazza
biomediche e biotecnologiche

Dottoranda in Alimenti e salute . )
Mastantuono Serena Prof.ssa Daniela Cesselli
umana

Dottoranda in Scienze
Milan Noemi i . ) i Prof.ssa Alessandra Corazza
biomediche e biotecnologiche

Dottoranda in Scienze
Muraca Valentina Pia ) . ) ! ,I z Prof.ssa Giovanna Lippe
biomediche e biotecnologiche

Dottoranda in Alimenti e salute

Paradiso Antonella Prof. Francesco Curcio
umana
Rastegar Moghaddam Dottoranda in Scienze
Prof.ssa Alessandra Corazza
Poorbagher Mahsa biomediche e biotecnologiche #

Dottorando in Alimenti e salute

Stefanizzi Daniele Prof. Francesco Curcio
umana
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Entrano i rappresentanti del personale tecnico amministrativo.

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari, associati, ricercatori e rappresentanti
del personale tecnico amministrativo.

OGGETTO: Punto OdG n. 7) Approvazione ODG
Presenti: PO n. 16, PA n. 25, RU n. 14, TAn. 11

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione I'ordine del giorno, inviato con nota prot. 5773 Tit. Il cl. 9
fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc.
2022/4.4 del 2/12/2022

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI
1)  Approvazione ordine del giorno
2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

ORE 15.15
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI
3) Approvazione ordine del giorno
4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo

ORE 15.25
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI
5) Approvazione ordine del giorno
6) Aggregazioni

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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ORE 15.30
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A.
7) Approvazione ordine del giorno
8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte progettuali
b) Prese d’'atto provvedimenti direttoriali

ORE 15.40
COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI

9) Approvazione ordine del giorno

10) Approvazione verbale sedute precedenti
11) Comunicazioni

12) Organizzazione Dipartimento

a) Nomina componente Institutional Review Board
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina rappresentante componente studentesca
13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina Percoto” e Universita degli
Studi di Udine (Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto di
Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”
b) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola SorriDente”
14) Didattica

a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche Laurea Magistrale in Scienza dello Sport
b) Nomina cultore della materia SSD MED/18 Chirurgia Generale

c) Nomina cultori della materia SSD MED/09 Medicina Interna

d) Ratifica provvedimenti direttoriali

e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con [I'Universita degli Studi di Padova per la Scuola di
Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
16) Personale
a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita esterne presso I'Universita di Lublin
(Polonia)
17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta ai professori ordinari, associati, ricercatori e rappresentanti del personale
tecnico amministrativo

udito il Direttore-Presidente,
visto I'ordine del giorno cosi come formulato in premessa,

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di approvare 'ordine del giorno della seduta odierna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente



|§§%§E—§% EEE’E%S_I!E%I DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA

%“ues” DI UDINE

hic sunt futura

A.A. DATA VERBALE PAGINA
2022/2023 05/12/2022 n. 4 37

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

OGGETTO: Punto OdG n. 8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte
progettuali

Presenti: PO n. 16, PAn. 25, RUn. 14, TAn. 11

Il Direttore-Presidente informa che & stato necessario procedere con provvedimento direttoriale
allapprovazione per alcune proposte progettuali in quanto la scadenza dei rispettivi bandi era
precedente alla riunione del Consiglio di Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo,

udito il Direttore Presidente;

visti i provvedimenti direttoriali:

Approvazione proposta progettuale “DNA/RNA Metabolism In
Neurodegenerative Disease” - bando MSCA-Doctoral Networks
(DN). Horizon-MSCA-2022-DN 01-01 - proponente prof.ssa Giulia
Antoniali.

211 15/11/2022

Approvazione proposta progettuale “Supplementazione con
Palmitoiletanolamide come potenziale trattamento in adulti con
Disturbo dello spettro autistico. The Supplementation Therapy in
Autism and Response to Treatment (START) study” - bando
Fondazione ltaliana per I’Autismo Onlus - proponente dott. Marco
Colizzi.

212 15/11/2022

Approvazione proposte progettuali da presentare sul Bando PRIN

220 30/11/2022 PNRR in scadenza il 30 novembre 2022

preso atto dei motivi di urgenza legati alla necessita di rispettare le scadenze;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME

di ratificare i provvedimenti direttoriali in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 8) Ricerca
b) Presa d’atto provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 25, RUn. 14, TAn. 11

Nulla da trattare

Entrano i rappresentanti degli studenti.

Prosegue la seduta in composizione allargata.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 9) Approvazione ODG
Presenti: PO n. 16, PAn. 25, RUn. 14, TAn. 11,STUn. 3

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione I'ordine del giorno, inviato con nota prot. 5773 Tit. Il cl. 9
fasc. 2022/4.4 del 29/11/2022 e successivamente integrato con nota prot. 5848 Tit. Il cl. 9 fasc.
2022/4.4 del 2/12/2022

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI
1)  Approvazione ordine del giorno
2) Personale
a) Richiesta conferimento titolo di “Professore Senior”
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

ORE 15.15
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI
3) Approvazione ordine del giorno
4) Personale
a) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue,
Oncologia e Reumatologia
b) Richiesta procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata
in vigore della Legge 29/06/2022, n. 79 - settore concorsuale 06/F2 Malattie apparato visivo

ORE 15.25
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI
5) Approvazione ordine del giorno
6) Aggregazioni

ORE 15.30
COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A.
7) Approvazione ordine del giorno
8) Ricerca
a) Ratifica provvedimenti direttoriali approvazione proposte progettuali
b) Prese d’'atto provvedimenti direttoriali

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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ORE 15.40
COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI

9) Approvazione ordine del giorno

10) Approvazione verbale sedute precedenti
11) Comunicazioni

12) Organizzazione Dipartimento

a) Nomina componente Institutional Review Board
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina rappresentante componente studentesca
13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina Percoto” e Universita degli
Studi di Udine (Scuola di specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto di
Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”
b) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola SorriDente”
14) Didattica
a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche Laurea Magistrale in Scienza dello Sport
b) Nomina cultore della materia SSD MED/18 Chirurgia Generale
c) Nomina cultori della materia SSD MED/09 Medicina Interna
d) Ratifica provvedimenti direttoriali
e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con [I'Universita degli Studi di Padova per la Scuola di
Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali
16) Personale
a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita esterne presso I'Universita di Lublin
(Polonia)
17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali
b) Ratifica provvedimenti direttoriali
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente,

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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visto I'ordine del giorno cosi come formulato in premessa,
a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di approvare I'ordine del giorno della seduta odierna.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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OGGETTO: Punto OdG n. 10) Approvazione verbale sedute precedenti

Presenti: PO n. 16, PAn. 25,RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Punto rimandato.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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OGGETTO: Punto OdG n. 11) Comunicazioni
Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3
Il Direttore-Presidente comunica quanto segue:

1. Personale del dipartimento

A seguito della conclusione delle procedure di reclutamento, con il 1° dicembre hanno preso servizio:
o prof. Antonio Paolo Beltrami, professore associato - SSD MED/05 Patologia clinica;
o prof.ssa Roberta Benetti, professore associato - SSD BIO/13 Biologia applicata.
e dott.ssa Vittoria Tropea, personale tecnico amministrativo presso il Servizio Amministrazione
e dott.ssa Federica Caponnetto, personale area tecnica, tecnico-scientifica per Biobanca

Inoltre, nel mese di dicembre, prenderanno servizio:

e dott. Giuseppe Piscopo, personale di area tecnica, tecnico-scientifica per Biotecnologie
e prof.ssa Giulia Antoniali, professore associato - SSD BIO/11 Biologia molecolare

Dal 1° dicembre la dott.ssa Martina Lorenzoni si € trasferita al Servizio Scuole di specializzazione

Si sono di recente svolte le elezioni dei Coordinatori dei Corsi di Studio in Fisioterapia, Scienze e
tecniche delle attivita motorie preventive adattate (STAMPA) e Scienze motorie per il triennio
accademico 2022/25; risultano eletti:
e prof.ssa Mariarosaria Valente, Coordinatrice per Fisioterapia per il suo secondo mandato;
e prof. Stefano Lazzer, Coordinatore per Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive
adattate;
e prof.ssa Maria Parpinel, Coordinatrice per Scienze motorie.

Lo scorso 16 novembre si sono svolte le elezioni per il rinnovo dei Direttori di alcune scuole di
specializzazione per il triennio accademico 2022/25.
Sono stati eletti:

e prof. Sandro Sponga per la Scuola di specializzazione in Cardiochirurgia;

e prof. Bruno Grassi per la Scuola di specializzazione in Medicina dello sport e dell’esercizio

fisico;
e prof. Massimo Robiony per la Scuola di specializzazione in Chirurgia maxillofacciale;
e prof.ssa Daniela Damiani per la Scuola di specializzazione in Ematologia.

E stato rinominato il Presidio di Qualita d’Ateneo. Il DAME partecipa con la prof.ssa Alvisa Palese (Area
qualita della didattica e dei servizi agli studenti) e il prof. Claudio Brancolini (Area qualita della ricerca e
terza missione/impatto sociale).

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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L’ASUFC ha nominato i direttori di Dipartimento e di Struttura:

e il Prof. Massimo Robiony & stato nominato Direttore del Dipartimento Assistenziale Integrato
(DAI) Testa Collo

e la Prof.ssa Lorenza Driul & stata nominata Direttrice del DAl Madre e Bambino

e il Prof. Carlo Moreschi & stato nominato Direttore della Struttura Operativa Semplice
Dipartimentale (SOSD) di Medicina Legale

o il Prof. Piercamillo Parodi € stato nominato Direttore della Struttura Operativa Complessa (SOC)
Clinica di Chirurgia Plastica

e la Prof.ssa Mariarosaria Valente € stata nominata Direttrice della SOC Clinica Neurologica

A nome di tutto il Consiglio, gli auguri per un proficuo lavoro a tutti!

2. Student Day 2023

Quest’anno lo Student Day si svolgera in presenza, seppur con tutte le restrizioni derivanti dalle
opportune misure di sicurezza, presso il Polo Scientifico dei Rizzi nelle giornate del 24, 25, 31 marzo e
1° aprile 2023.

Oltre alle presentazioni dei corsi nelle aule del polo scientifico, saranno organizzate attivita di laboratorio
e simulazione di test.

3. Programmazione offerta formativa 23/24
Il Direttore illustra al Consiglio le scadenze, in linea con gli anni passati, per la programmazione
dell'offerta formativa per 'anno accademico 2023/24.

Entro gennaio 2023, il Servizio supporto alla didattica inviera ai Coordinatori la simulazione dei docenti
di riferimento e il piano della copertura degli insegnamenti. Successivamente, da febbraio e comunque
entro il 15 marzo i Consigli dei Corsi di Studio delibereranno le modifiche al regolamento didattico e |l
piano degli insegnamenti e attivita formative. Acquisito il parere della commissione paritetica docenti-
studenti, il Consiglio di Dipartimento, nella seduta di aprile 2023 approvera la programmazione che dovra
essere inviata entro e non oltre il 15 aprile 2023 all’Ufficio Programmazione della didattica.

Si invitano i coordinatori a tener presente le scadenze e ad organizzare i Consigli in tempo utile.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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4. Progetto Tutor_Mat

Su richiesta della delegata del Rettore per i servizi di orientamento e tutorato, prof.ssa Laura Rizzi, e del
referente per il Piano Lauree Scientifiche (PLS) in Matematica, prof. Stefano Urbinati, viene illustrato il
progetto Tutor_Mat.

L'ufficio orientamento e il PLS-matematica del Dipartimento di Scienze Matematiche, Informatiche e
Fisiche - DMIF, nel’ambito delle azioni di contenimento della dispersione ed in relazione agli indicatori
di programmazione triennale stanno avviando il progetto Tutor_mat, un percorso pluriennale trasversale
di tutorato per gli apprendimenti nelle discipline di area matematica.

Il progetto prevede l'avvio di alcuni assegni di tutorato trasversale, dedicati agli insegnamenti di
matematica del nostro ateneo.

| primi anni della carriera universitaria sono generalmente i piu complicati per molti studenti. | tassi di
abbandono restano un fattore preoccupante soprattutto dopo il primo anno. In molti casi tutto cio implica
un forte allungamento del percorso di laurea, che idealmente dovrebbe essere invece completato nei
tre anni per la laurea di primo livello. Uno degli ostacoli principali viene associato agli insegnamenti di
area matematica, che richiedono un metodo di studio assiduo, con capacita di collegare argomenti tra
varie discipline e sostenere un esame con molte tematiche differenti.

L'idea del progetto Tutor_Mat & quella di avviare degli assegni di tutorato didattico, aggiuntivi rispetto a
quelle esistenti, dedicati all'attivita di sportello/ricevimento e allenamento per tutte le materie del primo
anno che riguardano la matematica.

Gli studenti avranno a disposizione un’aula studio dedicata con una triplice funzione:

« creare un luogo di studio dinamico dove potersi confrontare e discutere sui vari argomenti

« avere un supporto quasi costante di uno tra i tutor per chiarire dubbi sulle varie materie o
semplicemente col quale confrontarsi per avere un aiuto organizzativo

« costruire un luogo formativo, in cui i tutor creeranno delle sessioni di allenamento ‘ad hoc’ che aiutino
gli studenti ad affrontare temi particolarmente complicati, oppure che guidino allo studio o alla semplice
organizzazione della sessione di esame.

Il prof. Duccio Papini sara il docente referente per il DAME per il reclutamento e coordinamento dei tutor.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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5. Incarichi esterni del personale universitario
E stato approvato dal Senato Accademico nella seduta del 25 ottobre 2022 a seguito di parere favorevole
del Consiglio di Amministrazione, il nuovo Regolamento sugli incarichi esterni del personale universitario,
emanato con Decreto Rettorale 1160 del 7.11.2022.

Il Direttore illustra i punti essenziali del Regolamento: ambito di applicazione, attivita incompatibili e
compatibili, attivita vietate e attivita consentite con e senza autorizzazione, procedura di autorizzazione.

Sottolinea che & previsto un sistema di controllo a campione sulle attivita autorizzate, anche attraverso
consultazione di banche dati pubbliche, richiesta d’integrazione documentale, sia al dipendente che al
conferente l'incarico.

Le sanzioni per la mancata richiesta di autorizzazione o lo svolgimento di incarico con modalita diverse
da quelle autorizzate, comportano il versamento del compenso all’Ateneo, oltre alla responsabilita
disciplinare.

6. Scuole di Specializzazione
Sono state pubblicate le graduatorie per la Scuola di specializzazione in Patologia clinica e Biochimica
clinica per laureati di Area Sanitaria; la data di inizio della formazione € prevista per il 30 dicembre.

In seguito ad una richiesta di verifica da parte del MUR sulle iscrizioni e sulle rinunce, I'assegnazione
dei candidati € slittata e il termine il termine per le iscrizioni € il 7 dicembre. La successiva fase prendera
avvio come previsto il 14 dicembre.

Ad oggi la situazione rimane invariata, con 107 specializzandi immatricolati su 176 assegnati.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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7. Intervento del Delegato alla ricerca prof. Gianluca Tell
Il Direttore passa la parola al prof. Gianluca Tell, delegato del dipartimento alla ricerca, il quale aggiorna
il Consiglio sui temi trattati di recente in commissione ricerca di Ateneo.

A breve verra emanato un bando di Ateneo per il finanziamento di Progetti di Ricerca Collaborativa che
andranno a finanziare 2 progetti per Dipartimento (per un complessivo di 40kEuro) tra colori i quali hanno
presentato il progetto PRIN 2022 (tornata di Marzo 2022) e che non hanno ricevuto il finanziamento per
esaurimento dei fondi ministeriali ma che hanno raggiunto il punteggio superiore a 75 punti. Il
regolamento, non ancora definitivamente approvato in commissione ricerca, prevede la valorizzazione
dei ricercatori under 40 anni.

La commissione ricerca di Ateneo, su richiesta del Rettore, sta elaborando alcuni indicatori di
performance finalizzati a migliorare le performance dei Dipartimenti anche in ottica prossima VQR.

Attualmente gli indicatori individuati sono i seguenti:

o Numero di progetti collaborativi nazionali:
a. numero progetti nazionali presentati su bandi competitivi come PI;
b. numero progetti nazionali presentati su bandi competitivi come responsabile di unita;
c. numero progetti sperimentazione clinica approvati di cui si & titolari.

o Valorizzare i giovani:
a. numero di giovani ricercatori ospitati/reclutati attraverso progetti ERC, AIRC, Telethon, Rita-
Levi Montalcini, MSCA, ecc.;
b. numero progetti nazionali/internazionali presentati da under 40.

¢ Valorizzazione infrastrutture e piattaforme:
a. numero di piattaforme tecnologiche disponibili sia per attivita di ricerca indoor che outdoor (in
convenzione o c/terzi) e personale tecnico assegnato;
b. Incremento dell’investimento economico per il rinnovo/implementazione del parco strumenti
(grande strumentazione con <5 anni di eta).

o Capacita di fare network internazionali:
a. numero di pubblicazioni con authorship internazionale;
numero progetti internazionali presentati su bandi competitivi come PI;
numero progetti internazionali presentati su bandi competitivi come responsabile di unita
organizzazione di convegni internazionali;
numero di convenzioni scientifiche con Istituti di ricerca Internazionali;
numero di dottorati che effettuano attivita all’'estero.

-0 o000

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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¢ Indicatori Bibliometrici:
a. numero di pubblicazioni su riviste di fascia A;
b. numero di afferenti che raggiungono i valori soglia ASN per la fascia di appartenenza e la fascia
superiore.

e Indicatori Terza missione:
a. numero brevetti presentati;
b. numero attivita di divulgazione scientifica per popolazione o gruppi target;
c. numero progetti competitivi presentati con imprese private.

A gennaio termineranno i lavori della commissione ricerca e gli indicatori saranno comunicati
ufficialmente.

8. Aggiornamento Corsi di Dottorato

In considerazione della revisione del sistema AVA (AVA3) e alla nomina del nuovo Presidio di Qualita,
I'’Ateneo ha posticipato i termini per 'approvazione delle proposte di istituzione di nuovi dottorati che
dovranno essere deliberate a gennaio. Per quanto riguarda i rinnovi, le tempistiche potrebbero essere
piu strette, in quanto sembra che entro la fine di novembre si debba definire la composizione del collegio.
Il rinnovo sara possibile anche nel caso in cui cambi il nome e il 25% dei componenti il collegio.

Il gruppo di lavoro costituito dal CDD per la revisione degli attuali percorsi di dottorato e l'istituzione di
un secondo dottorato DAME in ambito clinico traslazionale, ha lavorato definendo alcuni criteri che diano
modo di sviluppare due proposte progettuali di alto livello:

e composizione mista MED e BIO, in modo da creare una simmetria anche numerica (la normativa
prevede dai 12 ai 30 componenti il collegio)

e inserimento di massimo 2 docenti per ciascun SSD, senza duplicazione degli SSD tra i due
percorsi, tenendo in considerazione anche la struttura dei dottorati gia attivati

e coinvolgimento di professori ordinari e associati in possesso delle tre soglie di valutazione ASN, in
modo da aumentare I'impatto scientifico del percorso

e collocamento dei componenti collegio docenti nel percentile del proprio settore scientifico-
disciplinare

e caratterizzazione dei temi scientifici da sviluppare nei due corsi di dottorato

Si & poi considerata I'opportunita di allargare la rappresentanza dei SSD non presenti nei collegi e del
personale ricercatore all'interno dei consigli di corso.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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9. Aggiornamento piano strategico dipartimento
Il Direttore passa la parola la prof.ssa Miriam isola, coordinatrice del tavolo istruttorio, per aggiornare il
Consiglio sullo stato di avanzamento della pianificazione delle attivita del piano strategico.

Per la didattica, I'orientamento & sostenere i corsi di studio che non hanno supporto finanziario esterno,
quali medicina, biotecnologie e area sportiva. Una proposta piu concreta sara comunque presentata
nella seduta del consiglio di gennaio dopo un confronto con la prof.ssa Chiara Zuiani, delegata alla
didattica.

Sui progetti dipartimentali, si sta valutando di distribuire le risorse tra i diversi progetti in modo
proporzionale agli aderenti e riservando un finanziamento piu consistente agli RTD B reclutati nelle
ultime tornate.

Sul progetto interdipartimentale, & stato avviato il lavoro e probabilmente si concludera in tempi brevi
per poter presentare una proposta nel CDD di gennaio.

Il direttore segnala che su questo progetto sono gia state individuate delle azioni, quale il business plan
e l'acquisizione di un manager per avviare la struttura Agelabs, I'acquisizione di un data manager a
supporto della ricerca clinica. Infine, una parte di risorse saranno destinate a borse di dottorato.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani
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OGGETTO: Punto OdG n.12) Organizzazione Dipartimento
a) Nomina componente Institutional Review Board.

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente informa che € necessario procedere alla nomina di un nuovo componente
dell’'RB, per lo scorcio di triennio accademico 2020-23, in sostituzione del prof. Gian Luca Colussi.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

visto il regolamento del Dipartimento, in particolare I'art 7 che prevede che nell’espletamento delle
proprie attivita di ricerca, il Dipartimento si avvalga di un comitato etico interno (Institutional Review
Board) i cui componenti sono nominati dal Consiglio di Dipartimento;

vista la propria delibera del 28 giugno 2017 con cui & stato istituito I'Institutional Review Board;

vista inoltre la propria delibera del 9 novembre 2020 con cui sono stati nominati i componenti dell'IRB
per il triennio accademico 2020/21 - 2021/22 - 2022/23;

preso atto dell’esigenza di sostituire come componente IRB il prof. Gianluca Colussi, non piu afferente
al Dipartimento dal 1° ottobre 2022;

vista la proposta del prof. Massimo Baraldo, Presidente dell'IRB, di nominare il prof. Antonio Paolo
Beltrami di cui & stata accertata la disponibilita per le vie brevi;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di nominare il prof. Antonio Paolo Beltrami componente dell’lnstitutional Review Board per lo scorcio di
triennio accademico 2020/21 - 2021/22 - 2022/23.

L’IRB risulta pertanto cosi composto:

e Baraldo Massimo

e Bonetti Antonella

e Baccarani Umberto

e Beltrami Antonio Paolo
e  Driul Lorenza

e Grassi Bruno

e  Moreschi Carlo

e Parpinel Maria

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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e Stinco Giuseppe
o  Tiribelli Mario

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 12) Organizzazione Dipartimento
b) Commissione paritetica docenti-studenti: nomina
rappresentante componente studentesca

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11,STUn. 3

Il Direttore Presidente comunica che, a seguito della laurea della dott.ssa Giorgia Renzulli, &€ necessario
integrare la commissione paritetica con un rappresentante della componente studentesca nella
Commissione paritetica docenti-studenti, per lo scorcio del biennio accademico 2021/2023.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

vista la legge n. 240/2010, art. 2, comma 2, lettera g) che prevede: /'istituzione in ciascun dipartimento,
di una commissione paritetica docenti-studenti,

viste le linee guida per l'attivita delle commissioni paritetiche approvate dal Presidio della Qualita
d’Ateneo il 15 luglio 2015, aggiornate al 6 settembre 2018;

preso atto che in tali linee guida si specifica che Ciascuna Commissione € composta da una
rappresentanza paritetica di docenti e studenti, designati dal Consiglio di Dipartimento tra i propri
componenti, in misura compresa tra due e cinque per ciascuna delle componenti. Il Consiglio della
struttura designa il Presidente della Commissione tra i professori e i ricercatori componenti della stessa.
| componenti della Commissione restano in carica un biennio e sono rinnovabili per una sola volta;

visto il DR n. 291 del 24 marzo 2022 di nomina delle rappresentanze studentesche nel Consiglio di
dipartimento;

richiamata la propria delibera del 16 novembre 2021, con cui si nomina la Commissione paritetica
docenti studenti per il biennio 2021-2023;

vista la mail del 5 dicembre 2022 in cui gli studenti indicano come rappresentate in Commissione
paritetica la sig.ra Alessia Bazzo in sostituzione della dott.ssa Giorgia Renzulli, decaduta in quanto
laureata;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

1. dinominare la sig.ra Alessia Bazzo rappresentante della componente studentesca in Commissione
paritetica per lo scorcio del biennio accademico 2021/2023;

2. la Commissione paritetica DAME risulta pertanto cosi composta:

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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Docenti Studenti
Anchisi Davide (Pres.) Bazzo Alessia
Bacchetti Stefano Brenni Maria Chiara
Soardo Giorgio Fioravanti Mattia
Tascini Carlo Michelutti Luca
Terrosu Giovanni Rossi Annalisa
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 13) Accordi e collaborazioni
a) Protocollo d’intesa tra Comune di Udine, ASUFC, Liceo “Caterina
Percoto” e Universita degli Studi di Udine (Scuola di
specializzazione in Igiene e medicina preventiva) per il “Progetto
di Educazione all’affettivita e sessualita e prevenzione delle
malattie sessualmente trasmesse”

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che I’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, il Comune di Udine
ed il Liceo “Caterina Percoto” di Udine hanno proposto per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e
2024/2025 la stipula di un protocollo di intesa per la prosecuzione e il consolidamento del “Progetto di
Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse” presso le
scuole secondarie di 2° grado, nel’ambito del Progetto “Citta Sane” dell’O.M.S., a cui il Comune di Udine
partecipa dal 1995. Il progetto si trova attualmente nella Fase VIl (2019- 2024) e prevede, come elementi
centrali e trasversali a tutte le strategie e a tutte le azioni, la salute in tutte le politiche e I'equita in salute
e, tra i suoi obiettivi specifici, lo sviluppo di iniziative e programmi di prevenzione e promozione della
salute durante tutto il corso della vita (life-course approach).

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

premesso che:

— il Progetto “Citta Sane” del’O.M.S., a cui partecipa anche il Comune di Udine dal 1995, si trova
attualmente nella Fase VIl (2019-2024) che prevede, come elementi centrali e trasversali a tutte le
strategie e a tutte le azioni, la salute in tutte le politiche e I'equita in salute e, tra i suoi obiettivi
specifici, lo sviluppo di iniziative e programmi di prevenzione e promozione della salute durante tutto
il corso della vita (life-course approach);

— la tematica dell’educazione sessuale, anche sulla base dei principi del Progetto O.M.S. “Citta Sane”,
e di fondamentale importanza in un percorso di prevenzione e promozione della salute tra i giovani,
poiché da tempo la salute sessuale € considerata dall’Organizzazione Mondiale della Sanita come
un obiettivo da realizzare per il raggiungimento di un concetto piu generale di benessere, non limitato
alla mera prevenzione primaria delle malattie a trasmissione sessuale ma inteso come uno stato
generale di benessere fisico, mentale e sociale/emozionale;

— il Comune di Udine ha costruito, nel corso degli anni, una proficua collaborazione con I'Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e il Liceo “Caterina Percoto” di Udine, in particolare nella
realizzazione del "Progetto di educazione alla sessualita, affettivita e prevenzione delle malattie

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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sessualmente trasmesse" negli anni scolastici dal 2004/2005 al 2021/2022e nell’organizzazione di
numerosi eventi di formazione e informazione destinati agli studenti;

considerato che la Scuola di Specializzazione in Igiene e medicina preventiva, sia per il suo ruolo
istituzionale sia per le competenze educative che le sono proprie, promuove interventi mirati a favorire
tra gli adolescenti una maggior conoscenza e consapevolezza in materia di sessualita e affettivita;

esaminato il testo del Protocollo d’intesa, allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante;

considerato che il progetto sara realizzato nel corso degli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e
2024/2025.

considerato che I'Universita partecipera al progetto attraverso:

- la collaborazione della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva per
l'individuazione di uno o piu specializzandi che si occuperanno dell’elaborazione e dell'analisi
dei dati raccolti tramite i focus group con insegnanti e genitori;

- la messa a disposizione di Comune, ASUFC e istituti scolastici dei risultati di tale analisi,
affinché gli stessi possano essere opportunamente utilizzati per lo sviluppo di azioni, iniziative
e interventi futuri;

- l'utilizzo dei dati per attivita di ricerca e, laddove possibile, per la stesura di articoli scientifici.

considerato che referente per il Dipartimento € la Prof.ssa Maria Parpinel, direttrice della Scuola di
specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva;

considerato che il Comune di Udine siimpegna a mettere a disposizione risorse finanziarie, comprensive
anche di iniziative “ad hoc” collaterali, da definirsi con successivo atto della Giunta comunale;
considerato che non ci sono oneri aggiuntivi per il Dipartimento;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

1. di approvare il Protocollo d’intesa tra il Comune di Udine, il Liceo ISIS “Caterina Percoto” di
Udine, I'Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale e I'Universita degli Studi di Udine —
Dipartimento di Area Medica per la realizzazione del “Progetto di Educazione all'affettivita e
sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse” presso le scuole secondarie
di 2° grado” per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025;

2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa, dando
mandato ad apportare modifiche non sostanziali al testo qualora richieste o necessarie.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 13. Accordi e collaborazioni
b) Accordo di collaborazione tra Comune di Udine, ASUFC e e
Universita degli Studi di Udine (Scuola di specializzazione in
Igiene e medicina preventiva) per il progetto “Una Scuola
SorriDente”

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11,STUn. 3

Il Direttore-Presidente comunica che I'Azienda Sanitaria Universitaria di Udine e il Comune di Udine
hanno proposto per I'anno scolastico 2022/23 la stipula di un accordo di collaborazione per il
programma di Odontoiatria Scolastica “Una Scuola SorriDente”, percorso attivato da numerosi anni
presso le scuole primarie cittadine e dei Comuni dellUTI Friuli Centrale, finalizzato a sistematizzare
azioni di diagnosi, prevenzione e cura delle malattie del cavo orale, anche promuovendo stili di vita
salutari in ambito scolastico.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il direttore Presidente;

considerato che il Progetto “Una Scuola SorriDente”, rivolto alle scuole primarie pubbliche paritarie e
parificate del Comune di Udine e dei Comuni dell’'UTI Friuli Centrale, si propone i seguenti obiettivi:

1. avviare un percorso finalizzato a prevenire e intercettare le problematiche di salute orale e
generale nei bambini (presenza di carie, disturbi funzionali quali deglutizione atipica, ofiti
ricorrenti, apnee notturne, disturbi del linguaggio, ecc);

2. promuovere stili di vita salutari che contribuiscano a rendere sistematico il ricorso alle azioni
di diagnosi, prevenzione e cura delle malattie del cavo orale;

3. far acquisire ai bambini e alle rispettive famiglie sane abitudini alimentari e corrette tecniche
di igiene orale;

4. far acquisire un’esperienza “sul campo” a studenti in discipline socio-sanitarie su tematiche
correlate alla prevenzione primaria.

verificato che il progetto “Una Scuola SorriDente”:

- interessa la popolazione scolastica e la comunita in generale (bambini e famiglie in qualita di
destinatari),

- coinvolge studenti universitari e vari professionisti della salute pubblica,

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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- prevede azioni che, oltre ad essere caratterizzate da particolare rilevanza educativa e di
prevenzione, risultano pienamente coerenti e integrate con le attivita realizzate dal Comune
in tema di promozione della salute e prevenzione primaria;

riconosciuto che il Comune, 'ASUIUD e I'Universita, attraverso il suddetto progetto, svolgono una
funzione sociale di interesse pubblico;

considerato che I'Universita, ai sensi degli artt. 1 e 2 del proprio Statuto, promuove lo sviluppo e il
progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca, la formazione, la collaborazione scientifica
e culturale con istituzioni italiane ed estere, collabora con organismi nazionali e internazionali alla
definizione e alla realizzazione di programmi di cooperazione scientifica e di formazione; sviluppa la
ricerca, di base e applicata, promuove il trasferimento tecnologico e la divulgazione scientifica, svolge
attivita didattiche, sperimentali e assistenziali ad essi collegate;

considerato che tra gli obiettivi strategici dell'Universita vi sono quelli legati al miglioramento della
comunicazione come partner scientifico di alto livello verso la societa; all’essere laboratorio di
innovazione per le tecnologie didattiche per disseminare la conoscenza in forte sinergia ed
integrazione con il territorio, attraverso un’aggiornata interazione con il sistema economico sociale;

ravvisata la necessita di mantenere un approccio interistituzionale, multisettoriale e partecipato tra tutti
i soggetti coinvolti nel processo di promozione della salute che consenta la realizzazione di azioni e
strategie integrate e durature nel tempo, e vista la collaborazione gia da anni attiva tra il Comune di
Udine e I'Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine in diverse attivita di prevenzione ed
educazione;

esaminato il testo della Convenzione, allegato alla presente delibera di cui costituisce parte integrante;
considerato che I'Universita assicurera:

- la collaborazione della Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva per
lindividuazione di uno o piu specializzandi che si occuperanno dell’analisi e della
rielaborazione dei dati raccolti sia tramite le visite odontoiatriche che tramite i questionari
distribuiti alle famiglie allo scopo di valutare lo stato della salute orale dei bambini;

- lamessa a disposizione del Comune e del’ASUIUD dei risultati dello studio, affinché possano
essere opportunamente utilizzati per la presentazione pubblica e per il successivo sviluppo di
azioni e iniziative di promozione di sane abitudini alimentari e di igiene orale.

considerato che referente per il Dipartimento € la Prof.ssa Maria Parpinel, direttrice della scuola di
specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva;

considerati i riscontri positivi che si sono avuti dal Progetto negli ultimi anni;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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considerato che non ci sono oneri aggiuntivi per il Dipartimento;
a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

1. di approvare la convenzione tra '’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, il Comune di
Udine e I'Universita degli Studi di Udine — Dipartimento di Area Medica per la realizzazione del
Programma di Odontoiatria Scolastica “Una Scuola SorriDente” per I'anno scolastico
2022/2023, nel testo allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante;

2. di autorizzare il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione del Protocollo d’intesa, dando
mandato ad apportare modifiche non sostanziali al testo qualora richieste o necessarie.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 14) Didattica
a) Individuazione Consiglio di Corso per pratiche residuali Laurea
Magistrale in Scienza dello Sport

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che, a seguito della disattivazione del Corso di Laurea in Scienza dello
Sport, € necessario individuare il Consiglio di Corso di Studio che si occupera degli adempimenti
residuali, cosi come previsto dall’art. 11, co. 4 del Regolamento generale d’Ateneo.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente;
visto lo Statuto di Autonomia dell’Universita degli Studi di Udine, in particolare I'art. 41, comma 4;

visto il Regolamento Generale di Ateneo, in particolare I'art. 11 comma 4, che disciplina la disattivazione
del CdS e prevede che, nel caso di disattivazione di un Corso di studio, completato il ciclo didattico
regolare, la struttura competente decida a quale Consiglio di Corso di studio faranno riferimento le
pratiche residuali;

richiamata la propria delibera dell’8 settembre 2021, punto odg 5.a) Proposta di nuova istituzione CdS
in "Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate” (LM-67) — STAMPA - con contestuale
disattivazione del Corso di laurea magistrale in Scienza dello Sport classe LM-68;

considerata I'elevata corrispondenza dei SSD tra le due classi di laurea magistrale;

valutata I'opportunita, in termini di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa e in considerazione
del fatto che é attivo solo il secondo anno di corso della LM in Scienza dello Sport, di individuare sin
d’'ora il Consiglio di Corso di LM in "Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate” quale
Consiglio di riferimento anche per gli adempimenti relativi al Corso di LM in Scienza dello Sport;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di individuare il Consiglio di Corso di laurea magistrale in Scienze e Tecniche delle Attivita Motorie
Preventive e Adattate (STAMPA) quale Consiglio di riferimento per la gestione degli adempimenti relativi
al corso di laurea magistrale in Scienza dello Sport.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 14) Didattica
b) Nomina cultore della materia MED/18 Chirurgia generale

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che il prof. Giovanni Terrosu ha inoltrato la richiesta di nominare cultore
della materia, per il settore scientifico disciplinare MED/18 Chirurgia generale, il dott. Vittorio Alessandro
Cherchi, dirigente medico di chirurgia presso la SOC di Clinica Chirurgica della AOU di Santa Maria della
Misericordia.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente;
visto I'art. 7 comma 1 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18 dicembre 2015;

visto I'art. 39 «Commissioni e verbalizzazione degli esami di profitto», comma 1 del Regolamento Didattico
di Ateneo emanato con D.R. n. 335 del 27 giugno 2013;

visto l'art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli
accademici, gli esami di Stato e I'assistenza scolastica nelle universita e negli istituti superiori»;

visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 458 del 20 settembre 2012 che all’art. 12,
comma 2, disciplina le aggregazioni del personale esterno;

vista la richiesta del 29 novembre 2022 del prof. Giovanni Terrosu, professore associato del S.S.D.
MED/18 - Chirurgia generale, di nominare cultore della materia per il settore scientifico disciplinare
MED/18 Chirurgia generale, il dott. Vittorio Alessandro Cherchi, dirigente medico di chirurgia presso la
SOC di Clinica Chirurgica della AOU di Santa Maria della Misericordia;

visto il curriculum vitae dell'interessato e la sua qualificazione scientifica;
a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME

1. di nominare il dott. Vittorio Alessandro Cherchi cultore della materia per il settore scientifico
disciplinare MED/18 Chirurgia generale per i seguenti insegnamenti:
" C.I. Chirurgia Generale”
. C.I Malattie Gastroenteriche, Endocrine, Metaboliche
2. la nomina ha validita per il triennio accademico 2022/2025.
DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 14) Didattica
c) Nomina cultori della materia MED/09 Medicina interna

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Cristiana Catena ha presentato la richiesta di nominare
cultori della materia, per il settore scientifico disciplinare MED/09 Medicina interna, i dottori Gabriele
Brosolo e Andrea Da Porto, entrambi dirigenti medici di medicina interna presso la SOC di Clinica
Medica ASUFC e che il prof. Leonardo Alberto Sechi ha presentato analoga richiesta per le dottoresse
Nicole Bertin e Cinzia Vivarelli, entrambe dirigenti mediche di medicina interna presso la SOC di Clinica
Medica ASUFC,

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente;
visto I'art. 7 comma 1 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18 dicembre 2015;

visto l'art. 39 «Commissioni e verbalizzazione degli esami di profitto», comma 1 del Regolamento
Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 335 del 27 giugno 2013;

visto 'art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli
accademici, gli esami di Stato e I'assistenza scolastica nelle universita e negli istituti superiori»;

visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 458 del 20 settembre 2012 che all’art. 12,
comma 2, disciplina le aggregazioni del personale esterno;

viste le richieste del 1° dicembre 2022 della prof.ssa Cristiana Catena professoressa ordinaria del S.S.D.
MED/09 — Medicina interna, di nominare cultori della materia per il settore scientifico disciplinare MED/09
Medicina interna, i dottori Gabriele Brosolo e Andrea Da Porto, entrambi dirigenti medici di medicina
interna presso la SOC di Clinica Medica ASUFC,;

viste le richieste del 2 dicembre 2022 del prof.ssa Leonardo Alberto Sechi professore ordinario del
S.S.D. MED/09 — Medicina interna, di nominare cultrici della materia per il settore scientifico disciplinare
MED/09 Medicina interna, le dottoresse Nicole Bertin e Cinzia Vivarelli, entrambe dirigenti mediche di
medicina interna presso la SOC di Clinica Medica ASUFC;

visti i curricula vitae degli interessati e la loro qualificazione scientifica;
a sequito di votazione palese, per alzata di mano,

DELIBERA UNANIME

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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3. di nominare i dottori Gabriele Brosolo e Andrea Da Porto e le dottoresse Nicole Bertin e
Cinzia Vivarelli, rispettivamente cultori e cultrici della materia, per il settore scientifico
disciplinare MED/09 Medicina interna, per i seguenti insegnamenti:

= C.| Medicina Interna

= C.l. Sistemi Integrati

= C.l. Metodologia Clinica

= C.l. Fisiopatologia Medica

= C.l. Emergenze Medico Chirurgiche

4. la nomina ha validita per il triennio accademico 2022/2025.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente



&2 UNIVERSITA
=] | DEGLI STUD| DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA

|f.
%t DI UDINE

hic sunt futura

A.A. DATA VERBALE PAGINA
2022/2023 05/12/2022 n. 4 63

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME)

OGGETTO: Punto OdG n. 14) Didattica
d) Ratifica provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che € stato necessario procedere con provvedimento direttoriale per
la modifica di figure specialistiche del corso di laurea in Educazione Professionale per I'a.a. 2022/2023
e per l'ulteriore proroga di iscrizioni al Master di | livello in Procedure analitiche decentrate e continuita
assistenziale: management innovativo dei point of care testing (POCT)” - a.a. 2022/2023

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore Presidente;

visti i provvedimenti direttoriali:

Modifica Figure specialistiche del corso di laurea in

2le Rdllchee Educazione Professionale a.a. 2022/2023

Master di | livello in Procedure analitiche decentrate
221 5/12/2022 e continuita assistenziale: management innovativo
dei point of care testing (POCT)” - a.a. 2022/2023

preso atto dei motivi di urgenza indicato nei provvedimenti;
a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

di ratificare i provvedimenti direttoriali in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 14) Didattica
e) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica di aver proceduto con provvedimento direttoriale, come da delega del
Consiglio, al conferimento di incarichi di insegnamento in seguito a bandi e avvisi.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,
udito il Direttore Presidente;

visto il provvedimento direttoriale:

Conferimento di incarichi di attivita strumentale
alla didattica a soggetti non dipendenti
dell’Universita di  Udine (soggetti non

216 23/11/2022 appartenenti ai ruoli accademici) - a titolo
retribuito come tutor per tirocini al corso di laurea
magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia —
a.a. 2022/2023 — avviso n. 13

PRENDE ATTO

dell’emanazione del provvedimento direttoriale indicato in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 15) Scuole di specializzazione
a) Approvazione convenzione con I’Universita degli Studi di
Padova per la Scuola di Specializzazione in Statistica
Sanitaria e Biometria dell’Universita di Padova

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11,STUn. 3

Il Direttore Presidente comunica che I'Universita degli Studi di Padova ha proposto il rinnovo della
convenzione a suo tempo stipulata con il nostro ateneo per la formazione dei medici iscritti alla Scuola
di specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria. La convenzione € stata aggiornata nei riferimenti
normativi e integrata con la disciplina degli aspetti relativi a privacy, sicurezza e radioprotezione.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti

udito il Direttore Presidente;

considerato che I'Universita, ai sensi degli artt. 1 e 2 del proprio Statuto, promuove lo sviluppo e il
progresso della cultura e delle scienze attraverso la ricerca , la formazione, la collaborazione scientifica
e culturale con istituzioni italiane ed estere, collabora con organismi nazionali e internazionali alla
definizione e alla realizzazione di programmi di cooperazione scientifica e di formazione; sviluppa la
ricerca, di base e applicata, promuove il trasferimento tecnologico e la divulgazione scientifica, svolge
attivita didattiche, sperimentali e assistenziali ad essi collegate;

visto il Decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CE in materia di
libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e
delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE” e successive modifiche ed integrazioni — ed in
particolare il Titolo VI (articoli 34-46) che disciplina la formazione dei medici iscritti alle Scuole di
specializzazione;

visto il Decreto del Ministro dell'lstruzione, Universita e Ricerca di concerto con il Ministro della Salute
del 4 febbraio 2015 n. 68 col quale sono state riordinate le scuole di specializzazione di area sanitaria;

visto il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017 n. 402 che ha definito gli standard, i requisiti e gli
indicatori di attivita formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria ai sensi
dell’art. 3, comma 3, del D.I. n. 68/2015;

considerato che I'Universita degli Studi di Padova ha proposto il rinnovo della convenzione, a suo
tempo stipulata con il nostro Ateneo, per la formazione dei medici iscritti alla Scuola di specializzazione
in Statistica Sanitaria e Biometria, aggiornata con i riferimenti normativi e integrata con la disciplina
degli aspetti relativi a privacy, sicurezza e radioprotezione;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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considerato che € interesse dell’Universita degli Studi di Udine rafforzare la collaborazione didattica
tra i due atenei in ambito di formazione medica specialistica;

considerato che il Dipartimento mettera a disposizione esclusivamente il personale, le strutture e le
attrezzature utilizzate dal gruppo docenti del’'SSD MED/01 Statistica Medica;

considerato che &€ competenza del Dipartimento deliberare in merito a convenzioni e contratti aventi
contenuto di didattica e/o ricerca, senza contenuto economico relativi ad attivita dei dipartimenti, cosi
come definito dal Consiglio di Amministrazione del nostro Ateneo nella seduta del 26.06.2018
“Definizione limiti di oggetto e di valore e definizione delle competenze per I'approvazione e la stipula
di contratti e convenzioni”;

esaminato il testo della convenzione allegata al presente verbale, di cui costituisce parte integrante;

considerato che I'accordo avra validita dalla data di sottoscrizione fino al 31 dicembre 2027, con la
possibilita per le parti di rinnovarlo espressamente, dandone comunicazione almeno tre mesi prima di
tale termine;

considerato che non sono previsti oneri aggiuntivi a carico del Dipartimento;
a sequito di votazione palese per alzata di mano;
DELIBERA UNANIME

1) di approvare la convenzione con I'Universita degli Studi di Padova per la formazione specialistica
della Scuola di Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita di Padova nel
testo allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante;

2) di autorizzare il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione della convenzione, apportando le
eventuali modifiche non sostanziali che dovessero rendersi necessarie.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG 15) Scuole di specializzazione
b) Ratifica Provvedimenti Direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che & stato necessario, per motivi d’'urgenza, procedere con
provvedimento direttoriale

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore presidente;

visto il provvedimento direttoriale:

Parere proposta modifica art. 5 del protocollo
d’intesa con la Regione FVG e I'Universita degli
208 11/11/2022 studi di Trieste per I'Osservatorio regionale
formazione medico-specialistica, ex art. 44 D.Lgs.
368/199 e ss.mm.
preso atto dei motivi di urgenza indicati nel provvedimento;
a sequito di votazione palese, per alzata di mano

DELIBERA UNANIME

di ratificare il provvedimento direttoriale in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 15) Scuole di specializzazione
c) Prese d’atto provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUN. 3

Il Direttore-Presidente comunica di aver proceduto con decreto direttoriale, all’ approvazione degli atti
e al conferimento degli incarichi d’insegnamento ai candidati identificati dalle commissioni di
valutazione comparativa, in seguito al bando n. 15/2022 del 08 novembre 2022, come da delega del
Consiglio di Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,
udito il Direttore Presidente;
visto il provvedimento direttoriale

Conferimento di incarichi di insegnamento a titolo
gratuito a soggetti non appartenenti ai ruoli dei

217 24/11/2022 professori e ricercatori universitari — Scuole di
specializzazione di area sanitaria a.a. 2021/2022 -
bando n. 15/2022 del 08 novembre 2022

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
PRENDE ATTO

del’emanazione del provvedimento direttoriale indicato in premessa.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 16) Personale
a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attivita
esterne presso Universita di Lublin (Polonia) a.a. 2022/2023

Presenti: PO n. 15, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11,STUn. 3
Esce la prof.ssa Alvisa Palese.

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Alvisa Palese, professoressa ordinaria del SSD
“MED/45 - Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche”, presso questo Dipartimento, ha
chiesto il nulla osta a svolgere per 'a.a. 2022/2023, un’attivita didattica di docenza presso un Master
dell’'Universita di Lublin (Polonia).

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente;

visto I'art. 6 della L. 240/2010 “Stato giuridico dei professori e dei ricercatori di ruolo” e in particolare il
comma 9 che prevede che i professori e i ricercatori a tempo pieno possano svolgere, previa
autorizzazione del rettore, funzioni didattiche presso enti pubblici e privati senza scopo di lucro, purché
non si determinino situazioni di conflitto di interesse con Il'universita di appartenenza, a condizione
comunque che l'attivita non rappresenti detrimento delle attivita didattiche, scientifiche e gestionali loro
affidate dall'universita di appartenenza;

visto il Codice etico e di comportamento dell’'Universita degli Studi di Udine emanato con Decreto
Rettorale n. 1265 del 22.12.2021;

visto I'art. 5 comma 2 del Regolamento d’Ateneo per I'attribuzione dei compiti didattici ai professori e
ricercatori e per il conferimento di incarichi di insegnamento, emanato con D.R. n. 734 del 20.12.2016;

viste le delibere del Consiglio del Dipartimento di Area Medica del 04.04.2022 punti 5 lett. a), b), c), d)
ed e) relativi a “Programmazione didattica dei corsi di studio per 'anno accademico 2022/2023”;

viste le linee guida del SA e CdA per la programmazione didattica per I'a.a. 2022/2023 e coperture
insegnamenti di data 26.10.2021 e 29.10.2021;

vista la richiesta della prof.ssa Palese del 31 ottobre 2022, prot, n. 5214 del 2/11/2022;

verificato che alla prof.ssa Alvisa Palese Vidal sono state conferite per carico didattico istituzionale
nell'a.a. 2022/23 n. 208 ore di carico didattico istituzionale nei Corsi di studio del DAME e 9 ore nelle
scuole di specializzazione;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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preso atto che la prof.ssa Palese sta svolgendo regolarmente gli impegni didattici assunti presso questo
Ateneo per I'a.a. 2022/23;

considerato che la prof.ssa Palese dichiara che 'impegno orario ammonta a 60 ore e non impatta con
le attivita didattiche a lei affidate per I'a.a. 2022/23, dato che una parte delle lezioni sara tenuta online;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano;
DELIBERA UNANIME

1. di esprimere parere favorevole alla richiesta di nulla osta della prof.ssa Alvisa Palese per lo
svolgimento di attivita didattica nell’ambito di percorsi formativi avanzati (Master) presso I'Universita
di Lublin (Polonia) per 60 ore;

2. di trasmettere la presente delibera agli uffici del’Amministrazione Centrale per il seguito di
competenza.

Rientra la prof.ssa Palese

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 17) Amministrazione
a) Scarichi inventariali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Il Direttore-Presidente comunica che si rende necessario deliberare in merito alla dismissione di alcuni
beni inventariati dal Dipartimento con contestuale richiesta di cancellazione dal registro degli inventari,
cosi come previsto dalla Circolare di Amministrazione n. 2 del 23.06.2015.

A seguito della ricognizione inventariale in corso, cosi come previsto dall’art. 53 del Regolamento di
Amministrazione, Finanza e Contabilita in vigore dal 01.01.2015, si & infatti constatato che i beni elencati
nella tabella allegata al presente verbale sono in parte inutilizzabili perché obsoleti o non piu funzionanti
e nemmeno riparabili.

Il Consiglio di Dipartimento,
in composizione allargata a tutte le componenti,

udito il Direttore-Presidente;

visto il Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita, in particolare I'art. 53 “Inventario
dei beni”, emanato con D.R. 607 del 17.12.2014;

vista la Circolare di Amministrazione n. 2 del 23.06.2015 che fornisce le istruzioni su come procedere
per la cancellazione dal registro degli inventari delle immobilizzazioni dell’ Ateneo;

visto il Regolamento per la gestione del patrimonio, emanato con D.R. n. 749 del 21.10.1999;
visto il Regolamento dell'inventario emanato con D.R. 226 del 14.03.2019;
tenuto conto del Manuale di Contabilita emanato con P.D. n. 374 del 24.09.2019;

vista la tabella allegata al presente verbale, di cui fa parte integrante, contenente I'elenco dei beni da
dismettere;

ritenuto di autorizzare, per quanto di competenza, i suddetti motivati scarichi dall’inventario del
Dipartimento di Area Medica;

a sequito di votazione palese, per alzata di mano
DELIBERA UNANIME

1. di autorizzare, per quanto di competenza, la dismissione delle immobilizzazioni elencate nella
tabella allegata al presente verbale, di cui fa parte integrante;

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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2. di dare mandato al Direttore affinché trasmetta, agli uffici competenti, la presente delibera di
dismissione delle immobilizzazioni di cui sopra e contestuale richiesta di cancellazione dal
registro degli inventari.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 17) Amministrazione
b) Ratifica provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Nulla da trattare.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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OGGETTO: Punto OdG n. 17) Amministrazione
c) Presad’atto provvedimenti direttoriali

Presenti: PO n. 16, PAn. 27, RUn. 14, TAn. 11, STUnN. 3

Nulla da trattare.

La seduta termina alle ore 17.35.

DIRETTORE-PRESIDENTE SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Prof. Leonardo Alberto Sechi Dott.ssa Nila Colledani

Firmato digitalmente Firmato digitalmente



p.to 13.a)

PROTOCOLLO D’INTESA

per la prosecuzione e il consolidamento del “Progetto di Educazione

all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”

presso le scuole secondarie di Udine nel corso degli anni scolastici 2022/2023,

2023/2024 e 2024/2025

TRA

il Comune di Udine, avente sede legale in via Lionello n. 1 — 33100 Udine,

C.F. 00168650307 (di seguito denominato “Comune”), rappresentato dalla

Dirigente Servizio Servizi Sociali e Demografici dott.ssa Enrica Di Benedetto,

residente per la carica presso la sede comunale, la quale, ai sensi dell’art. 26

del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei Contratti, agisce in

nome, per conto ¢ nell’interesse dell’Ente che rappresenta, con recapito di

posta elettronica certificata all’indirizzo protocollo@pec.comune.udine.it,

E

il Liceo “Caterina Percoto”, avente sede in Via Leicht n. 4 - 33100 Udine

(UD), C.F. 80006400305 (di seguito denominato “Istituto”), rappresentato

dalla Dirigente Scolastica Prof.ssa Gabriella Zanocco, residente per la carica

presso la sede dell’Istituto, con recapito di posta elettronica certificata

all’indirizzo udpm010009@pec.istruzione.it;

E

I’Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, avente sede legale in Via

Pozzuolo, 330 — 33100 Udine, C.F. e P. IVA 02801610300 (di seguito

denominata “ASUFC”), rappresentata dal Direttore Generale dott. Denis

Caporale, domiciliato per la carica presso la sede legale dell’ASUFC, con

recapito di posta elettronica certificata all’indirizzo asufc@certsanita.fvg.it;
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E

I’Universita degli Studi di Udine - Dipartimento di Area Medica, avente

sede in Via Colugna n. 50 — 33100 Udine (UD), C.F. 80014550307 (di seguito

denominata “Universita”), nella persona del Direttore del Dipartimento di

Area Medica Prof. Leonardo Alberto Sechi, domiciliato per la carica presso la

sede dell’Universita, con recapito di posta elettronica certificata all’indirizzo

dame@postacert.uniud.it;

Indicate individualmente come la “Parte” e congiuntamente come le “Parti”

PREMESSO che

- il Progetto “Citta Sane” dell’O.M.S., a cui partecipa anche il Comune

di Udine dal 1995, si trova attualmente nella Fase VII (2019-2025) che

prevede, come elementi centrali e trasversali a tutte le strategie e a

tutte le azioni, la salute in tutte le politiche e 1’equita in salute e, tra i

suoi obiettivi specifici, lo sviluppo di iniziative e programmi di

prevenzione e promozione della salute durante tutto il corso della vita

(life-course approach);

- la tematica dell’educazione sessuale, anche sulla base dei principi del

Progetto O.M.S. “Citta Sane”, ¢ di fondamentale importanza in un

percorso di prevenzione e promozione della salute tra i giovani, poiché

da tempo la salute sessuale ¢ considerata dall’Organizzazione

Mondiale della Sanita come un obiettivo da realizzare per il

raggiungimento di un concetto piu generale di benessere, non limitato

alla mera prevenzione primaria delle malattie a trasmissione sessuale

ma inteso come uno stato generale di benessere fisico, mentale e

sociale/emozionale;
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il Comune di Udine ha costruito, nel corso degli anni, una proficua

collaborazione con 1’Azienda Sanitaria Universitaria e il Liceo

“Caterina Percoto” di Udine, in particolare nella realizzazione del

"Progetto di educazione alla sessualita, affettivita e prevenzione delle

malattie sessualmente trasmesse™ negli anni scolastici dal 2004/2005 al

2021/2022 ¢ nell’organizzazione di numerosi eventi di formazione e

informazione destinati agli studenti (es. “Giornata Mondiale contro

I’AIDS”, convegno “Non si smette di giocare perché si invecchia ma si

invecchia perché si smette di giocare”, incontro sul tema “Solitudini e

No”, Progetti “Listening Skills” e “Tessere”, ecc.);

RAVVISATA la necessita di

affrontare la tematica della salute sessuale, definita come “I’integrazione

degli aspetti somatici, affettivi, intellettuali e sociali nell’essere sessuato

al fine di pervenire ad un arricchimento della personalita umana, della

comunicazione e dell’amore” (O.M.S. 1974), nell’ottica della promozione

di uno sviluppo psico-fisico corretto dell’adolescente;

sviluppare un approccio interistituzionale, multisettoriale e partecipato tra

tutti i soggetti coinvolti nel processo di promozione della salute che

consenta la realizzazione di azioni e strategie integrate e durature nel

tempo;

CONSIDERATO che la Scuola, sia per il suo ruolo istituzionale sia per le

competenze educative che le sono proprie, promuove interventi mirati a

favorire tra gli adolescenti una maggior conoscenza e consapevolezza in

materia di sessualita e affettivita;

VALUTATA [D’opportunita di una metodologia integrata di pianificazione,
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realizzazione e valutazione di progetti di prevenzione e promozione della

salute in tema di sessualita, da realizzarsi anche con il coinvolgimento attivo

dei ragazzi mediante il dialogo e il lavoro di gruppo;

ACCERTATO che I’ASUFC di Udine dispone di uno staff esperto in grado

di realizzare la progettualita ed espletare tali compiti;

PRESO ATTO delle disponibilita dell’ASUFC (Dipartimento di Prevenzione

- SOC Igiene Pubblica, Consultorio Familiare del Distretto Sanitario e SOC

Clinica di Malattie Infettive) nell’ambito degli specifici ruoli e mandati

istituzionali di promozione della salute e prevenzione, del Comune (Progetto

OMS “Citta Sane”) che persegue obiettivi e finalita di salute per la propria

comunitd e dell’Universitd degli Studi di Udine (Dipartimento di Area

Medica), che prevede tra i suoi compiti attivita di ricerca e analisi, a

collaborare alla realizzazione di programmi e iniziative “ad hoc” per la

promozione della salute sessuale nelle scuole;

VISTI:

- i riscontri positivi che il progetto di educazione sessuale ha ottenuto nelle

scuole superiori negli anni scolastici dal 2004/2005 al 2021/2022 e i

relativi risultati finora ottenuti che hanno dimostrato un incremento delle

conoscenze e della consapevolezza dei ragazzi sui temi trattati;

- 1 dati forniti dall’iniziativa A-SCAN (Adolescenti e Sessualita:

Conoscenze, Attitudini e Network), indagine conoscitiva su conoscenze e

attitudini relative alla salute sessuale tra gli adolescenti gia realizzata

dall’Universita, dal Progetto O.M.S. “Citta Sane” e¢ dall’ASUFC in 5

istituti superiori della citta, da cui € emersa la necessita di continuare ad

approfondire questi temi nelle scuole e di integrare tra loro interventi
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svolti da diversi enti e istituzioni;

CONSIDERATE le varie attivita di prevenzione e promozione della salute a

cui ’ASUFC e I’Universita degli Studi di Udine gia collaborano con 1’ufficio

di Progetto O.M.S. “Citta Sane”;

VISTE:

la deliberazione giuntale n. 431 del 23 novembre 2010, con cui era

stata approvata la “Convenzione con il Liceo “Caterina Percoto” di

Udine e I'Azienda Sanitaria di Udine per la realizzazione del "Progetto

di educazione alla sessualita, affettivita e prevenzione delle malattie a

trasmissione sessuale™ nelle scuole secondarie di Udine per I’anno

scolastico 2010/2011;

la determinazione dirigenziale n. 5041 del 12/12/2011 con cui era stata

decisa la prosecuzione del progetto anche per I’anno scolastico

2011/2012,

la determinazione dirigenziale n. 5305 del 13/12/2012 con cui era stato

concesso, tra gli altri, un contributo “ad hoc” al Liceo “Caterina

Percoto” di Udine per la realizzazione del progetto nel corso dell’anno

scolastico 2012/2013;

la deliberazione giuntale n. 441 del 17/12/2013 con cui era stata

approvata la concessione al Liceo “Caterina Percoto” di Udine di un

contributo convenzionato triennale per la realizzazione del “Progetto

di promozione della salute sessuale e del benessere psicofisico” nelle

scuole secondarie di Udine nel corso degli anni scolastici 2013/2014,

2014/2015 e 2015/2016;

la deliberazione giuntale n. 433 del 20/11/2016 con cui era stata
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approvata la concessione al Liceo “Caterina Percoto” di Udine di un

contributo convenzionato triennale per la realizzazione del “Progetto

di promozione della salute sessuale e del benessere psicofisico” nelle

scuole secondarie di Udine nel corso degli anni scolastici 2016/2017,

2017/2018 e 2018/2019;

- la deliberazione giuntale n. 388 del 15/10/2019, con cui era stata

approvata la prosecuzione del Programma di “Prevenzione delle

malattie sessualmente trasmesse ed Educazione ad una sana e

consapevole affettivita e sessualita” nelle Scuole secondarie di Udine

nel corso degli anni scolastici 2019/2022;

RAVVISATA l'opportunita di mantenere un approccio interistituzionale,

multisettoriale e partecipato tra tutti i soggetti coinvolti nel processo di

promozione della salute che consenta la realizzazione di azioni e strategie

integrate e durature nel tempo, consolidando cosi la collaborazione gia da anni

attiva tra Comune, ASUFC, Universita e Istituti Scolastici in diverse attivita

di promozione della salute e prevenzione;

VERIFICATO che il Progetto:

- non persegue alcuna finalita di lucro, interessa la popolazione

studentesca ed e pienamente coerente con gli obiettivi

dell’ Amministrazione comunale in ambito sociale, formativo ed

educativo;

- prevede iniziative che, oltre ad essere caratterizzate da rilevanza

sociale, risultano correlate con le attivita programmate dal Comune e

quindi suscettibili di adeguata integrazione con queste ultime;

RITENUTO opportuno quindi riproporre il “Progetto di Educazione
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all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse”

nelle Scuole secondarie di Udine, con le medesime modalita e con ulteriori

miglioramenti, anche per il triennio scolastico 2022/2025;

RICONOSCIUTO che il Comune, ’ASUFC, I’Universita e [D’Istituto,

attraverso il suddetto Progetto, svolgono una funzione sociale di interesse

pubblico;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 414 del 4 ottobre 2022, con

cui viene approvata la prosecuzione del "Progetto di Educazione all'affettivita

e sessualita e prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse™ nelle Scuole

secondarie di Udine nel corso degli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e

2024/2025;

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 - Progetto e obiettivi

Il Comune, I’ASUFC, I’Universita e ’Istituto realizzeranno il "Progetto di

Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle malattie

sessualmente trasmesse" nelle Scuole secondarie di Udine nel corso degli anni

scolastici 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025 nel rispetto del presente

Protocollo d’Intesa.

Il progetto si propone i seguenti obiettivi:

- promuovere la conoscenza, la sensibilizzazione e la corretta

informazione sui temi della sessualita, dell’affettivita e della

prevenzione delle malattie sessualmente trasmesse tra gli adolescenti

delle scuole secondarie della citta;

- aiutare e sostenere gli adolescenti a coniugare sessualita e affettivita;

- aumentare ’autostima e 1’autoefficacia;
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- migliorare le conoscenze dei ragazzi rispetto alla loro salute sessuale;

- facilitare la comunicazione tra adulti e ragazzi su questi argomenti.

Le Parti, nell’ottica di una condivisione e gestione comune delle risorse,

adotteranno una modalita di lavoro in rete e forniranno il proprio contributo

alla realizzazione del progetto, ognuno secondo le proprie possibilita e

competenze, prevedendo inoltre un’attivita congiunta di monitoraggio e

valutazione delle azioni realizzate.

Art. 2 - Durata

Il progetto sara realizzato nel corso degli anni scolastici 2022/2023,

2023/2024 e 2024/2025.

Art. 3 - Contenuti del progetto e modalita di realizzazione

Il "Progetto di Educazione all'affettivita e sessualita e prevenzione delle

malattie sessualmente trasmesse” consiste in un percorso formativo, rivolto

agli istituti di istruzione secondaria di Udine, articolato in 2 incontri da 2 ore

ciascuno (rispettivamente di argomento biologico e psicologico) realizzati

presso le sedi scolastiche a cura di operatori dell’ASUFC e di collaboratori

esperti in sessuologia.

All’inizio di ciascun anno scolastico, le scuole interessate comunicano per

iscritto al Comune e all’Istituto la propria adesione al progetto, specificando il

numero di classi, il periodo di preferenza e le modalita dell’intervento e,

contestualmente o comunque prima dell’inizio degli interventi, provvedono al

versamento della quota di partecipazione pari a € 50 a classe. L’attivita in

classe, oltre alla formazione interattiva con gli esperti, prevede anche la

consegna di un pre-test e di un post-test (finalizzati a valutare 1’efficacia del

progetto, esaminando i cambiamenti intervenuti a livello conoscitivo e nei
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comportamenti dei ragazzi) e di un questionario di gradimento del progetto. E

inoltre prevista la realizzazione di uno spazio virtuale con un forum per i

quesiti dei ragazzi.

Al percorso formativo sopra descritto si aggiungono:

per gli istituti che ne fanno richiesta, la possibilita di un incontro

multiclasse sul tema delle malattie sessualmente trasmissibili con

I’intervento dei professionisti della Clinica di Malattie Infettive e di

incontri di formazione con gli insegnanti;

per tutti gli istituti, la possibilita di partecipare all’evento “Giornata

Mondiale contro I’AIDS” in programma il 1 dicembre di ogni anno

presso ’aula magna dell’Istituto Percoto o di altra sede idonea

individuata allo scopo;

per gli istituti interessati, la partecipazione a uno studio realizzato dal

DAME - Dipartimento di Area Medica dell’Universita degli Studi di

Udine attraverso focus group di insegnanti e genitori su tematiche di

Sessualita e Affettivita per rendere piu efficace I'intervento

complessivo;

per gli istituti che ne fanno richiesta, un intervento di ginnastica

perineale integrato con gli incontri di educazione all'affettivita e

sessualita;

attivita di approfondimento o consolidamento dei percorsi integrati di

intervento, laddove richiesto dagli istituti partecipanti.

Art. 4 - Compiti delle parti

Il Comune, attraverso 1’Ufficio di Progetto OMS Citta Sane, assicurera:

il coordinamento di tutti i partners di progetto (ASUFC, scuole,
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operatori, esperti esterni, ecc) e i contatti con le scuole secondarie di

Udine per I'adesione al progetto;

la stampa dei materiali di progetto (pieghevoli, locandine, volantini,

questionari, ecc.) tramite il proprio Centro Stampa;

la messa a disposizione di risorse finanziarie, comprensive anche di

iniziative “ad hoc” collaterali, da definirsi con successivo atto della

Giunta comunale, nel rispetto del vigente Regolamento comunale per

la concessione dei contributi;

laddove possibile, 1’organizzazione di eventi di sensibilizzazione

quali, ad esempio, il 1° dicembre, I’evento “Giornata Mondiale contro

I’AIDS”;

lo svolgimento delle attivita di monitoraggio e di verifica del progetto,

per quanto di sua competenza;

lo svolgimento di attivita di supporto e rinforzo nelle scuole per la

promozione del benessere psico-fisico e il contrasto ai comportamenti

a rischio, come ad esempio la realizzazione di azioni di

sensibilizzazione o la produzione di materiali multimediali, ecc.

L’Istituto assicurera:

all’inizio di ciascun anno scolastico, I’impegno al reclutamento di

professionisti esterni esperti in sessuologia, ostetricia e psicologia per

le ore e per gli ambiti disciplinari non coperti dagli operatori

dell’ASUFC,;

la gestione, a titolo di co-finanziamento, nel corso dell’anno

scolastico, dei contributi versati dalle scuole aderenti al progetto (pari

a € 50 a classe);
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la disponibilita in occasione del 1 dicembre, ad ospitare presso la

propria aula magna I’evento “Giornata Mondiale contro 1’AIDS”

organizzato in collaborazione con il Comune, ASUFC, Universita e

altri istituti partecipanti;

al termine di ciascun anno scolastico, la collaborazione alla stesura di

una relazione conclusiva sulle attivita realizzate e sui risultati emersi al

fine di poterli condividere pubblicamente con le scuole e la comunita

in generale.

L’ASUFC assicurera:

attraverso il Distretto Sanitario, il Dipartimento di Prevenzione e la

Clinica di Malattie Infettive, la messa a disposizione, a titolo di co-

finanziamento, del progetto degli operatori che si occuperanno della

realizzazione degli interventi presso le scuole, sulla base delle adesioni

comunicate dalle stesse all’inizio dell’anno scolastico;

la collaborazione alle attivita di monitoraggio, predisposizione dei

materiali e valutazione del progetto.

L’Universita assicurera;

la collaborazione della Scuola di Specializzazione in lgiene e Medicina

Preventiva per I’individuazione di uno o piu specializzandi che si

occuperanno dell’elaborazione e dell’analisi dei dati raccolti tramite 1

focus group con insegnanti e genitori;

la messa a disposizione di Comune, ASUFC e istituti scolastici dei

risultati di tale analisi, affinché gli stessi possano essere opportunamente

utilizzati per lo sviluppo di azioni, iniziative e interventi futuri;

I’utilizzo dei dati per attivita di ricerca e, laddove possibile, per la stesura
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di articoli scientifici.

Art. 5 — Personale individuato e coperture assicurative

Per I’attivita svolta nel territorio del Comune di Udine, qui disciplinata, ogni

Parte, sottoscrittrice del presente atto, nel rispetto delle proprie procedure

interne, provvede alla copertura assicurativa del personale che ha individuato

e messo a disposizione per la partecipazione al progetto.

Art. 6 — Consenso informato e privacy

Le parti prestano il loro consenso e danno espressa autorizzazione affinche i

loro dati personali vengano da loro stessi reciprocamente trattati e/o

comunicati, per le seguenti finalita:

a) adempimento di specifici obblighi contabili e fiscali;
b) gestione ed esecuzione del rapporto e degli obblighi contrattuali;
c) finalita connesse ad obblighi previsti da leggi, da regolamenti o dalla

normativa comunitaria nonché da disposizioni impartite da Autorita a cio

legittimate dalla legge;

d) gestione del contenzioso;
e) finalita statistiche;
f) servizi di controllo interno.

Le previsioni di cui al comma 1 assolvono i requisiti di informativa e

consenso di cui al decreto legislativo 101/2018 di adeguamento al Reg. UE

2016/679.

E fatto obbligo alle parti di mantenere la massima riservatezza nello

svolgimento dell’attivitd e di non divulgare a terzi notizie o quant’altro

appreso nel corso dell’attuazione del progetto. Le parti si faranno carico di

vincolare anche i1 propri dipendenti, impiegati nell’attuazione progettuale, al
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rispetto dei medesimi vincoli.

Art. 7 — Aspetti fiscali

Il presente atto, stipulato nella forma della scrittura privata ai sensi degli artt.

2702 e 2704 c.c. e I’art. 21 del d. 1gs. 7 marzo 2005, n. 82, ¢ soggetto ad

imposta di bollo ai sensi dell’art. 2 comma 1 del D.P.R. n. 642/1972 nella

misura prevista dalla relativa Tariffa parte I, articolo 2, come allegata al D.M.

20 agosto 1992. L imposta di bollo sara a carico dall'Azienda e verra assolta

in modo virtuale ex art. 15 del D.P.R. n. 642/1972 - autorizzazione

dell’Agenzia delle Entrate Direzione Provinciale di Udine n.27 del

02.01.2015.

Il presente atto ¢ soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5

comma 2 del D.P.R. n. 131/1986, a cura e spese della parte che intende

avvalersene.

Art. 8 — Legge applicabile

Il presente atto e regolato dalle disposizioni di legge vigenti in materia, anche

riferibili a regolamenti/direttive dell’Unione Europea.

Il Foro Competente in via esclusiva a giudicare tutte le eventuali controversie

derivanti dall'interpretazione del presente protocollo o ad esso connesse, ivi

comprese quelle inerenti la validita, l'interpretazione, I'esecuzione e la

risoluzione, che non dovessero risultare componibili bonariamente, é quello di

Udine.

Art. 9 — Codice di comportamento dei dipendenti

Le Parti, in quanto enti pubblici, sono sottoposte alla normativa italiana e

attuano ogni iniziativa nel pieno rispetto dei principi di correttezza, efficienza,

trasparenza, pubblicita, imparzialita ed integrita, evitando di porre in essere
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comportamenti corruttivi, di cui dovrebbe rendere conto nelle debite sedi.

Le Parti, che considerano tutti i suddetti principi ed elevati standard etici come

valori primari ed irrinunciabili in tutte le proprie attivita, hanno introdotto,

ognuno per propria competenza, un programma finalizzato a prevenire la

corruzione in ogni sua forma ed espressione, applicando i piu rigorosi criteri

di correttezza e appropriatezza in tutte le proprie transazioni e collaborazioni

con chicchessia, formalizzato anche nei rispettivi “Codici di comportamento

dei dipendenti”, di cui attestano reciprocamente la presa visione, lettura,

comprensione e accettazione con la sottoscrizione del presente atto nonché la

diffusione dello stesso ai soggetti coinvolti a qualsiasi titolo nella gestione e

attuazione del presente atto.

**k*k

Le Parti danno atto che tutte le clausole del presente Protocollo sono state

oggetto di negoziazione tra le parti e pertanto non necessitano di specifica

approvazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c.

**k*k

Il presente Protocollo d’Intesa (unitamente agli allegati riportati) viene letto,

approvato e sottoscritto digitalmente, in difetto di contestualita

spazio/temporale, dalle parti contraenti tramite i legali rappresentanti

adeguatamente autorizzati ai sensi degli artt. 24 D.Lgs. 82/2005 “Codice

dell’amministrazione digitale” e 15, comma 2 bis della L.241/1990, aggiunto

dal D.L. n. 179/2012, e delle regole tecniche per la gestione dei documenti

informatici della PA di cui al DPCM n.8 del 12 gennaio 2015.

Il Documento sottoscritto con firma digitale viene successivamente sottoposto

ad archiviazione a far data dalla ricezione da parte dell’ultimo sottoscrittore ai
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sensi degli artt. 1326 “conclusione del contratto” e 1335 c.c. “presunzione di

conoscenza’.

COMUNE DI UDINE

LICEO “CATERINA PERCOTO”

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO ENTRATE

E SERVIZI SOCIALI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f.to digitalmente

f.to digitalmente

ENRICA DI BENEDETTO

GABRIELLA ZANOCCO

AZIENDA SANITARIA-UNIVERSITARIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE

FRIULI CENTRALE

Dipartimento di Area Medica

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE

f.to digitalmente

f.to digitalmente

DENIS CAPORALE

LEONARDO ALBERTO SECHI
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p.to 13.b)

PROTOCOLLO D’INTESA

per la prosecuzione ¢ il consolidamento

del Programma di Odontoiatria Scolastica “Una Scuola SorriDente”

presso le scuole primarie cittadine nel corso dell’anno scolastico 2022/2023

TRA

I’ Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale, avente sede legale in Via

Pozzuolo, 330 — 33100 Udine, Codice Fiscale e Partita IVA 02801610300 (di

seguito denominata “ASUFC”), rappresentata dal Direttore Generale dott.

Denis Caporale, domiciliato per la carica presso la sede legale dell’ASUFC,

con  recapito di posta elettronica certificata all’indirizzo

asufc@certsanita.fvg.it;

E

il Comune di Udine, avente sede legale in via Lionello n. 1 — 33100 Udine,

Codice Fiscale 00168650307 (di seguito denominato “Comune”),

rappresentato dalla Dirigente Servizio Servizi Sociali ¢ Demografici dott.ssa

Enrica Di Benedetto, residente per la carica presso la sede comunale, la quale,

ai sensi dell’art. 26 del vigente Regolamento comunale per la disciplina dei

Contratti, agisce in nome, per conto e nell’interesse dell’Ente che rappresenta,

con  recapito di posta elettronica certificata all’indirizzo

protocollo@pec.comune.udine.it,

E

I’Universita degli Studi di Udine - Dipartimento di Area Medica, avente

sede in Via Colugna n. 50 - 33100 Udine (UD), Codice Fiscale 80014550307

(di seguito denominata “Universita”), nella persona del Direttore del

Dipartimento di Area Medica Prof. Leonardo Alberto Sechi, domiciliato per
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la carica presso la sede dell’Universita, con recapito di posta elettronica

certificata all’indirizzo dame@postacert.uniud.it;

i3

Indicate individualmente come la “Parte” e congiuntamente come le “Parti

RICHIAMATA la Delibera della Giunta Regionale n. 1334 del 31/07/2019

“Revisione della rete odontoiatrica della Regione Friuli Venezia Giulia e del

Programma Regionale di Odontoiatria Pubblica — organizzazione della rete

odontoiatrica della Regione Friuli Venezia Giulia”, in quanto tale documento

“disciplina I’organizzazione con la quale la Regione Friuli Venezia Giulia

intende assicurare, in maniera omogenea su tutto il territorio, la prevenzione

ed il trattamento delle patologie di competenza odontoiatrica che devono

essere garantite in tutte le Aziende Sanitarie della Regione, le condizioni di

vulnerabilita per le quali viene garantito l'accesso alle cure odontoiatriche, i

programmi di tutela della salute odontoiatrica nell’eta evolutiva e nell’eta

adulta e individua le prestazioni aggiuntive (extra LEA) a favore dei cittadini

del Friuli Venezia Giulia;

CONSIDERATO che la prevalenza della malattia cariosa (causa principale

di perdita di elementi dentari in giovane etd) in Italia e anche nel Friuli

Venezia Giulia, pur in lento declino, ¢ ancora superiore alla media europea

con un’elevata percentuale di lesioni non trattate, come dimostrato dai dati del

5° Rilevamento epidemiologico nazionale coordinato dal Centro di

Collaborazione per I’Epidemiologia e 1’Odontoiatria di Comunita

dell’Organizzazione Mondiale della Sanita (prevalenza di carie nei bambini di

4 anni pari al 31%, con un indice dmft (decayed, missing and filled teeth) pari

a 1,12, dati ben lontani dagli obiettivi OMS 2020 con un valore di

soggetti“caries free” dell’80% e un dmft pari a 0,4);
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CONSIDERATO inoltre che la rete odontoiatrica regionale assolve alle

funzioni di tutela della salute attraverso:

- programmi di prevenzione a favore della popolazione in eta evolutiva

per il monitoraggio della carie, delle malattie parodontali e delle

malocclusioni;

- visite e prestazioni odontoiatriche ai pazienti in condizione di

vulnerabilita sanitaria e sociale o in eta evolutiva),

mentre ’attivita di coordinamento prevede:

- la proposta, sviluppo ed applicazione delle linee guida, dei percorsi

assistenziali, delle innovazioni nelle soluzioni organizzative e

nell’attivita assistenziale, anche in ambito di odontoiatria scolastica;

- l'attivazione di un percorso di odontoiatria scolastica;

- rilevazioni epidemiologiche dello stato di salute orale della

popolazione del SSR”;

PREMESSO inoltre che:

- nell’anno scolastico 2014/2015 il Distretto Sanitario di Udine ha proposto

al Comune di Udine un progetto pilota denominato “Screening

Odontoiatrico”, intervento di prevenzione al quale hanno aderito 12 classi

di 7 scuole cittadine, per un totale di 195 alunni complessivamente

visitati;

- negli anni scolastici 2015/2016, 2016/2017 e 2017/2018 il progetto ¢

stato riproposto con il titolo “Screening Odontoiatrico ¢ Promozione della

Salute Orale” a tutte le scuole primarie pubbliche del Comune di Udine e,

nelle ultime edizioni, esteso alle scuole primarie pubbliche dei Comuni

dell’UTTI Friuli Centrale (Campoformido, Martignacco, Pagnacco, Pasian
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di Prato, Pavia di Udine, Pozzuolo del Friuli, Tavagnacco), a 7 scuole

primarie paritarie di Udine (Bearzi, Bertoni, Dimesse, Nostra Signora

dell'Orto, Collegio Provvidenza, The Mills, The Udine International

School) e alla scuola primaria parificata Cecilia Danieli di Buttrio;

con deliberazione giuntale n. 169 del 26 aprile 2018 ¢ stato approvato il

Progetto “Una Scuola SorriDente”, consistente in un intervento

strutturato di Odontoiatria Scolastica rivolto ai bambini delle classi 1°

delle scuole primarie (6 anni), a cura di un odontoiatra del Distretto

Sanitario affiancato da studenti universitari/neolaureati in Infermieristica,

realizzato in collaborazione tra Comune, ASUIUD e Universita;

con deliberazione giuntale n. 449 del 10 dicembre 2018 ¢ stata approvata

la prosecuzione del Progetto di odontoiatria scolastica nelle scuole

primarie "Una Scuola SorriDente" nel corso dell’anno scolastico

2018/2019 e contestualmente concesso all’ASUIUD - Azienda Sanitaria

Universitaria Integrata di Udine un contributo di € 4.000,00.= per la

realizzazione dello stessodurante il medesimo anno scolastico;

nel corso dell’anno scolastico 2018/19, al fine di integrare attivita di

screening odontoiatrico con azioni concrete che potessero migliorare lo

stato di salute orale dei bambini, si ¢ attuata la sperimentazione di un

intervento educativo in quattro classi prime dell’Istituto Comprensivo 6

di Udine, ovvero il lavaggio dei denti a scuola (dopo la pausa merenda o

dopo pranzo) con la collaborazione delle insegnanti, di un’assistente

sanitaria del Distretto di Udine e di una studentessa del Corso di Laurea

in Assistenza Sanitaria dell’Universita degli Studi di Padova (che si € poi

tradotto in un lavoro di tesi);
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PRECISATO che, nel corso dell’anno 2019

- la Regione Friuli Venezia Giulia ha avviato un programma di

odontoiatria pubblica che assegna alla rete odontoiatrica regionale, tra le

altre, anche funzioni di tutela della salute mediante programmi di

prevenzione a favore della popolazione in eta evolutiva per il

monitoraggio della salute odontoiatrica e percorsi di odontoiatria

scolastica (D.G.R. n. 1334 del 31/07/2019);

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 399 del 22 ottobre 2019 era

stata approvata la prosecuzione del progetto di odontoiatria scolastica

“Una Scuola SorriDente” e di altre azioni ad esso correlate nel corso

degli anni scolastici 2019-2022 e contestualmente approvata la

sottoscrizione di un “Accordo di Collaborazione” tra Comune, ASUFC e

Universita per la realizzazione del progetto;

PRESO ATTO degli indirizzi regionali sul tema dell’odontoiatria pubblica e

dei  risultati ottenuti con il progetto durante questi anni, che hanno

evidenziato una situazione critica della salute orale dei bambini di 6 anni, ben

lontana dagli obiettivi prefissati dall’OMS (Obiettivo OMS 2020: bocche sane

“caries free” 80% dmft medio inferiore o uguale a 0.4 e SIC index inferiore o

uguale a 3; nella sperimentazione Udine a.s. 2014/2015: bocche sane 38%,

dmft medio 3.15 e SIC index 7,23; sperimentazione Udine a.s. 2015/2016:

percentuale di caries free del 48%, dmft medio 2.5 e SIC index 6.72; a.s.

2016/2017: bocche sane 49%, dmft medio 2,05 e SIC index 5.78; a.s.

2017/2018: bocche sane 59%, dmft medio 1.8 e SIC index 4.6 con

malocclusione nel 67% del campione screenato;

RICORDATE le numerose attivita gia realizzate dal Comune per la
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promozione della salute nelle scuole, in particolare 1 progetti “Un futuro senza

2

fumo”, “Educazione alla Sessualita, affettivita e malattie sessualmente

trasmissibili”, “Indagine A-SCAN”, “Listening Skills”, “Indagine conoscitiva

sulla solitudine, consapevolezza interocettiva € comportamenti a rischio in

adolescenza”;

RAVVISATA [Dopportunita di mantenere un approccio interistituzionale,

multisettoriale e partecipato tra tutti 1 soggetti coinvolti nel processo di

promozione della salute che consenta la realizzazione di azioni e strategie

integrate e durature nel tempo, consolidando cosi la collaborazione gia da

anni attiva tra Comune, ASUFC e Universita in diverse attivita di

prevenzione ed educazione alla salute;

VERIFICATO che il progetto “Una Scuola SorriDente’:

- ¢ conforme alle finalita indicate nel vigente regolamento comunale per

la concessione dei contributi, in quanto non persegue alcuna finalita di

lucro,

- interessa la popolazione scolastica e la comunita in generale (bambini e

famiglie in qualita di destinatari),

- coinvolge studenti universitari e vari professionisti della salute

pubblica,

- prevede azioni che, oltre ad essere caratterizzate da particolare rilevanza

educativa e di prevenzione, risultano pienamente coerenti e integrate

con le attivita realizzate dal Comune in tema di promozione della salute

€ prevenzione primaria;

- ha fatto registrare notevole successo nelle scuole in cui ¢ stato proposto

e ha dato significativi risultati nel corso degli anni scolastici dal
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2014/2015 al 2021/2022;

RITENUTO opportuno quindi riproporre il progetto anche nel corso

dell’anno scolastico 2022/2023;

RICONOSCIUTO che il Comune, ’ASUFC e I’Universita, attraverso il

suddetto progetto, svolgono una funzione sociale di interesse pubblico;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. del settembre

2022, con cui viene approvata la prosecuzione del progetto di odontoiatria

scolastica “Una Scuola SorriDente” e di altre azioni ad esso correlate nel

corso dell’anno scolastico 2022/2023;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Progetto e obiettivi

Il Comune, I’ASUFC e I’Universita realizzeranno il Progetto “Una Scuola

SorriDente” nel rispetto del presente Protocollo d’Intesa.

Le Parti riconoscono che, attraverso la prosecuzione e il consolidamento del

progetto, gli enti coinvolti esercitano una funzione sociale di interesse

pubblico.

Il progetto si propone i seguenti obiettivi:

1. avviare un percorso finalizzato a prevenire e intercettare le problematiche

di salute orale e generale nei bambini (presenza di carie, disturbi

funzionali quali deglutizione atipica, otiti ricorrenti, apnee notturne,

disturbi del linguaggio, ecc);

2. promuovere stili di vita salutari che contribuiscano a rendere sistematico

il ricorso alle azioni di diagnosi, prevenzione e cura delle malattie del

cavo orale;

3. far acquisire ai bambini e alle rispettive famiglie sane abitudini alimentari
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e corrette tecniche di igiene orale;

4. far acquisire un’esperienza “sul campo” a studenti in discipline socio-

sanitarie su tematiche correlate alla prevenzione primaria.

Le Parti, nell’ottica di una condivisione e gestione comune delle risorse,

adotteranno modalita di lavoro in rete e forniranno il proprio contributo alla

realizzazione del progetto, ognuno secondo le proprie possibilita e

competenze, prevedendo inoltre un’attivita congiunta di monitoraggio e

valutazione delle azioni realizzate.

Art. 2 - Durata

Il Progetto “Una Scuola SorriDente” verra realizzato nel corso dell’anno

scolastico 2022/2023.

Art. 3 - Contenuti del progetto e relative modalita di svolgimento

Il Progetto "Una Scuola SorriDente" consiste in un intervento di educazione e

promozione della salute rivolto ai bambini frequentanti la 1" classe e che

viene promosso nelle scuole primarie della citta di Udine e di alcuni comuni

della provincia di Udine (Campoformido, Martignacco, Pagnacco, Pasian di

Prato, Pavia di Udine, Pozzuolo del Friuli, Tavagnacco) e delle scuole

primarie paritarie di Udine Bearzi, Bertoni, Dimesse, Nostra Signora

dell'Orto, Collegio Provvidenza, The Mills e The Udine International School.

Il Progetto viene realizzato attraverso la collaborazione di personale

odontoiatrico, infermieristico e sanitario del Distretto Sanitario e si articola in

2 incontri per ciascuna classe che hanno luogo presso la sede scolastica e che

sono completamente gratuiti per 1 destinatari e per le scuole.

Gli interventi sono organizzati come segue:

e 1" fase: attivita organizzativa-preparatoria: raccolta iscrizioni, contatti
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con le scuole, stesura calendario, predisposizione modulistica (modulo

consenso informato, questionario, ecc);

e 2 fase: interventi nelle scuole, consistenti in 2 incontri, di cui:

1° incontro dell’odontoiatra e dell’assistente sanitaria con il gruppo-

classe per una lezione formativa-informativa sull’importanza della salute

orale e la sensibilizzazione dei bambini con consegna dei questionari per

1 bambini e per i rispettivi genitori nei quali si indagano le abitudini

alimentari e di igiene orale;

2° incontro di screening odontoiatrico vero e proprio (visita), effettuato

dall’odontoiatra, al termine del quale verra rilasciato a ciascun bambino

un feedback della propria situazione dentaria, insieme ad una serie di utili

indicazioni e consigli sulle abitudini alimentari e sulle tecniche di igiene

orale.

e 3" fase: analisi dei dati e stesura della relazione finale sullo stato di salute

orale dei bambini con presentazione pubblica e condivisione con le

scuole.

L’adesione al progetto da parte delle scuole avverra tramite comunicazione

diretta all’Ufficio di Progetto OMS Citta Sane del Comune di Udine e/o al

Distretto Sanitario, attraverso una comunicazione da parte del dirigente e

dell’insegnante referente con tutti i dati necessari (scuola, classe, numero

alunni, insegnante referente, recapiti telefonici, data proposta).

Anche 1’adesione al progetto da parte di ciascun alunno avverra su base

volontaria, previa consegna di un modulo di consenso informato (liberatoria)

compilato dai genitori.

All’attivita di screening si aggiungeranno, laddove possibile sulla base della
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disponibilita della comunita scolastica e delle risorse finanziarie disponibili,

azioni concrete di rinforzo per la promozione di sani stili di vita, come ad

esempio il lavaggio dei denti a scuola o la realizzazione di campagne

informative e di sensibilizzazione o la produzione di materiali multimediali

sulle corrette tecniche di igiene orale, o altre che potranno essere individuate

in itinere.

Per I’individuazione del personale coinvolto nella realizzazione del progetto,

I’ASUFC valutera la soluzione piu adeguata in base alle esigenze degli

odontoiatri e alle competenze professionali necessarie. A tale scopo ’ASUFC

potra attivare delle collaborazioni con corsi di laurea universitari per il

coinvolgimento nelle attivita progettuali di studenti, neolaureandi o

specializzandi.

Art. 4 - Compiti delle parti

L’ASUFC assicurera:

- la collaborazione del personale del Distretto Sanitario di Udine e del

Dipartimento di Prevenzione (odontoiatri e altre eventuali figure

professionali necessarie) alla realizzazione degli interventi previsti dal

progetto di screening odontoiatrico e promozione della salute orale nelle

classi secondo quanto previsto nel precedente Art. 3;

- la disponibilita ad attivare, se necessario, una collaborazione con corsi di

laurea universitari per 1’inserimento di studenti che potranno svolgere

parte dell’attivita di tirocinio nell’ambito del progetto di screening

odontoiatrico o di attivita ad esso correlate (con eventuale lavoro di tesi

finale);

- la collaborazione con il Comune nella raccolta, inserimento € messa a
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disposizione dei dati relativi alle visite odontoiatriche a scuola e dei

questionari distribuiti alle famiglie;

- al termine del progetto, la collaborazione alla stesura di una relazione

conclusiva sulle attivita realizzate e sui risultati emersi, al fine di poterli

condividere pubblicamente con le scuole e la comunita in generale.

L’Universita assicurera:

- la collaborazione della Scuola di Specializzazione in Igiene ¢ Medicina

Preventiva per 1’individuazione di uno o piu specializzandi che si

occuperanno dell’analisi e della rielaborazione dei dati raccolti sia tramite

le visite odontoiatriche che tramite 1 questionari distribuiti alle famiglie

allo scopo di valutare lo stato della salute orale del bambini;

- la messa a disposizione del Comune e dell’ASUFC dei risultati dello

studio, affinché possano essere opportunamente utilizzati per la

presentazione pubblica e per il successivo sviluppo di azioni e iniziative

di promozione di sane abitudini alimentari e di igiene orale.

I1 Comune, tramite 1’Ufficio di Progetto OMS Citta Sane, assicurera:

- la trasmissione all’ASUFC dei dati relativi agli alunni frequentanti tutte

le scuole primarie pubbliche e paritarie del Comune di Udine;

- la diffusione di opportune informazioni sull’iniziativa a tutte le scuole

primarie pubbliche e paritarie di Udine, provvedendo altresi, in

collaborazione con il Distretto Sanitario di Udine, alla raccolta delle

adesioni al Progetto “Una Scuola SorriDente” e alla divulgazione dei

risultati del progetto alle scuole e alla cittadinanza;

- la traduzione dei questionari e delle lettere di consenso informato per le

famiglie nelle lingue inglese, francese, albanese e arabo;
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- la stampa presso il Centro Stampa e la distribuzione alle scuole di tutti i

materiali inerenti il progetto (che riporteranno i loghi di tutti gli Enti

coinvolti);

- la messa a disposizione di risorse finanziarie ritenute congrue e

necessarie per lo svolgimento delle attivita progettuali e di iniziative “ad

hoc” collaterali, nel rispetto delle disposizioni stabilite nel “Regolamento

comunale per la concessione dei contributi”;

- lo svolgimento delle attivita di monitoraggio e di verifica del progetto,

per quanto di sua competenza;

- lo svolgimento di attivita di supporto alle campagne organizzate nelle

scuole per la promozione di sani stili di vita, come ad esempio il lavaggio

dei denti a scuola o la realizzazione di azioni di sensibilizzazione o la

produzione di materiali multimediali sulle corrette tecniche di igiene

orale;

- il coinvolgimento di ulteriori attori / portatori di interesse nella comunita

che possano contribuire all’attivita di divulgazione del progetto (es.

associazioni di volontariato, altre istituzioni, ecc).

Le Parti inoltre si impegnano a dare continuita all’azione di rinforzo del

lavaggio dei denti a scuola denominata “Denti sani”, gia sperimentata con

successo nell’a.s. 2018/2019 presso 1’Istituto Comprensivo 6, e a coinvolgere

altri Istituti che potrebbero essere interessati.

Art. 5 — Personale individuato e coperture assicurative

L’attivita viene svolta nel territorio del Comune di Udine e di alcuni Comuni

della provincia di Udine.

Per Dlattivita svolta nel territorio del Comune di Udine, qui disciplinata, ogni
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Parte, sottoscrittore del presente atto, nel rispetto delle proprie procedure

interne, provvede alla copertura assicurativa del personale che ha individuato

e messo a disposizione per la partecipazione al Programma di Odontoiatria

Scolastica “Una Scuola SorriDente”.

Art. 6 — Consenso informato e privacy

Le parti prestano il loro consenso e danno espressa autorizzazione affinché i

loro dati personali vengano da loro stessi reciprocamente trattati e/o

comunicati, per le seguenti finalita:

a) adempimento di specifici obblighi contabili e fiscali;
b) gestione ed esecuzione del rapporto e degli obblighi contrattuali;
c) finalita connesse ad obblighi previsti da leggi, da regolamenti o dalla

normativa comunitaria nonché da disposizioni impartite da Autorita a cio

legittimate dalla legge;

d) gestione del contenzioso;
e) finalita statistiche;
f) servizi di controllo interno.

Le previsioni di cui al comma 1 assolvono i requisiti di informativa e

consenso di cui al decreto legislativo 101/2018 di adeguamento al Reg. UE

2016/679.

E fatto obbligo alle parti di mantenere la massima riservatezza nello

svolgimento dell’attivitd e di non divulgare a terzi notizie o quant’altro

appreso nel corso dell’attuazione del progetto. Le parti si faranno carico di

vincolare anche i1 propri dipendenti, impiegati nell’attuazione progettuale, al

rispetto dei medesimi vincoli.

Art. 7 — Aspetti fiscali
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Il presente atto, stipulato nella forma della scrittura privata ai sensi degli artt.

2702 e 2704 c.c. e I’art. 21 del d. Igs. 7 marzo 2005, n. 82, ¢ soggetto ad

imposta di bollo ai sensi dell’art. 2 comma 1 del D.P.R. n. 642/1972 nella

misura prevista dalla relativa Tariffa parte I, articolo 2, come allegata al D.M.

20 agosto 1992. L’imposta di bollo sara a carico dall'Azienda e verra assolta

in modo virtuale ex art. 15 del D.P.R. n. 642/1972 - autorizzazione

dell’Agenzia delle Entrate Direzione Provinciale di Udine n.27 del

02.01.2015.

Il presente atto ¢ soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5

comma 2 del D.P.R. n. 131/1986, a cura e spese della parte che intende

avvalersene.

Art. 8 — Legge applicabile

Il presente atto ¢ regolato dalle disposizioni di legge vigenti in materia, anche

riferibili a regolamenti/direttive dell’Unione Europea.

Il Foro Competente in via esclusiva a giudicare tutte le eventuali controversie

derivanti dall'interpretazione del presente Protocollo o ad esso connesse, ivi

comprese quelle inerenti la wvalidita, l'interpretazione, l'esecuzione e la

risoluzione, che non dovessero risultare componibili bonariamente, ¢ quello di

Udine.

Art. 9 — Codice di comportamento dei dipendenti

Le Parti, in quanto enti pubblici, sono sottoposte alla normativa italiana e

attuano ogni iniziativa nel pieno rispetto dei principi di correttezza, efficienza,

trasparenza, pubblicita, imparzialita ed integrita, evitando di porre in essere

comportamenti corruttivi, di cui dovrebbe rendere conto nelle debite sedi.

Le Parti, che considerano tutti i suddetti principi ed elevati standard etici
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come valori primari ed irrinunciabili in tutte le proprie attivita, hanno

introdotto, ognuno per propria competenza, un programma finalizzato a

prevenire la corruzione in ogni sua forma ed espressione, applicando i piu

rigorosi criteri di correttezza e appropriatezza in tutte le proprie transazioni e

collaborazioni con chicchessia, formalizzato anche nei rispettivi “Codici di

comportamento dei dipendenti”, di cui attestano reciprocamente la presa

visione, lettura, comprensione € accettazione con la sottoscrizione del

presente atto nonché la diffusione dello stesso ai soggetti coinvolti a qualsiasi

titolo nella gestione e attuazione del presente atto.

kksk

Le Parti danno atto che tutte le clausole del presente Protocollo sono state

oggetto di negoziazione tra le parti e pertanto non necessitano di specifica

approvazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c..

kksk

Il presente Protocollo d’Intesa viene letto, approvato e sottoscritto

digitalmente, in difetto di contestualita spazio/temporale, dalle parti contraenti

tramite 1 legali rappresentanti adeguatamente autorizzati ai sensi degli artt. 24

D.Lgs. 82/2005 “Codice dell’amministrazione digitale” e 15, comma 2 bis

della L.241/1990, aggiunto dal D.L. n. 179/2012, e delle regole tecniche per

la gestione dei documenti informatici della PA di cui al DPCM n.8 del 12

gennaio 2015.

I1 Documento sottoscritto con firma digitale viene successivamente sottoposto

ad archiviazione a far data dalla ricezione da parte dell’ultimo sottoscrittore ai

sensi degli artt. 1326 “conclusione del contratto” e 1335 c.c. “presunzione di

conoscenza’.
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CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA
E L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI UDINE PER LA FORMAZIONE MEDICO-SPECIALISTICA

VISTO il Decreto Legislativo 17 agosto 1999, n. 368 “Attuazione della direttiva 93/16/CE in materia di
libera circolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e
delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE che modificano la direttiva 93/16/CE”, come modificato
dall'art. 1, comma 300 della Legge 23 dicembre 2005 (Legge Finanziaria 2006), che disciplina nel
Titolo VI la formazione dei medici specialisti;

VISTO il Decreto 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti
I'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'universita e della ricerca
scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” che detta disposizioni concernenti i criteri generali
per l'ordinamento degli studi universitari e determina la tipologia dei titoli di studio rilasciati dalle
universita;

VISTO il Decreto MIUR 1 agosto 2005 “Riassetto delle scuole di specializzazione di area sanitaria” e
successive integrazioni e modificazioni, che adegua gli ordinamenti didattici delle scuole di
specializzazione di area sanitaria afferenti al’area medica, chirurgica e dei servizi al quadro della
riforma generale degli studi universitari, di cui al citato Decreto MIUR n. 270/2004, e individua il profilo
specialistico, gli obiettivi formativi ed i relativi percorsi didattici suddivisi in aree e classi;

VISTO il Decreto MIUR 29 marzo 2006 “Definizione degli standard e dei requisiti minimi delle scuole
di specializzazione” e successive integrazioni e modificazioni, che stabilisce, sulla base delle
indicazioni dell’Osservatorio Nazionale della Formazione Medica Specialistica, i presupposti e le
condizioni per listituzione e attivazione delle Scuole di specializzazione, gli standard generali che
devono essere posseduti dalle strutture di tutte le specialita, gli standard specifici relativi alle singole
specialita, i requisiti di idoneita generali della rete formativa delle scuole e i requisiti specifici delle
singole specialita, conformemente a quanto disposto dall’art. 43 del D.Lgs. n. 368/99;

VISTO il decreto del Ministro dell'lstruzione, universita e ricerca, di concerto con il Ministro della
Salute, del 4 febbraio 2015, prot. n. 68, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 3 giugno 2015, n. 126,
S.0., recante il "Riordino delle Scuole di specializzazione di area sanitaria", emanato in attuazione
dell’'articolo 20, comma 3-bis, del D.Lgs. n. 368/1999, come modificato dall'articolo 15 del suddetto
D.L. n. 90/2014, convertito in legge 11 agosto 2014 n.114, che ha sostituito il precedente D.M. 1
agosto 2005 recante "Riassetto delle Scuole di specializzazione di area sanitaria";

VISTO, in particolare, l'articolo 3, comma 3, del citato D.I. n. 68/2015, il quale dispone che, con
specifico e successivo decreto, si provvede ad identificare i requisiti e gli standard per ogni tipologia
di Scuola, nonché gli indicatori di attivita formativa ed assistenziale, relativi alle singole strutture di
sede ed alla rete formativa necessari ai fini dell'attivazione;

VISTO il decreto interministeriale 13 giugno 2017 n. 402 recante la definizione degli standard, dei
requisiti e degli indicatori di attivita formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area
sanitaria ai sensi dell’art. 3, comma 3, del D.1. n. 68/2015, che definisce gli standard minimi che devono
essere posseduti dalle singole strutture su cui insistono le scuole di specializzazione e gli standard
minimi specifici relativi alle singole specialita, determinati dall’Osservatorio nazionale, conformemente
a quanto disposto dall’art. 43 del D.Lgs n. 368/1999;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 1806 del 19 luglio 2021, con cui sono state accreditate le Scuole di
specializzazione dell’Universita degli Studi di Padova e le relative strutture della rete formativa delle
singole Scuole di specializzazione;

VISTO il vigente Regolamento per la formazione medico-specialistica del’Universita degli Studi di
Padova;

TUTTO CIO PREMESSO
TRA

L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA (di seguito denominata Universita proponente), con sede
in via 8 Febbraio, 2 — 35122 Padova, P.IVA 00742430283, rappresentata dalla Magnifica Rettrice,
prof.ssa Daniela Mapelli

E
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L’'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE — DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA (di seguito
denominata Universita ricevente) / con sede in Via Palladio, 8 — 33100 Udine (UD), C.F. 80014550307
e P.IVA 01071600306, rappresentata dal Direttore del Dipartimento, Prof. Leonardo Alberto Sechi

S| CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione.
La presente convenzione e ogni atto conseguente non comportano alcun onere per I'Universita
proponente.

Art. 2 - Possesso dei requisiti
Ai fini del completamento dell’attivita richiesta per la formazione dei medici iscritti alle Scuole di
specializzazione di area sanitaria, I'Universita ricevente mette a disposizione, quale struttura
complementare della Scuola di Specializzazione in Statistica Sanitaria e Biometria dell’'Universita
proponente, il personale, le strutture e le attrezzature utilizzate dal gruppo docenti dell'SSD MED/01
Statistica Medica del Dipartimento di Area medica.

Art. 3 - Attivita del medico in formazione specialistica
| tempi e le modalita di svolgimento delle attivita formative che il medico in formazione specialistica
deve eseguire presso la struttura convenzionata sono concordati dalla Direzione della Scuola di
specializzazione dell’'Universita proponente con il docente di Statistica Medica del Dipartimento
dell’'Universita ricevente.
Durante lo svolgimento delle suddette attivita presso la struttura convenzionata, I'Universita ricevente
garantira allo specializzando la presenza di un supervisore, che potra essere il responsabile della
struttura stessa o un suo delegato.
La formazione dello specializzando implica la partecipazione guidata alla totalita delle attivita del
servizio di cui fanno parte le strutture nelle quali si effettua la formazione, con autonomia vincolata
alle direttive ricevute dal supervisore.
In nessun caso l'attivita del medico in formazione specialistica & sostitutiva del personale di ruolo.
Le attivita e gli interventi sono illustrati e certificati, controfirmati dal medico in formazione specialistica,
su un apposito libretto personale di formazione, a cura del dirigente responsabile della struttura presso
la quale il medico in formazione specialistica volta per volta espleta le attivita formative.

Art. 4 - Frequenza
Il controllo della frequenza degli specializzandi in formazione ¢ affidato al responsabile della struttura
dove si svolge I'attivita formativa. La documentazione di attestazione della frequenza dev’essere
trasmessa al Direttore della Scuola di specializzazione, al quale vanno comunque tempestivamente
comunicate eventuali assenze.

Art. 5 - Tutela assicurativa
Agli effetti della presente convenzione, I’'Universita proponente provvede, con oneri a proprio carico,
alla copertura assicurativa degli specializzandi per gli infortuni che si verifichino durante lattivita
formativa all'interno delle strutture dell’Universita ricevente e per gli eventuali danni da responsabilita
civile contro terzi.

Art. 6 - Sicurezza

Preso atto che, ai sensi dell’art. 2 comma 1 lettera a) del D.Lgs. 81/08 “Testo Unico sulla salute e
sicurezza sul lavoro”, gli specializzandi, ai fini e agli effetti delle disposizioni dello stesso decreto
legislativo, devono essere intesi come “lavoratori”, Universita proponente e Universita ricevente si
impegnano a garantire le misure di tutela e gli obblighi stabiliti dalla normativa vigente. In particolare:
- L’Universita proponente & garante della “formazione generale” sulla sicurezza di cui all’art. 37 D.Lgs.
81/08 “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti”, cosi come definita dall’Accordo in
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome n. 221/CSR del
21.12.2011, attraverso l'erogazione della formazione di 4 (quattro) ore, con produzione
dell’attestazione finale

- L’Universita ricevente € tenuta a fornire adeguate informazioni, secondo quanto previsto dall’Art. 36
D.Lgs. 81/08, ed & responsabile della “formazione specifica” sulla sicurezza di cui all'art. 37 D.Lgs.
81/08 “Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti’, cosi come definita dall’Accordo in
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome n. 221/CSR del



21.12.2011, conforme ai rischi a cui il personale sara esposto, tenendo conto della formazione
specifica eventualmente gia effettuata

- L’Universita ricevente, sulla base della valutazione dei rischi della struttura presso la quale gl
specializzandi saranno inseriti, provvede a fornire i Dispositivi di Protezione Individuali (DPI) conformi
ai requisiti previsti da normativa e all’addestramento al loro utilizzo, ove previsto

- L’Universita proponente & garante della sorveglianza sanitaria sul proprio personale, ivi compresi gli
specializzandi. Nello specifico si fa carico di:

1. accertamenti sanitari volti alla formulazione del giudizio di idoneita alla mansione specifica
comprensivi delle visite mediche ed indagini integrative come previsto dalla normativa vigente (art. 41
D.Lgs 81/2008 e s.m.i);

2. attestazione sullo stato immunitario per le seguenti malattie infettive: morbillo, varicella, rosolia,
parotite, epatite B e C, infezione tubercolare valutati attraverso specifiche indagini immuno-
sierologiche.

L’Universita ricevente, preso atto della sorveglianza sanitaria effettuata, sulla base della valutazione
dei rischi della struttura presso la quale gli specializzandi saranno inseriti, stabilira se la suddetta
sorveglianza andra integrata da ulteriori visite mediche e/o accertamenti sanitari che si rendano
necessari per l'idoneita alla mansione specifica previsti dalla vigente normativa in materia di salute e
sicurezza sul lavoro.

Inoltre, qualora gli specializzandi dell’Universita proponente, nel’ambito delle attivita di cui al presente
accordo, siano esposti a rischi da radiazioni ionizzanti presso le strutture del’Universita ricevente ove
saranno inseriti, in ottemperanza a quanto previsto dagli artt. 112 e 113 del D.Lgs 101/2020, le Parti
concordano quanto segue:

1. Gli Esperti di Radioprotezione delle due Universita verificano prioritariamente la classificazione di
rischio degli specializzandi in funzione dell'attivita che verra effettuata presso I'Universita ricevente e
concordano il vincolo di dose. L’Esperto di Radioprotezione dell’Universita proponente provvede ad
effettuare la classificazione di rischio lavorativo.

2. Il Medico Autorizzato dell’Universita proponente, per gli specializzandi classificati come lavoratori
“esposti”’, provvede, a seguito dei necessari accertamenti di sorveglianza sanitaria previsti dalla
normativa vigente, ad istituire e aggiornare il Documento Sanitario Personale e a redigere il certificato
di idoneita all’esposizione a radiazioni ionizzanti che sara inviato all’'Universita ricevente.

3. L’Universita ricevente provvede a dotare gli specializzandi di dosimetri personali, salvo accordi
specifici tra Esperti di Radioprotezione per brevi periodi di frequenza.

4. Con periodicita compatibile con le indicazioni di legge, 'Esperto di Radioprotezione dell’ Universita
ricevente trasmette all’Esperto di Radioprotezione dell’Universita proponente la dosimetria personale
che viene registrata nella scheda dosimetrica personale istituita dall’'Universita proponente.

Art. 7 — Privacy
L’Universita proponente, I'Universita ricevente e gli specializzandi si impegnano ad attenersi
scrupolosamente alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 cosi come modificato dal D. Lgs. 10
agosto 2018 n. 101 (adeguamento al Regolamento UE n. 2016/679 Gdpr) in materia di trattamento di
dati personali, con particolare riferimento all'eventuale trattamento di dati sensibili.
Lo specializzando € tenuto a rispettare le istruzioni ricevute dall’Universita ricevente circa le modalita
di utilizzo dei dati personali di cui dovesse venire a conoscenza nell’ambito delle attivita disciplinate
dalla presente convenzione.
La titolarita del trattamento dei dati personali durante il tirocinio presso la struttura & in capo
all’'Universita ricevente medesima e lo specializzando sara individuato quale "soggetto designato" ai
sensi dell’articolo 2 quaterdecies del D. Lgs. 10 agosto 2018 n. 101 e dovra provvedere al trattamento
dei dati personali, esclusivamente per le finalita di cui alla presente convenzione, attenendosi
precisamente alle istruzioni a tal fine impartitegli e comunque nel rispetto dei canoni di pertinenza,
completezza, non eccedenza e indispensabilita dei trattamenti rispetto alle finalita perseguite.

Art. 8 - Incarichi di insegnamento

Nei limiti stabiliti dalle normative di Ateneo, I'Universita proponente potra affidare al personale dipendente
dell’'Universita ricevente, in possesso dei requisiti specifici previsti dalla normativa vigente, le funzioni di
professore a contratto per lo svolgimento degli insegnamenti previsti dal corso di specializzazione o per

attivita didattiche integrative.

A tale riguardo, I'Universita ricevente autorizza sin d’ora i propri dipendenti allo svolgimento delle attivita

sopra indicate, fatto salvo il consenso degli interessati.

L’Universita ricevente rilascera al proprio dipendente, ove previsto, I'autorizzazione necessaria ai sensi
dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 impegnandosi a trasmetterla alla struttura universitaria coinvolta in tempo

utile per consentire I'attribuzione dell'incarico da parte dell'Universita proponente.



Art. 9 - Durata
La presente convenzione decorre dalla data di sottoscrizione fino al 31 dicembre 2027, con la
possibilita per le parti di rinnovarla espressamente, dandone comunicazione almeno tre mesi prima di
tale termine.
Le parti possono inoltre recedere dalla presente convenzione dandone comunicazione almeno tre
mesi prima di ogni scadenza annuale.
L’Universita ricevente si impegna comunqgue a consentire il completamento della formazione medico-
specialistica agli specializzandi ancora in corso al momento del recesso.

Art. 10 - Modalita di stipula
La presente convenzione, redatta in unico originale, viene sottoscritta con firma digitale ai sensi
dell’art. 15, comma 2-bis, della Legge 7 agosto 1990, n. 241.

Art. 11 - Imposta di bollo e di registro
L'imposta di bollo & dovuta ai sensi dell'art. 2 della Tariffa, DPR 642/1972, nella misura vigente al
momento della stipula, e verra assolta dall’'Universita proponente in modalita virtuale.
L'imposta di registro & dovuta in caso d’'uso ai sensi dell’art. 4 della Tariffa, Parte Seconda, DPR
131/1986, con oneri a carico della parte richiedente.

Art. 12 - Norma finale
Le parti convengono che, per tutto quanto non espressamente disposto dalla presente convenzione,
si applichino le disposizioni di legge e i regolamenti dell’'Universita proponente, applicabili in materia.

La Rettrice dell’'Universita degli Studi di Padova
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

Il Direttore del Dipartimento di Area medica
dell’'Universita degli studi di Udine
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005



9"""’3 UNIVERSITA Dipartimento di Area Medica
:DEGLI STUDI  pto179)

hic sunt futura

ELENCO DEI BENI DA DISMETTERE O DA DESTINARE AL RIUSO

Deliberato nel CDD del 5 dicembre 2022

www.uniud.it

796 MAT. 27064560Q, BORSA (CDL IN TRM) - VBC: 768 del
12131-0 | 12131 b9/08/2007 - 5.0.5. COMPUTER - UD - FT: 234 del \VIALE UNGHERIA 20, CDL TRM

16/07/2007

DESTINAZIONE
NR. MOTIVAZIONE
INVENTA | NR.CIB DESCRIZIONE IMMOBILIZZAZIONE COELE?%AEZ,\IICE’NE CANCELLAZIONE DA | o EiEn':'Ent SMEGT“/:‘AE'\ITO DAL/ERD ;LURS'(T)'RO
RIO REGISTRO INVENTARI aRiUS:) 0o
IAMCE (FAMM) - VNI: 2417 - PC PORTATILE SATELLITE A100-

27481-0 27326 |PC FUJITSU SIEMENS ESPRIMO P520E857 \VIALE UNGHERIA 20, CDL TRM

28826-0 27396 N. 3 VIDEO PHILIPS 24" LCD ASU FC — PAD. 16, | PIANO

cIB)

CORREZIONE
INVENTARIO (nuovo
inventario con 3

Dipartimento di Area Medica — Servizio Amministrazione
Responsabile Servizi dipartimentali: Dott.ssa. Nila Colledani
Responsabile Servizio Dott.ssa Emanuela Pividore
Compilatore: Emanuela Piviodre

Tel. 0432-494205

Via Colugna 50, 33100 Udine (UD)

Il Direttore

Prof. Leonardo Alberto Sechi



p.to 17.a)


		2023-01-30T13:38:50+0100
	SECHI LEONARDO ALBERTO


		2023-01-30T13:43:09+0100
	COLLEDANI NILA




