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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

L’anno 2023 addì 4 dicembre 2023, in Udine, alle ore 15:00, si è riunito il Consiglio di Dipartimento. La 

seduta è stata convocata con nota prot. 6152 Tit. II cl. 9 fasc. 2023/2.3 del 29/11/2023 e integrato con 

nota prot. 6204 Tit. II cl. 9 fasc. 2023/2.3 del 01/12/2023. Sono presenti alla seduta: 

n. RUOLO COGNOME NOME Presente art. 55 
Assente 

giustificato 
Assente 

1 PO BALESTRIERI  Matteo x       

2 PO BRANCOLINI  Claudio x       

3 PO BRUSAFERRO  Silvio x       

4 PO CATENA  Cristiana x       

5 PO CAUSERO  Araldo x       

6 PO COGO  Paola x       

7 PO CRIVELLATO  Enrico x       

8 PO CURCIO  Francesco     Attività Didattica   

9 PO DAMANTE  Giuseppe x       

10 PO DE VITA  Salvatore   x     

11 PO DELLA ROCCA  Giorgio x       

12 PO DI LORETO  Carla x       

13 PO FANIN  Renato x       

14 PO GRASSI  Bruno x       

15 PO ISOLA  Miriam x       

16 PO LANZETTA  Paolo       x 

17 PO LIPPE  Giovanna x       

18 PO PALESE  Alvisa x       

19 PO PARODI   Pier Camillo       x 

20 PO PUCILLO  Carlo Ennio Michele x       

21 PO PUGLISI  Fabio x       

22 PO ROBIONY  Massimo       x 

23 PO SECHI  Leonardo Alberto x       

24 PO TELL  Gianluca     
Impegno 

istituzionale   

25 PO ZUIANI  Chiara     Attività Didattica   



 

  

A.A. 

2023/2024 
 

DATA 

4/12/2023 
 

VERBALE 

n. 3 
 

PAGINA 

2 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME) 

 

 

DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

n. RUOLO COGNOME NOME Presente art. 55 
Assente 

giustificato 
Assente 

26 PA ANTONIALI  Giulia x       

27 PA BACCARANI  Umberto x       

28 PA BARALDO  Massimo x       

29 PA BELTRAMI  Antonio Paolo x       

30 PA BENETTI  Roberta x       

31 PA BOVE  Tiziana     Attività Didattica   

32 PA BRESADOLA  Vittorio x       

33 PA CAVARAPE  Alessandro      Attività 

assistenziale 
 

34 PA CERESER Lorenzo   x     

35 PA CESSELLI  Daniela x       

36 PA CORAZZA  Alessandra x       

37 PA DAMIANI  Daniela       x 

38 PA DI BENEDETTO  Paolo x       

39 PA DRIUL  Lorenza x       

40 PA ERRICHETTI Enzo x       

41 PA FABRIS Martina       x 

42 PA FRANCESCATO Maria Pia x       

43 PA FROSSI  Barbara     
Impegno 

istituzionale   

44 PA GAGLIANO  Teresa     Attività Didattica   

45 PA GERRATANA Lorenzo       x 

46 PA GIROMETTI  Rossano x       

47 PA IMAZIO Massimo x       

48 PA LANINI Simone x       

49 PA LAZZER  Stefano x       

50 PA MARCON  Gabriella x       

51 PA MARIUZZI  Laura x       

52 PA MORESCHI  Carlo x       

53 PA MARTINI  Giorgia x       
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n. RUOLO COGNOME NOME Presente art. 55 
Assente 

giustificato 
Assente 

54 PA ORTOLANI  Fulvia x       

55 PA PARPINEL  Maria     Attività Didattica   

56 PA PATRIARCA  Francesca x       

57 PA QUARTUCCIO  Luca x       

58 PA RAPOZZI  Valentina x       

59 PA SEMBRONIO  Salvatore x       

60 PA SOARDO  Giorgio x       

61 PA SPONGA  Sandro x       

62 PA STINCO  Giuseppe x       

63 PA TASCINI  Carlo       x 

64 PA TERROSU  Giovanni       x 

65 PA UZZAU  Alessandro x       

66 PA VALENTE  Mariarosaria       x 

67 PA VENDRAMIN Igor       x 

68 PA VERITTI  Daniele x       

69 PA VIDAL  Enrico   x     

70 PA VIZZIELLI  Giuseppe x       

71 RU ANCHISI  Davide x       

72 RU ARZESE  Alessandra   x     

73 RU BACCHETTI  Stefano x       

74 RU BONETTI  Antonella x       

75 RU COMELLI  Marina x       

76 RU DESINAN  Lorenzo x       

77 RU FINATO  Nicoletta       x 

78 RU INTINI  Sergio Giuseppe x       

79 RU MENCHINI  Francesca x       

80 RU MIANI  Cesare x      

81 RU PASQUAL  Enrico       x 

82 RU PIPAN  Corrado      x 
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n. RUOLO COGNOME NOME Presente art. 55 
Assente 

giustificato 
Assente 

83 RU SKERLAVAJ  Barbara x       

84 RU TIRIBELLI  Mario x       

85 RU TOFFOLETTI  Eleonora x       

86 RU TONIUTTO  Pierluigi     
Attività 

assistenziale   

87 RU TRAVAN  Luciana x       

88 RU VASCOTTO  Carlo x       

89 RU VITALE  Gaetano x       

90 RTDB ARNOLDO  Luca x       

91 RTDB CARLOMAGNO Simona x       

92 RTDB CIMADAMORE Alessia x       

93 RTDB COLIZZI  Marco x       

94 RTDB DI GIORGIO  Eros x       

95 RTDB MIO Catia x       

96 RTDB REJC Enrico x       

97 RTDB RONCATO Rossana x       

98 RTDB VOGRIG Alberto x       

99 RTDA BEAN  Camilla     Attività Didattica   

100 RTDA CANTARUTTI  Cristina x       

101 RTDA TONON  Silvia x       

102 RTDA TREPPO  Elena x       

103 RESD COLLEDANI  Nila x       

104 RPTA BARON  Lorella   x     

105 RPTA BAZZICHETTO  Luca x       

106 RPTA CONTIN  Magalì x       

107 RPTA DE LOTTO Petra x       

108 RPTA GIRARDI Elena x       

109 RPTA LOLINI  Silvia x       

110 RPTA MIGLIORATI  Marilena       x 

111 RPTA PIVIDORE Emanuela x       
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n. RUOLO COGNOME NOME Presente art. 55 
Assente 

giustificato 
Assente 

112 RPTA ROSSETTO  Mariagrazia   x     

113 RPTA SAVIELLO  Silvia x       

114 RPTA SNAIDERO Katia       x 

115 RSTU BOSCHETTI Irene       x 

116 RSTU BRENNI  Maria Chiara x       

117 RSTU CAMPODELL'ORTO Matteo     x   

118 RSTU CATALANO Alberto       x 

119 RSTU COLUSSI Diego x       

120 RSTU CORNOLO' Linda       x 

121 RSTU DAL CERO  Virginia       x 

122 RSTU DALLA LIBERA Giorgia       x 

123 RSTU DI BERNARDO  Thomas       x 

124 RSTU FRACCHIA Tobia x       

125 RSTU MELCHIORETTO Giulia       x 

126 RSTU MICHELUTTI Luca x       

127 RSTU MIOTTO Edoardo x       

128 RSTU OSAMOR Kelly Johnson x       

129 RSTU PIEROBON  Michele x       

130 RSTU RASCAZZO Giuseppe       x 

 

PO Professore Ordinario 

PA Professore Associato 

RU Ricercatore universitario 

RTDB Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. b) della Legge 240/2010 

RTDA Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge 240/2010 

RESD Responsabile Servizi Dipartimentali 

RPTA Rappresentante Personale 

RSTU Rappresentanti Studenti 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

P. Presente 

A. ART.55 Assente ART.55 dello Statuto 

A.G. Assente Giustificato (Partecipazione a Congresso/ Attività Didattica/Attività 

assistenziale) 
A. Assente 

Presiede la seduta il Direttore, prof. Leonardo Alberto Sechi. Assume le funzioni di segretario 

verbalizzante la dott.ssa Nila Colledani.  

Verifica numero legale 

Composizione 
Numero 

legale 
Presenti Punti odg 

Allargata a tutte le componenti 59 78 1-6 

Ristretta a Prof. Ric. e TA 55 81 7 

Ristretta a Professori e Ricercatori 50 73 8 

Ristretta a Professori Ordinari e Associati 36 47 9 

Ristretta a Professori Ordinari 14 18 10 

Il Direttore-Presidente, verificata la presenza del numero legale, riconosce valida la seduta, la dichiara 

aperta per trattare l'ordine del giorno sopra indicato. 

Le deliberazioni prese in questa seduta saranno redatte, lette, approvate e sottoscritte seduta stante.  

Durante la seduta di verificano le seguenti variazioni dei Presenti e degli Invitati, ai fini della validità della 

deliberazione: 

Nominativo Entra/Esce Momento 

DESINAN Lorenzo, 

BRANCOLINI Claudio 

Entrano Dal p.to 1 delle comunicazioni  

UZZAU Alessandro, MIOTTO 

Edoardo, INTINI Sergio 

Giuseppe, COLIZZI Marco, 

IMAZIO Massimo, 

TOFFOLETTI Eleonora, 

Entrano  Dal p.to 2 delle comunicazioni  
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MICHELUTTI Luca 

TIRIBELLI Mario Entra Dal p.to 3 delle comunicazioni  

GIROMETTI Rossano Esce Dal p.to 4 delle comunicazioni  

ANCHISI Davide Entra Dal p.to 5b) 

DRIUL Lorenza Rossano  Entra Dal p.to 7a) 

MORESCHI Carlo Esce Dal p.to 7a) 

 

La seduta è terminata alle ore: 15.55 

Il presente verbale è composto da: 

- n. 48 pagine scritte su una sola facciata di ogni singolo foglio e contiene le deliberazioni assunte, 

sottoscritte dal Presidente e dal Segretario verbalizzante; 

- n. 3 allegati che fanno parte integrante al presente verbale.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. e norme collegate e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa.  
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OGGETTO: Punto OdG n. 1) Approvazione ODG 

Presenti: PO n. 17, PA n. 28, RU n. 20, TA n. 8, STU n. 5 

Il Direttore-Presidente pone all’approvazione l’ordine del giorno inviato con nota prot. 6152 Tit. II cl. 9 

fasc. 2023/2.3 del 29/11/2023 e integrato con nota prot. 6204 Tit. II cl. 9 fasc. 2023/2.3 del 01/12/2023. 

COMPOSIZIONE ALLARGATA A TUTTE LE COMPONENTI 

1) Approvazione ordine del giorno 

2) Comunicazioni 

3) Didattica 

a) Variazione carichi didattici istituzionali 

b) Approvazione convenzione per TPVES con Ordine dei Medici della provincia di Mantova  

c) Approvazione convenzione per TPVES con Ordini dei Medici delle province di Rovigo, Treviso 

e Venezia 

d) Approvazione convenzione per TPVES con ASFO, CRO e Ordine dei Medici della provincia di 

Pordenone 

e) Nomina cultore della materia SSD BIO/10 Biochimica  

f) Nomina cultore della materia SSD BIO/17 Istologia 

g) Nomina cultore della materia SSD MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia 

h) Ratifica provvedimenti direttoriali  

i) Presa d’atto provvedimenti direttoriali 

4) Personale 

a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attività esterne presso l’Università di Trieste 

5) Amministrazione 

a) Ratifica provvedimenti direttoriali 

b) Presa d’atto provvedimenti direttoriali 

6) Scuole di specializzazione 

a) Ratifica provvedimenti direttoriali  

b) Presa d’atto provvedimenti direttoriali 

 

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI, RICERCATORI E PERSONALE T.A. 

7) Ricerca  

a) Ratifica provvedimenti direttoriali  

b) Presa d’atto provvedimenti direttoriali  

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI E RICERCATORI 

8) Aggregazioni 
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COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI 

9) Personale  

a) Individuazione commissari procedura per reclutamento di ricercatore a tempo determinato ai 

sensi dell'art. 24, comma 3, lettera b) della legge 30.12.2010, n. 240 nel testo vigente prima 

della data di entrata in vigore della legge 29/06/2022, N. 79 - settore concorsuale 06/F4 Malattie 

apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, SSD MED/33 Malattie apparato locomotore  

b) Verifica requisiti - procedura selettiva di chiamata per un posto di professore universitario 

ordinario per il settore concorsuale 06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e malattie 

dell’apparato digerente, settore scientifico disciplinare MED/35 Malattie cutanee e veneree (art. 

18, comma 1, L. 240/10) - Piano Straordinario D.M. n. 445/2022 

c) Ratifica provvedimento direttoriale n. 202 del 14 novembre 2023: Accordo con l’Istituto di 

Ricovero e Cura a Carattere Scientifico “Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano per il 

finanziamento di un posto di professore associato per il settore concorsuale 06/D3 Malattie del 

sangue, oncologia e reumatologia, SSD MED/06 Oncologia medica  

COMPOSIZIONE RISTRETTA A PROFESSORI ORDINARI E ASSOCIATI 

10) Personale  

a) Chiamata candidato selezionato procedura selettiva di chiamata per un posto di professore 

universitario ordinario per il settore concorsuale 06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e 

malattie dell’apparato digerente, settore scientifico disciplinare MED/35 Malattie cutanee e 

veneree (art. 18, comma 1, L. 240/10) - Piano Straordinario D.M. n. 445/2022  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente, 

visto l’ordine del giorno così come formulato in premessa, 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di approvare l’ordine del giorno della seduta odierna.  
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 2) Comunicazioni 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica quanto segue: 

1. Personale del dipartimento 

Viene dato il benvenuto al personale docente che ha recentemente preso servizio e al personale 

tecnico amministrativo che è stato confermato a tempo indeterminato:  

dal 16 novembre 2023: 

• Simone Lanini, professore associato – SSD MED/17 Malattie infettive professore associato; 

• Martina Lorenzoni, personale tecnico amministrativo, al Servizio Scuole di specializzazione; 

• Simonetta Astrid Miotto, personale tecnico amministrativo, al Servizio Amministrazione; 

• Christian Zenarola, personale tecnico amministrativo, al Servizio supporto alla didattica; 

dal 1° dicembre 2023:  

• Lorenzo Gerratana, professore associato – SSD MED/06 Oncologia medica; 

• Igor Vendramin, professore associato – SSD MED/23 Chirurgia cardiaca; 

• Enzo Errichetti, professore associato – SSD MED/35 Malattie cutanee e veneree; 

• Elena Treppo, ricercatore a tempo determinato di tipo A) - SSD MED/16 Reumatologia. 

Si sono svolte le elezioni dei Coordinatori dei Corsi di Studio in Educazione Professionale e 

Infermieristica per il triennio accademico 2023/2026 e sono stati eletti:  

• con D.R. 1159 del 10.11.2023 il prof. Matteo Balestrieri per il Corso di Laurea in Educazione 

Professionale;  

• con D.R. 1226 del 28.11.2023 il prof. Vittorio Bresadola per il Corso di Laurea in 

Infermieristica, sedi di Udine e Pordenone. 

Inoltre, in data odierna si sono tenute le elezioni del Coordinatore del Corso di Medicina e Chirurgia 

ed è risultato eletto il prof. Paolo Lanzetta e le elezioni del Direttore della Scuola di Specializzazione 

in Medicina Interna ed è risultata eletta la prof.ssa Cristiana Catena. I relativi atti sono ora in fase di 

convalida da parte dell’Ufficio Legale. 

Un particolare ringraziamento al prof. Bruno Grassi per l’attività svolta negli ultimi anni in qualità di 

Coordinatore del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e, in particolare, per la disponibilità e 

l’impegno nella recente fase di accredimento del Corso di studio. 

A tutto il personane neoassunto e neoeletto l’augurio di un lungo e proficuo lavoro a nome di tutto il 

Consiglio! 

Un sentito ringraziamento, infine, per il servizio svolto dal dott. Enrico Pasqual, ricercatore universitario 

per il SSD MED/18 Chirurgia generale che dal prossimo 1° gennaio sarà collocato in quiescenza. 
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2. Accredidamento ANVUR 

Interviene il prof. Bruno Grassi, coordinatore del Corso di Laurea magistrale in Medicina e chirurgia, 

che porge un sentito ringraziamento a tutti coloro che hanno partecipato e lavorato per la visita di 

accreditamento dell’ANVUR.  

La visita è andata complessivamente bene, si attende ora la relazione della CEV che dovrebbe arrivare 

entro tre mesi.  

Interviene la prof.ssa Alvisa Palese, che segnala come la visita sia stata anche occasione di sinergia 

e rafforzamento del gruppo. Interviene infine Diego Colussi, rappresentante degli studenti, che 

ringrazia tutti anche per la guida che è stata fornita in questo percorso abbastanza complesso.  

L’auspicio del Direttore è che questo grande sforzo conduca in modo concreto a un miglioramento 

significativo della qualità dei laureati. 

3. Welcome Day 

Mercoledì 6 dicembre 2023, dalle 16.30 alle 19.00, presso l’Aula Magna di piazzale Kolbe, si svolgerà 

il consueto Welcome Day del Dipartimento di Area medica. 

L’evento, che ha lo scopo di creare un momento informativo e di presentazione del DAME e 

dell’Ateneo, è dedicato a tutti gli studenti dei Corsi di Studio e delle Scuole di specializzazione, in 

particolare ai nuovi immatricolati. 

Viene illustrato il programma dettagliato che vede la partecipazione del Rettore, di alcuni docenti del 

Dipartimento e del Direttore sanitario dell’ASUFC che presenterà anche il contesto ospedaliero.  

La manifestazione si concluderà con l’intevento del prof. Rossano Girometti dal titolo “Introduzione alla 

medicina basata sull’evidenza e alla ricerca traslazionale”.  

4. Scuole di Specializzazione: Immatricolazione specializzandi 

È in corso la terza fase della sessione straordinaria di scorrimento della graduatoria degli 

specializzandi con il seguente programma: 

• 13 dicembre 2023, ore 12:00, apertura scelte candidati; 

• 14 dicembre 2023, ore 10:00, chiusura scelte candidati; 

• 14 dicembre 2023, ore 13:00, assegnazione candidati e apertura iscrizioni candidati; 

• 18 dicembre 2023, ore 13:00, termine iscrizioni candidati. 

Il prossimo 10 gennaio prenderà avvio un’eventuale ulteriore fase della sessione straordinaria di 

riassegnazione dei posti che dovessero essere ancora disponibili. Purtroppo, l’esiguità degli 

specializzandi unita alll’elevato numero di borse disponibili portano all’avvio di diverse fasi di 

immatricolazione in modo da evitare il mancato utilizzo delle borse di studio disponibili. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

a) Variazione carichi didattici istituzionali  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica che è necessario procedere con la variazione dei carichi didattici per 

l’a.a. 2023/2024 in seguito al prolungarsi dell’assenza del prof. Salvatore De Vita (SSD MED/16) che 

ha un carico didattico nel corso di laurea magistrale in Medicina e Chirurgia e le cui lezioni sono 

previste a partire dal prossimo 10 gennaio 2024. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

vista la Legge 240/2010 e, in particolare, gli artt. 6, 18 e 23; 

richiamate le proprie delibere del 4 aprile 2023 punti 4 lett. a), b), c), d), e) e f) relativi a 

“Programmazione didattica dei corsi di studio per l’anno accademico 2023/2024; 

viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente del 26 e 

28 aprile 2023 “Attivazione dei Corsi di laurea e laurea magistrale/CU, a.a. 2023/2024” con la quale si 

esprime parere favorevole alle proposte di copertura delle attività didattiche formulate dai Dipartimenti; 

visto il Regolamento per l’attribuzione dei compiti didattici ai professori e ricercatori e per il 

conferimento di incarichi di insegnamento emanato con D.R. n. 734 del 20.12.2016; 

considerato che l’ufficio del personale accademico ha comunicato in data 16 novembre 2023 che 

l’assenza del prof. De Vita, professore ordinario del SSD MED/16 Reumatologia, si protrae fino al 12 

febbraio 2024; 

considerata la necessità di garantire agli studenti l’erogazione delle lezioni del secondo periodo 

didattico, come definite dal Consiglio del Corso di Studio in data 15 marzo 2023 e previste a partire 

dal prossimo 10 gennaio 2024; 

sentito il prof. Luca Quartuccio, professore associato del SSD MED/16 Reumatologia e verificata la 

sua disponibilità a tenere le lezioni come da calendario definito dal referente d’anno; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

di autorizzare la modifica alla programmazione didattica relativa all’a.a. 2023/2024 con la variazione 

dei carichi didattici del settore scientifico disciplinare MED/16, come segue: 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

Corso di 

Studio 

Corso 

integrato 
Modulo SSD Anno CFU Ore Docente 

Medicina e 

Chirurgia 

Malattie dell’apparato 

locomotore 
Reumatologia MED/16 4 2 25 

Prof. Luca Quartuccio 

(ex prof. De Vita) 

Medicina e 

Chirurgia 

Malattie dell’apparato 

locomotore 

Tirocinio di 

reumatologia 
MED/16 4 1 25 

Prof. Luca Quartuccio 

(ex prof. De Vita) 
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DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

b) Approvazione convenzione per TPVES con Ordine dei Medici 

della provincia di Mantova 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente informa che sono già state stipulate delle convenzioni con gli Ordini dei Medici 

della Regione FVG e si ritiene opportuno stipulare delle convenzioni anche con gli Ordini della Regione 

Lombardia per permettere agli studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia di 

svolgere i tirocini abilitanti in un’area più prossima alla loro residenza;  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente; 

visto l’art. 102, comma 1, del Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 del MUR che modifica le modalità 

di accesso alla professione di Medico-Chirurgo, stabilendo che il conseguimento della laurea 

magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - Classe LM/41 - abilita all’esercizio della professione 

di medico-chirurgo, previa acquisizione del giudizio di idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 

3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58; 

visto il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato ed 

integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e chirurgia 

stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla classe LM-41 in 

Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della professione di Medico 

Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito indicato come disciplinato dal 

decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha 

stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei regolamenti didattici di ateneo ai sensi 

dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a 

decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 

richiamato il Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 con cui l’Università degli Studi di Udine, in 

adeguamento al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi formativi 

qualificanti della classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha emanato le 

modifiche al regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale 

in Medicina e Chirurgia, classe LM-41; 

visto che il MIUR, con nota prot. n. 31928 del 09 ottobre 2019, in caso di indisponibilità di medici in 

possesso dei requisiti previsti dalla sopracitata norma, ha ritenuto possibile consentire anche ai medici 

di medicina generale con un’anzianità inferiore ai dieci anni di ospitare gli studenti per lo svolgimento 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

del tirocinio; 

visto il provvedimento n. 13 del 4/12/2023 del Coordinatore del corso di laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia; 

vista la bozza di convenzione, allegata alla presente delibera, che prevede fra l’altro che: 

- l’obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità dello 

studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le 

conoscenze biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia 

professionale e di etica medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti alle 

aree della medicina e della chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di laboratorio e 

strumentale e della sanità pubblica; 

- il mese nell’ambito della Medicina Generale sia svolto presso l’ambulatorio di un medico di 

medicina generale avente i requisiti previsti dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 

1999, n. 368, sulla base di convenzioni stipulate tra l’Università e l’Ordine professionale 

provinciale dei Medici e Chirurghi competente per territorio; 

- i requisiti dettati dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 per il MMG 

siano il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno dieci 

anni di attività convenzionale nonché la titolarità di un numero di assistiti nella misura almeno pari 

alla metà del massimale vigente e operare in uno studio professionale accreditato; 

considerato che oltre alle convenzioni stipulate con gli Ordini dei Medici della Regione FVG, si ritiene 

opportuno stipulare delle convenzioni anche con gli Ordini della Regione Lombardia per permettere 

agli studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia di svolgere i tirocini abilitanti 

in un’area più prossima alla loro residenza e di inserirsi più facilmente nel tessuto lavorativo della 

propria Regione; 

a seguito di votazione palese, con alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Udine e l’Ordine dei Medici Chirurghi e 

degli Odontoiatri della provincia di Mantova, per l’attivazione del tirocinio pratico-valutativo per 

l’accesso alla prova dell’esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di medico-

chirurgo, nel testo allegato alla presente delibera, di cui costituisce parte integrante; 

2. di conferire mandato al Direttore del Dipartimento di apportare modifiche non sostanziali che si 

rendessero necessarie. 

  



 

  

A.A. 

2023/2024 
 

DATA 

4/12/2023 
 

VERBALE 

n. 3 
 

PAGINA 

16 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME) 
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Firmato digitalmente 
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Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

c) Approvazione convenzione per TPVES con Ordini dei Medici 

delle province di Rovigo, Treviso e Venezia 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente informa che sono già state stipulate delle convenzioni con gli Ordini dei Medici 

della Regione FVG e si ritiene opportuno stipulare delle convenzioni anche con gli Ordini della Regione 

Veneto per permettere agli studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia di 

svolgere i tirocini abilitanti in un’area più prossima alla loro residenza;  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente; 

visto l’art. 102, comma 1, del Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 del MUR che modifica le modalità 

di accesso alla professione di Medico-Chirurgo, stabilendo che il conseguimento della laurea 

magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - Classe LM/41 - abilita all’esercizio della professione 

di medico-chirurgo, previa acquisizione del giudizio di idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 

3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58; 

visto il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato ed 

integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e chirurgia 

stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla classe LM-41 in 

Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della professione di Medico 

Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito indicato come disciplinato dal 

decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha 

stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei regolamenti didattici di ateneo ai sensi 

dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a 

decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 

richiamato il Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 con cui l’Università degli Studi di Udine, in 

adeguamento al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi formativi 

qualificanti della classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha emanato le 

modifiche al regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale 

in Medicina e Chirurgia, classe LM-41; 

visto che il MIUR, con nota prot. n. 31928 del 09 ottobre 2019, in caso di indisponibilità di medici in 

possesso dei requisiti previsti dalla sopracitata norma, ha ritenuto possibile consentire anche ai medici 

di medicina generale con un’anzianità inferiore ai dieci anni di ospitare gli studenti per lo svolgimento 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

del tirocinio; 

visto il provvedimento n. 13 del 4/12/2023 del Coordinatore del corso di laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia; 

vista la bozza di convenzione, allegata alla presente delibera, che prevede fra l’altro che: 

- l’obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità dello 

studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le 

conoscenze biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia 

professionale e di etica medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti alle 

aree della medicina e della chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di laboratorio e 

strumentale e della sanità pubblica; 

- il mese nell’ambito della Medicina Generale sia svolto presso l’ambulatorio di un medico di 

medicina generale avente i requisiti previsti dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 

1999, n. 368, sulla base di convenzioni stipulate tra l’Università e l’Ordine professionale 

provinciale dei Medici e Chirurghi competente per territorio; 

- i requisiti dettati dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 per il MMG 

siano il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno dieci 

anni di attività convenzionale nonché la titolarità di un numero di assistiti nella misura almeno pari 

alla metà del massimale vigente e operare in uno studio professionale accreditato; 

considerato che oltre alle convenzioni stipulate con gli Ordini dei Medici della Regione FVG, si ritiene 

opportuno stipulare delle convenzioni anche con gli Ordini della Regione Veneto per permettere agli 

studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia di svolgere i tirocini abilitanti in 

un’area più prossima alla loro residenza e di inserirsi più facilmente nel tessuto lavorativo della propria 

Regione; 

a seguito di votazione palese, con alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Udine e gli Ordini dei Medici Chirurghi e 

degli Odontoiatri delle province di Rovigo, Treviso e Venezia, per l’attivazione del tirocinio pratico-

valutativo per l’accesso alla prova dell’esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della 

professione di medico-chirurgo, nel testo allegato alla presente delibera, di cui costituisce parte 

integrante; 

2. di conferire mandato al Direttore del Dipartimento di apportare modifiche non sostanziali che si 

rendessero necessarie.  
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Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

d) Approvazione convenzione per TPVES con ASFO, CRO e Ordine 

dei Medici della provincia di Pordenone 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente informa che si rende necessario stipulare una nuova convenzione con l’Ordine 

dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Pordenone, l’Azienda sanitaria “Friuli 

occidentale” e il Centro di riferimento oncologico di Aviano (PN) in virtù di quanto disposto dalla nuova 

normativa;  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore Presidente; 

visto che l’Università degli Studi di Udine con l’ Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di 

Pordenone, l’Azienda Ospedaliera “Santa Maria degli Angeli di Pordenone, l’ ASS n.6 “Friuli 

Occidentale” e il Centro di Riferimento Oncologico di Aviano (PN) hanno in precedenza sottoscritto 

una convenzione (data 06/02/2004) per l’attivazione del tirocinio pratico valutativo, parte integrante 

dell’esame di Stato di abilitazione all’esercizio professionale, previsto dal Decreto MIUR 19 ottobre 

2001, n. 445; 

ritenuto che si rende necessario stipulare una nuova convenzione in virtù di quanto disposto dalla 

nuova normativa; 

visto l’art. 102, comma 1, del Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18 del MUR che modifica le modalità 

di accesso alla professione di Medico-Chirurgo, stabilendo che il conseguimento della laurea 

magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - Classe LM/41 - abilita all’esercizio della professione 

di medico-chirurgo, previa acquisizione del giudizio di idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 

3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58; 

visto il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato ed 

integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e chirurgia 

stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla classe LM-41 in 

Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della professione di Medico 

Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito indicato come disciplinato dal 

decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha 

stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei regolamenti didattici di ateneo ai sensi 

dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a 

decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

richiamato il Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 con cui l’Università degli Studi di Udine, in 

adeguamento al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi formativi 

qualificanti della classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha emanato le 

modifiche al regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale 

in Medicina e Chirurgia, classe LM-41; 

visto il provvedimento n. 13 del 4/12/2023 del Coordinatore del corso di laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia; 

vista la bozza di convenzione, allegata alla presente delibera, che prevede fra l’altro che: 

- l’obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità dello 

studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le 

conoscenze biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia 

professionale e di etica medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti alle 

aree della medicina e della chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di laboratorio e 

strumentale e della sanità pubblica; 

- il tirocinio sia articolato nei seguenti periodi (mesi) anche non consecutivi: un mese in Area 

Chirurgica, un mese in Area Medica e un mese, da svolgersi non prima del sesto anno di corso, 

nello specifico ambito della Medicina Generale e, come espressamente previsto al comma 1 

dell'art. 3 del DM 58/2018 ed in ossequio a quanto da esso fissato, sia configurato come tirocinio 

pratico valutativo e sia organizzato secondo quanto stabilito dall’ordinamento e dal regolamento 

didattico del corso di studi; 

- il tirocinio di un mese in Area Medica e di un mese in Area Chirurgica è organizzato, ove si svolga 

al di fuori delle strutture universitarie sulla base di accordi con le strutture del Servizio sanitario 

nazionale; 

- il mese nell’ambito della Medicina Generale sia svolto presso l’ambulatorio di un medico di 

medicina generale avente i requisiti previsti dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 

1999, n. 368, sulla base di convenzioni stipulate tra l’Università e l’Ordine professionale 

provinciale dei Medici e Chirurghi competente per territorio; 

- i requisiti dettati dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 per il MMG 

siano il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno dieci 

anni di attività convenzionale nonché la titolarità di un numero di assistiti nella misura almeno pari 

alla metà del massimale vigente e operare in uno studio professionale accreditato; 

a seguito di votazione palese, con alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

1. di approvare la convenzione tra l’Università degli Studi di Udine e l’Ordine dei Medici e degli 

Odontoiatri della Provincia di Pordenone, l’Azienda Ospedaliera “Santa Maria degli Angeli di 

Pordenone, l’ ASS n.6 “Friuli Occidentale” e il Centro di Riferimento Oncologico di Aviano (PN, per 

l’attivazione del tirocinio pratico-valutativo per l’accesso alla prova dell’esame di Stato per 

l’abilitazione all’esercizio della professione di medico-chirurgo, nel testo allegato alla presente 

delibera, di cui costituisce parte integrante; 

2. di conferire mandato al Direttore del Dipartimento di apportare modifiche non sostanziali che si 

rendessero necessarie.  
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Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

e) Nomina cultore della materia SSD BIO/10 Biochimica 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Giovanna Lippe ha inoltrato la richiesta di nominare 

cultore della materia, per il settore scientifico disciplinare BIO/10 Biochimica, il prof. Luigi Xodo, già 

docente del dipartimento, recentemente collocato in quiescenza. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

visto l’art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli 

accademici, gli esami di Stato e l'assistenza scolastica nelle università e negli istituti superiori»; 

visto l’art. 7 comma 1 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18 dicembre 2015; 

visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 458 del 20 settembre 2012 che all’art. 12, 

comma 2, disciplina le aggregazioni del personale esterno; 

visto l’art. 39 «Commissioni e verbalizzazione degli esami di profitto», comma 1 del Regolamento 

Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1229 del 28 novembre 2023; 

vista la richiesta del 7 novembre 2023 della prof.ssa Giovanna Lippe, professoressa ordinaria del 

S.S.D. BIO/10 Biochimica, di nominare cultore della materia per il settore scientifico disciplinare BIO/10 

Biochimica, il prof. Luigi Xodo; 

visto il curriculum vitae dell’interessato e la sua qualificazione scientifica; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di nominare il prof. Luigi Xodo, cultore della materia per il settore scientifico disciplinare BIO/10 

Biochimica, nel seguente insegnamento del Corso di laurea magistrale a ciclo unico Medicina e 

Chirurgia: 

▪ BIOCHIMICA MEDICA, 10 CFU;  

2. la nomina ha validità per il triennio accademico 2023-2026.   



 

  

A.A. 

2023/2024 
 

DATA 

4/12/2023 
 

VERBALE 

n. 3 
 

PAGINA 

22 

         

Verbale del Consiglio del Dipartimento di Area medica (DAME) 

 

 

DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

f) Nomina cultore della materia SSD BIO/17 Istologia  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Fulvia Ortolani ha inoltrato la richiesta di nominare 

cultore della materia, per il settore scientifico disciplinare BIO/17 Istologia, il prof. Maurizio Marchini, 

già docente del dipartimento, collocato in quiescenza. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

visto l’art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli 

accademici, gli esami di Stato e l'assistenza scolastica nelle università e negli istituti superiori»; 

visto l’art. 7 comma 1 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18 dicembre 2015; 

visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 458 del 20 settembre 2012 che all’art. 12, 

comma 2, disciplina le aggregazioni del personale esterno; 

visto l’art. 39 «Commissioni e verbalizzazione degli esami di profitto», comma 1 del Regolamento 

Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1229 del 28 novembre 2023; 

vista la richiesta del 7 novembre 2023 della prof. prof.ssa Fulvia Ortolani, professoressa associata del 

S.S.D. BIO/17 Istologia, di nominare cultore della materia per il settore scientifico disciplinare BIO/17 

Istologia, il prof. Maurizio Marchini; 

visto il curriculum vitae dell’interessato e la sua qualificazione scientifica; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di nominare il prof. Maurizio Marchini, cultore della materia per il settore scientifico disciplinare 

BIO/17 Istologia, nei seguenti insegnamenti del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in 

Medicina e Chirurgia: 

▪ C.I. ISTOLOGIA E SVILUPPO DELL’UOMO, modulo “Istologia”, 4 CFU; 

▪ C.I. ISTOLOGIA E SVILUPPO DELL’UOMO, modulo “Embriologia”, 5 CFU; 

2. la nomina ha validità per il triennio accademico 2023-2026. 
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Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

g) Nomina cultori della materia SSD MED/36 Diagnostica per 

immagini e radioterapia 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Chiara Zuiani ha inoltrato la richiesta di nominare 

cultori della materia, per il settore scientifico disciplinare MED/36 Diagnostica per immagini e 

radioterapia, i dottori Como Giuseppe e Linda Anna, entrambi dirigenti medici di Radiodiagnostica in 

servizio presso la SOC Istituto di Radiologia Diagnostica dell'ASUFC. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

udito il Direttore-Presidente; 

visto l’art. 42 del R.D. 4 giugno 1938, n. 1269 «Approvazione del regolamento sugli studenti, i titoli 

accademici, gli esami di Stato e l'assistenza scolastica nelle università e negli istituti superiori»; 

visto l’art. 7 comma 1 dello Statuto emanato con D.R. n. 844 del 18 dicembre 2015; 

visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 458 del 20 settembre 2012 che all’art. 12, 

comma 2, disciplina le aggregazioni del personale esterno; 

visto l’art. 39 «Commissioni e verbalizzazione degli esami di profitto», comma 1 del Regolamento 

Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 1229 del 28 novembre 2023; 

vista la richiesta del 16 ottobre 2023 della prof.ssa Zuiani Chiara, professoressa ordinaria del S.S.D. 

MED/36 - Diagnostica per immagini e radioterapia, di nominare cultori della materia per il settore 

scientifico disciplinare MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia, i dottori Como Giuseppe e 

Linda Anna, entrambi dirigenti medici di radiodiagnostica in servizio presso la SOC Istituto di 

Radiologia Diagnostica dell'ASUFC; 

visto il curriculum vitae degli interessati e la loro qualificazione scientifica; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA UNANIME 

1. di nominare: 

• il dott. Como Giuseppe cultore della materia per il settore scientifico disciplinare MED/36 

Diagnostica per immagini e radioterapia nei seguenti insegnamenti del corso di laurea 

magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia: 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

• C.I. DIAGNOSTICA PER IMMAGINI, modulo “Diagnostica per immagini”, modulo 

“Radioterapia oncologica” e modulo “Tirocinio di diagnostica per immagini”; 

• C.I. MEDICINA DI LABORATORIO E DIAGNOSTICA INTEGRATA, modulo “Tecniche 

radiologiche”; 

• la dott.ssa Linda Anna cultrice della materia per il settore scientifico disciplinare MED/36 

Diagnostica per immagini e radioterapia nei seguenti insegnamenti del corso di laurea 

magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia: 

• C.I. DIAGNOSTICA PER IMMAGINI, modulo “Diagnostica per immagini”, modulo 

“Radioterapia oncologica” e modulo “Tirocinio di diagnostica per immagini”; 

• C.I. MEDICINA DI LABORATORIO E DIAGNOSTICA INTEGRATA, modulo “Tecniche 

radiologiche”; 

2. la nomina ha validità per il triennio accademico 2023-2026. 
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Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

h) Ratifica provvedimenti direttoriali  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Nulla da trattare. 
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Dott.ssa Nila Colledani 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 3) Didattica 

i) Presa d’atto provvedimenti direttoriali  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica i provvedimenti direttoriali adottati in virtù delle deleghe conferitegli 

dal Consiglio del Dipartimento, così come indicato nei singoli provvedimenti. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti,  

udito il Direttore-Presidente; 

visti i provvedimenti direttoriali adottati in virtù di delega del Consiglio di Dipartimento: 

n. Data Oggetto 

198 9/11/2023 

Conferimento di incarichi di insegnamento vacanti a titolo oneroso a soggetti 

non appartenenti ai ruoli dei professori e ricercatori universitari – a.a. 

2023/2024 - Bando n. 10/2023 

199 10/11/2023 

Conferimento di incarichi di attività strumentale alla didattica a personale 

dipendente non accademico dell’Università di Udine - a titolo gratuito e, in 

subordine, a soggetti non dipendenti dell’Università di Udine (soggetti non 

appartenenti ai ruoli accademici), a titolo retribuito per il Corso di Laurea in 

Scienze Motorie – a.a. 2023/2024 - Avviso n. 13/2023 

203 16/11/2023 

Conferimento incarichi diretti di insegnamento presso il Master di II livello in 

“Salute e Umanizzazione nell'organizzazione e gestione del SSN” - a.a. 

2023/2024 

204 17/11/2023 

Conferimento di incarichi di attività strumentale alla didattica a personale 

dipendente non accademico dell’Università di Udine - a titolo gratuito e, in 

subordine, a soggetti non dipendenti dell’Università di Udine (soggetti non 

appartenenti ai ruoli accademici) - a titolo retribuito per il Corso di Laurea in 

Educazione Professionale – a.a. 2023/2024 - Avviso n. 12/2023 

PRENDE ATTO 

dell’emanazione dei provvedimenti direttoriali indicati in premessa. 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 4) Personale 

a) Parere richiesta di nulla osta per lo svolgimento di attività 

esterne presso l’Università di Trieste  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Esce la prof.ssa Maria Parpinel. 

Il Direttore-Presidente comunica che la prof.ssa Maria Parpinel, professoressa associata del SSD 

“MED/42 - Igiene generale e applicata” presso questo Dipartimento, ha richiesto il nulla osta a svolgere 

per l’a.a. 2023/2024 l’incarico di insegnamento a titolo retribuito per l’insegnamento C.I. Scienze 

dell’alimentazione, modulo “Igiene degli alimenti e della nutrizione”, SSD MED/42, 20 ore, 2 CFU, 

presso il corso di laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro 

dell’Università degli studi di Trieste (cl. L-SNT/4). 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti, 

visto l’art. 6 della L. 240/2010 “Stato giuridico dei professori e dei ricercatori di ruolo” e in particolare il 

comma 9 che prevede che i professori e i ricercatori a tempo pieno possano svolgere, previa 

autorizzazione del rettore, funzioni didattiche presso enti pubblici e privati senza scopo di lucro, purché 

non si determinino situazioni di conflitto di interesse con l'università di appartenenza, a condizione 

comunque che l'attività non rappresenti detrimento delle attività didattiche, scientifiche e gestionali loro 

affidate dall'università di appartenenza; 

visto l’art. 5 comma 2 del Regolamento d’Ateneo sugli incarichi conferiti ai professori e ricercatori; 

viste le linee guida del SA e CdA per la programmazione didattica per l’a.a. 2023/2024 e coperture 

degli insegnamenti datate 25 ottobre 2022 e 28 ottobre 2022 - parte V autorizzazione per attività 

didattica presso altri Atenei; 

vista la nota del 21 novembre 2023 con cui la prof.ssa Maria Parpinel chiede il nulla osta per svolgere 

attività didattica esterna nell’anno accademico 2023/2024; 

verificato che alla prof.ssa Maria Parpinel sono state conferite per carico didattico istituzionale nell’a.a. 

2023/2024 n. 121,5 ore di insegnamento nei Corsi di studio; 

preso atto che la prof.ssa Parpinel sta svolgendo regolarmente gli impegni didattici assunti presso 

questo Ateneo per l’a.a. 2023/2024; 

accertato che gli incarichi per i quali viene chiesto il nulla osta non determinano situazioni di conflitto 

e di detrimento dell’attività istituzionale della prof.ssa Maria Parpinel;  
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano 

DELIBERA UNANIME 

di esprimere parere favorevole alla richiesta di nulla osta presentata dalla prof.ssa Maria Parpinel per 

lo svolgimento, nell’anno accademico 2023/2024, delle seguenti attività esterne presso il corso di 

Laurea in Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (cl. L-SNT/4) dell’Università 

degli Studi di Trieste:  

• C.I. Scienze dell’alimentazione, modulo “Igiene degli alimenti e della nutrizione”, SSD MED/42, 20 

ore di lezioni frontali (2 CFU). 

Rientra la prof.ssa Maria Parpinel. 
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Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 5) Amministrazione 

a) Ratifica provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 25, TA n. 8, STU n. 7 

Nulla da trattare 
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Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 5) Amministrazione 

b) Presa d’atto provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica il provvedimento direttoriale adottato in virtù delle deleghe conferitegli 

dal Consiglio del Dipartimento, così come indicato nel singolo provvedimento. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti,  

udito il Direttore presidente; 

visto il provvedimento direttoriale adottato: 

n. Data Oggetto 

209 27/11/2023 

Approvazione contratto con Devicor Medical Italy S.r.l. per il 

comodato gratuito di un sistema di biopsia mammaria 

Mammotome Revolve da collocare presso Azienda Ospedaliera 

Santa Maria della Misericordia - SOC Istituto di Radiologia 

Diagnostica ai fini di ricerca/didattica e clinica - resp. prof.ssa 

Zuiani Chiara. 

PRENDE ATTO 

dell’emanazione del provvedimento direttoriale indicato in premessa. 
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Dott.ssa Nila Colledani 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 6) Scuole di specializzazione 

a) Ratifica provvedimenti direttoriali 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26, TA n. 8, STU n. 7 

Nulla da trattare. 
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Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 6) Scuole di specializzazione 

b) Presa d’atto provvedimento direttoriale 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26, TA n. 8, STU n. 7 

Il Direttore-Presidente comunica il provvedimento direttoriale adottato in virtù delle deleghe conferitegli 

dal Consiglio del Dipartimento, così come indicato nel singolo provvedimento. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione allargata a tutte le componenti,  

 

udito il Direttore presidente; 

visto il provvedimento direttoriale adottato: 

n. Data Oggetto 

210 28/11/2023 

Conferimento di incarichi di insegnamento a titolo gratuito a 

soggetti non appartenenti ai ruoli dei professori e ricercatori 

universitari – Scuole di specializzazione di area sanitaria a.a. 

2022/2023 - Bando n. 11/2023 del 13 novembre 2023 

PRENDE ATTO 

dell’emanazione del provvedimento direttoriale indicato in premessa. 

 

 

 

 

 

 

 

Escono i rappresentanti degli studenti. Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori, 

ricercatori e rappresentanti del personale tecnico-amministrativo.  
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 7) Ricerca 

a) Ratifica provvedimento direttoriale  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26, TA n. 8 

Il Direttore-Presidente informa che è stato necessario adottare un provvedimento d’urgenza in quanto 

non era prevista una seduta del Consiglio di Dipartimento in tempo utile per il rispetto della relativa 

scadenza. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori, ricercatori e personale tecnico-amministrativo, 

udito il Direttore Presidente; 

visto il provvedimento direttoriale: 

n. Data Oggetto 

208 24/11/2023 

Approvazione proposta progettuale “Innovative Nucleic Acids Technologies 

for Analysis, Detection and Treatment – INT2ACT” da presentare sul bando 

MSCA – DN 2023, responsabile dott. Carlo Vascotto.  

preso atto dei motivi di urgenza indicato nel singolo provvedimento;  

a seguito di votazione palese, per alzata di mano 

DELIBERA UNANIME 

di ratificare il provvedimento direttoriale indicato in premessa. 
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Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 7) Ricerca 

a) Presa d’atto provvedimenti direttoriali  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26, TA n. 8 

Nulla da trattare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escono i rappresentanti del personale tecnico amministrativo. 

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori e ricercatori. 

È presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario 

verbalizzante. Sono inoltre presenti Silvia Saviello e Silvia Lolini per il supporto tecnico al segretario.  
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

OGGETTO: Punto OdG n. 8) Aggregazioni  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29, RU n. 26 

Il Direttore-Presidente informa che sono pervenute richieste di aggregazione per nuovi assegnisti di 

ricerca, dottorandi e collaboratori.  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta a professori ordinari, associati e ricercatori 

visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Udine che all’art. 30, comma 2, lett. a), prevede che il 

Consiglio di Dipartimento approvi, fra l’altro, le istanze di aggregazione di esterni; 

visto il Regolamento Generale di Ateneo che all’art. 12, comma 2, disciplina le aggregazioni su 

richiesta di 

- soggetti cui venga attribuito un incarico di insegnamento; 

- dottorandi, borsisti, assegnisti di ricerca; 

- cultori della materia; 

considerate le domande di aggregazione pervenute, regolarmente convalidate dai rispettivi docenti, e 

preso atto dell’impegno sottoscritto dai richiedenti a rispettare le istruzioni in materia di sicurezza e 

prevenzione impartite dal proprio Responsabile; 

valutata la disponibilità degli spazi e delle risorse da mettere a disposizione del personale ammesso a 

frequentare i locali del Dipartimento; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano,  

DELIBERA UNANIME  

di approvare l’aggregazione al Dipartimento di Area Medica dell’Università degli Studi di Udine del 

seguente personale per il solo periodo richiesto: 

Cognome e nome Ruolo Docente/ di riferimento 

Bulfone Luca dottorando Leonardo Alberto Sechi 

Calligaris Matteo assegnista  Antonio Paolo Beltrami 

Cardamone Erica dottoranda Maria Parpinel 

Carioni Giulia dottoranda Maria Parpinel 

Dentice Sara dottoranda Alvisa Palese 

Ditsiou Angeliki collaboratrice di Ricerca Teresa Gagliano 

Mari Lara dottoranda Stefano Lazzer 

Nilo Annacarmen dottoranda Mariarosaria Valente 
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Shaar Maimouna dottoranda Giuseppe Damante 

Stafuzza Jacopo dottorando Stefano Lazzer 

Bulfone Luca dottorando Leonardo Alberto Sechi 

Calligaris Matteo assegnista  Antonio Paolo Beltrami 

Cardamone Erica dottoranda Maria Parpinel 

Carioni Giulia dottoranda Maria Parpinel 

Dentice Sara dottoranda Alvisa Palese 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escono i ricercatori. 

Esce Silvia Lolini 

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari e associati. 

È presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario 

verbalizzante. È inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario.  
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a) Individuazione commissari procedura per reclutamento di 

ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, 

lettera b) della legge 30.12.2010, n. 240 nel testo vigente prima 

della data di entrata in vigore della legge 29/06/2022, N. 79 - 

settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e 

medicina fisica e riabilitativa, SSD MED/33 Malattie apparato 

locomotore  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta ai professori ordinari e associati, 

vista la legge 240/10, in particolare l’art. 24; 

richiamata la propria delibera del 11.09.2023, con la quale si chiedeva l’attivazione di una procedura 

per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della 

L. 240/10 per il settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, 

SSD MED/33 Malattie apparato locomotore; 

visto il D.R. n. 874 del 18/09/2023, pubblicato nella G.U. n. 75, IV serie speciale, del 03/10/2023 con 

cui è stata indetta la selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato per 

il settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, SSD MED/33 

Malattie apparato locomotore, presso il Dipartimento di Area Medica ai sensi dell’art. 24, comma 3, 

lettera b) della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;  

visto il Regolamento per i ricercatori a tempo determinato, emanato con n. 349 del 26 giugno 2020, ed 

in particolare l’art. 8 “Commissione giudicatrice” che prevede: 

“1. La commissione giudicatrice è composta da tre soggetti scelti tra i professori ordinari, professori associati e studiosi 

ed esperti di pari livello in servizio presso università ed enti di ricerca di Paesi aderenti all’Organizzazione per la 

cooperazione e lo sviluppo economico (OCSE). Per la copertura di un posto per un contratto lett. a), uno dei componenti 

della commissione giudicatrice può essere anche un ricercatore a tempo indeterminato. La funzione di Presidente è 

rivestita da un professore ordinario o, in mancanza, da un professore associato. 

2. Un componente è designato dal Consiglio di Dipartimento che ha chiesto la copertura del posto, anche tra i docenti 

dell’Università di Udine; i rimanenti due componenti sono sorteggiati, da parte dell’ufficio del personale accademico, in un 

elenco di quattro o di sei professori esterni all’ateneo, individuati dal Consiglio di Dipartimento nel rispetto del principio 

della parità di genere, ove possibile.  

3. I commissari devono possedere i seguenti requisiti: 
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a) produzione scientifica sulla base dei criteri e dei requisiti minimi previsti dall’ordinamento universitario, attestati dal 

Dipartimento, e attinenza della stessa al settore concorsuale oggetto della selezione; 

b) se professori ordinari, associati o ricercatori a tempo indeterminato, appartenere altresì al settore concorsuale oggetto 

della selezione o, in caso di motivata impossibilità, allo stesso macro-settore concorsuale. 

Qualora sia previsto un profilo con un determinato settore scientifico-disciplinare, il commissario designato oppure almeno 

tre professori (o almeno cinque, nel caso vengano designati sei nominativi) dell’elenco dei sorteggiabili di cui al precedente 

comma dovranno appartenere al settore scientifico-disciplinare oggetto del profilo o, in caso di motivata impossibilità, al 

settore concorsuale. 

OMISSIS 
6. Della commissione non possono fare parte i professori e i ricercatori: 
- in aspettativa, in congedo o distaccati presso altro ente; 
- che abbiano ottenuto una valutazione negativa ai sensi del comma 7 dell’art. 6 della Legge 240/2010; 
- che si trovino in situazione di conflitto d’interesse all’interno della commissione ovvero con uno o più candidati; 
- che abbiano, con i candidati da sottoporre a valutazione, un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso 
ovvero che rientrino in una delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c.. 
OMISSIS” 

vista la delibera ANVUR n. 132 del 13 settembre 2016 la quale prevede i criteri oggettivi di verifica dei 

risultati dell’attività di ricerca dei professori e ricercatori universitari, ai fini dell’articolo 6, commi 7 e 8 

della Legge n. 240/2010; 

ritenuto necessario procedere alla individuazione dei componenti la commissione giudicatrice in base 

a quanto previsto dal Regolamento sopra citato; 

viste le dichiarazioni, dettagliatamente compilate, dei sottoindicati professori: 

1) prof. Andrea Angelini, nato a Savignano sul Rubicone (FC) il 28 marzo 1983, professore associato 

presso il Dipartimento di Scienze chirurgiche oncologiche e gastroenterologiche, Università degli 

studi di Padova, settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e 

riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato locomotore 

2) prof. Gianluca Canton, nato a Gallarate (VA) il 10 ottobre 1984, professore associato presso il 

Dipartimento Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute, Università degli studi di 

Trieste, 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico 

disciplinare MED/33 Malattie apparato locomotore; 

3) prof. Luigi Murena, nato a Udine (UD) il 5 settembre 1975, professore ordinario presso il 

Dipartimento Clinico di Scienze mediche, chirurgiche e della salute, Università degli studi di 

Trieste, settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, 

settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato locomotore; 

4) prof. Francesco Pogliacomi, nato a Parma (PR) il 24 aprile 1971, professore associato presso il 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia, Università degli studi di Parma, settore concorsuale 06/F4 
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Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico disciplinare 

MED/33 Malattie apparato locomotore; 

5) prof.ssa Elena Manuela Samaila, nata a a Resita (Romania) Prov. Caras-Severin il 01 ottobre 

1976, professoressa associata presso il Dipartimento di Scienze chirurgiche, 

odontostomatologiche e materno-infantili, Università degli studi di Verona, settore concorsuale 

06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico disciplinare 

MED/33 Malattie apparato locomotore; 

preso atto che gli interessati dichiarano il possesso dei requisiti richiesti dalla delibera ANVUR n. 132 

del 13/09/2016 e specificamente: 

1) prof. Andrea Angelini: che l’Ateneo di appartenenza non ha proceduto alla valutazione ai sensi 

dell’art.6, comma 7 Legge 240/2010 e della delibera ANVUR n. 132 del 13/09/2016; aver 

pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati su WoS o Scopus 

negli ultimi cinque anni; essere in possesso degli indicatori previsti per l’abilitazione ai ruoli di 

professore di prima fascia; essere in possesso dei requisiti relativi agli indicatori per essere 

ammessi all’abilitazione ai ruoli di professore di seconda fascia; essere membro Editorial board 

Diagnostics dal 01/12/2020 - Editorial board Translational Oncology dal 02/03/2021 - Editorial 

board Sicot-J dal 07/04/2021; essere membro del Collegio dei docenti del Dottorato di ricerca in 

“Oncologia clinica e sperimentale e Immunologia” presso l’Università di Padova; essere titolare 

di insegnamento di Ortopedia e traumatologia, Chirurgia generale e specialistica e malattie 

dell’apparato locomotore presso i corsi di laurea in Medicina e chirurgia, Infermieristica, 

Fisioterapia, Tecniche di radiologia medica dell’Università di Padova e sedi ad essa associate; 

non essere componente del Consiglio Universitario Nazionale; 

2) prof. Gianluca Canton: aver ottenuto una valutazione positiva, nella qualifica attualmente 

ricoperta, ai sensi dell’art.6, comma 7 Legge 240/2010 e della delibera ANVUR n. 132 del 

13/09/2016; aver pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati 

su WoS o Scopus negli ultimi cinque anni; essere in possesso degli indicatori previsti per 

l’abilitazione ai ruoli di professore di prima fascia; non essere componente del Consiglio 

Universitario Nazionale;  

3) prof. Luigi Murena: aver ottenuto una valutazione positiva, nella qualifica attualmente ricoperta, 

ai sensi dell’art.6, comma 7 Legge 240/2010 e della delibera ANVUR n. 132 del 13/09/2016; aver 

pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati su WoS o Scopus 

negli ultimi cinque anni; essere attualmente in possesso dei requisiti relativi agli indicatori per far 

parte delle commissioni dell’Abilitazione scientifica nazionale; non essere componente del 

Consiglio Universitario Nazionale; 
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4) prof. Francesco Pogliacomi: aver ottenuto una valutazione positiva, nella qualifica attualmente 

ricoperta, ai sensi dell’art.6, comma 7 Legge 240/2010 e della delibera ANVUR n. 132 del 

13/09/2016; non essere componente del Consiglio Universitario Nazionale; 

5) prof.ssa Elena Manuela Samaila: che l’Ateneo di appartenenza non ha proceduto alla valutazione 

ai sensi dell’art.6, comma 7 Legge 240/2010 e della delibera ANVUR n. 132 del 13/09/2016; aver 

pubblicato almeno tre prodotti scientifici dotati di ISBN/ISMN/ISSN o indicizzati su WoS o Scopus 

negli ultimi cinque anni; essere in possesso degli indicatori previsti per l’abilitazione ai ruoli di 

professore di prima fascia; non essere componente del Consiglio Universitario Nazionale; 

preso atto che, come indicato dalla DARU con mail dd. 31 marzo 2021 e dall’ARIC con mail dd. 01 

aprile 2021, i controlli sulla veridicità delle dichiarazioni dei commissari possono essere effettuati a 

campione; 

visto l’accertamento ARIC con cui sono stati verificati i requisiti relativi alle pubblicazioni e alle soglie 

del prof. Luigi Murena; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano 

DELIBERA UNANIME 

con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori ordinari e associati 

di proporre i seguenti nominativi per la formazione della commissione giudicatrice: 

A. Componente designato: prof. Luigi Murena, professore ordinario, Dipartimento Clinico di 

Scienze mediche, chirurgiche e della salute, Università degli studi di Trieste, settore 

concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore 

scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato locomotore; 

B. Elenco componenti esterni individuati per il sorteggio: 

1. prof. Andrea Angelini, professore associato, Dipartimento di Scienze chirurgiche oncologiche 

e gastroenterologiche, Università degli studi di Padova, settore concorsuale 06/F4 Malattie 

apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/33 

Malattie apparato locomotore; 

2. prof. Gianluca Canton, professore associato, Dipartimento Clinico di Scienze mediche, 

chirurgiche e della salute, Università degli studi di Trieste, 06/F4 Malattie apparato locomotore 

e medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato 

locomotore; 

3. prof. Francesco Pogliacomi, professore associato, Dipartimento di Medicina e Chirurgia, 

Università degli studi di Parma, settore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e 
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medicina fisica e riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato 

locomotore; 

4. prof.ssa Elena Manuela Samaila, professoressa associata, Dipartimento di Scienze 

chirurgiche, odontostomatologiche e materno-infantili, Università degli studi di Verona, settore 

concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa, settore 

scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato locomotore.  
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OGGETTO: Punto OdG n. 9) Personale 

b) Verifica requisiti - procedura selettiva di chiamata per un posto 

di professore universitario ordinario per il settore concorsuale 

06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato 

digerente, settore scientifico disciplinare MED/35 Malattie 

cutanee e veneree (art. 18, comma 1, L. 240/10) - Piano 

Straordinario D.M. n. 445/2022 

Presenti: PO n. 18, PA n. 29 

Esce il prof. Giuseppe Stinco. 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta ai professori ordinari e associati, 

visto il D.R. n. 1236 del 29/11/2023 di approvazione degli atti della procedura selettiva di chiamata per 

un posto di professore ordinario presso il Dipartimento di Area medica, settore concorsuale 06/D4 

Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, settore scientifico disciplinare 

MED/35 Malattie cutanee e veneree (ai sensi art. 18, comma 1, Legge 240/10); 

visto il Regolamento per la disciplina del procedimento di chiamata dei professori ordinari e associati, 

emanato con D.R. n. 350 del 26 giugno 2020 che all’art. 7, comma 2 prevede quanto segue: “Non 

possono partecipare alla procedura coloro che abbiano un grado di parentela o di affinità, fino al quarto 

grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la proposta di chiamata, 

ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione 

dell’Ateneo.”; 

vista la dichiarazione contenuta nella domanda del candidato selezionato prof. Giuseppe Stinco, nato 

a Gorizia (GO) il 28/03/1957, di non avere un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado 

compreso con un professore appartenente al Dipartimento che effettua la proposta di chiamata 

(omissis); 

considerato che il giorno 01/12/2023 è stata inviata una mail a tutti i professori appartenenti al 

Dipartimento di Area Medica invitandoli a segnalare entro il 04/12/2023 l’eventuale sussistenza di 

rapporti di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con il candidato selezionato e che non 

ci sono state segnalazioni in merito; 

considerato che nella presente seduta nessuno dei componenti dichiara, a sua volta, di avere un 

rapporto di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con il candidato selezionato sopra 

indicato, 

PRENDE ATTO 
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che il prof. Giuseppe Stinco non risulta incompatibile ai fini della proposta di chiamata.  

Rientra il prof. Giuseppe Stinco. 
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c) Ratifica provvedimento direttoriale n. 202 del 14 novembre 2023: 

Accordo con l’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

“Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano per il 

finanziamento di un posto di professore associato per il settore 

concorsuale 06/D3 Malattie del sangue, oncologia e 

reumatologia, SSD MED/06 Oncologia medica  

Presenti: PO n. 18, PA n. 29 

Il Direttore-Presidente informa che si è conclusa la procedura selettiva di chiamata per un posto di 

professore universitario associato per il settore concorsuale 06/D3 Malattie del sangue, oncologia e 

reumatologia, SSD MED/06 Oncologia medica, di cui è risultato vincitore il dott. Lorenzo Gerratana, 

attualmente inserito nella dotazione organica dell’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

“Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano.   

La presa di servizio del dott. Gerratana, prevista per il giorno 01/12/2023, era subordinata 

all’approvazione della convenzione stipulata tra l’Università degli Studi di Udine e l’Istituto di Ricovero 

e Cura a Carattere Scientifico “Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano per il finanziamento del 

posto di professore associato, da ricoprire da parte del dott. Gerratana. Si è proceduto quindi ad 

approvare la convenzione, il cui testo è simile a quello adottato per ASUFC, con provvedimento 

d’urgenza. 

 

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta ai professori ordinari e associati, 

udito il Direttore Presidente; 

visto il provvedimento direttoriale: 

n. Data Oggetto 

202 14/11/2023 

Accordo con l’Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

“Centro di Riferimento Oncologico” di Aviano per il 

finanziamento di un posto di professore associato per il settore 

concorsuale 06/D3 Malattie del sangue, oncologia e 

reumatologia, SSD MED/06 Oncologia medica 

preso atto dei motivi di urgenza indicati nel provvedimento;  
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a seguito di votazione palese, per alzata di mano 

DELIBERA UNANIME 

di ratificare il provvedimento direttoriale indicato in premessa. 

Escono i professori associati. 

Prosegue la seduta in composizione ristretta ai professori ordinari. 

È presente la Responsabile dei Servizi Dipartimentali di Area medica con la sola funzione di segretario 

verbalizzante. È inoltre presente Silvia Saviello per il supporto tecnico al segretario. 
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OGGETTO: Punto OdG n. 10) Personale 

a) Chiamata candidato selezionato procedura selettiva di chiamata 

per un posto di professore universitario ordinario per il settore 

concorsuale 06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e malattie 

dell’apparato digerente, settore scientifico disciplinare MED/35 

Malattie cutanee e veneree (art. 18, comma 1, L. 240/10) - Piano 

Straordinario D.M. n. 445/2022  

Presenti: PO n. 18  

Il Consiglio di Dipartimento, 

in composizione ristretta ai professori ordinari, 

vista la delibera relativa al punto n. 9 b) all’ordine del giorno della seduta odierna, riguardante la presa 

d’atto della compatibilità del candidato selezionato della procedura in oggetto con la proposta di 

chiamata; 

richiamata la propria delibera del 4 aprile 2023 punto n. 5 c) avente ad oggetto “Programmazione 

didattica a.a. 2023-2024 e piano coperture: assegnazione dei carichi didattici istituzionali”; 

visto il Regolamento per la disciplina del procedimento di chiamata dei professori ordinari e associati, 

emanato con D.R. n. 350 del 26/06/2020 che all’art. 5, comma 1 prevede quanto segue: “Nell’ambito 

delle procedure di cui all’art. 18 e all’art. 24 comma 6 della legge 240/2010, Il Dipartimento trasmette al 

Consiglio di Amministrazione la proposta di chiamata del candidato selezionato entro sessanta giorni 

dall’approvazione degli atti. La delibera del Dipartimento è adottata a maggioranza assoluta dei 

professori ordinari per la chiamata di professori ordinari, e dei professori ordinari e associati per la 

chiamata dei professori associati”; 

visto lo Statuto che prevede che il Senato Accademico esprima pareri sulle proposte di chiamata di 

professori e di ricercatori avanzate dai Dipartimenti; 

a seguito di votazione palese, per alzata di mano, 

DELIBERA  

con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori ordinari  

1. di formulare la proposta di chiamata del prof. Giuseppe Stinco, nato a Gorizia (GO) il 28/03/1957, 

in qualità di professore ordinario ai sensi dell’art. 18, comma 1, della L. 240/10 per il settore 

concorsuale 06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, settore 

scientifico disciplinare MED/35 Malattie cutanee e veneree;  
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DIRETTORE-PRESIDENTE  SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Prof. Leonardo Alberto Sechi 

Firmato digitalmente 
 

Dott.ssa Nila Colledani 

Firmato digitalmente 

DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

2. di attribuire per l’anno accademico 2023/2024 al prof. Giuseppe Stinco la seguente attività didattica 

e didattica integrativa: 

CdS Insegnamento SSD Anno CFU Ore 
Ore 
CDI 

Medicina e chirurgia 

C.I. Malattie infettive, 
dermatologia e microbiologia 
clinica 
Modulo Malattie cutanee e 
veneree 

MED/35 4 2 25 
 
 

25 

C.I. Malattie infettive, 
dermatologia e microbiologia 
clinica 
Modulo Tirocinio di malattie 
cutanee e veneree 

MED/35 4 1 25 
 
 

25 

 
Ostetricia 
 

C.I. Scienze mediche 
Modulo Malattie cutanee e 
veneree 

 
MED/35 

2 1 12 
 

12 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE: Dermatologia clinica 

 
MED/35 

1 1 
6 (al 
30%) 

1,8  

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE: Venereologia e 
Malattie Sessualmente 
Trasmesse 

MED/35 1 1 
6 (al 
30%) 

1,8  

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE: Terapia chirurgica 
Dermatologica 

MED/35 1 1 
6 (al 
30%) 

1,8  

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE: Terapia medica 
Dermatologica 

MED/35 1 1 
6 (al 
30%) 

1,8  

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: 
Dermatologia clinica 

MED/35 1 20 600 10 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: 
Venereologia e Malattie 
Sessualmente Trasmesse 

MED/35 1 3 90 - 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: 
Patologie cutanee immuno-
mediate 

MED/35 1 1 30 - 
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DIPARTIMENTO DI AREA MEDICA 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: Altre 
terapie in dermatologia 

MED/35 1 2 60 - 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: 
Terapia chirurgica 
Dermatologica 

MED/35 1 3 90 - 

Scuola di 

Specializzazione 

in Dermatologia e 

venereologia 

TIROCINIO DS MALATTIE 
CUTANEE E VENEREE: 
Terapia medica Dermatologica 

MED/35 1 3 90 - 

Scuola di 

Specializzazione 

in Ginecologia e 

ostetricia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE 

MED/35 5 0,5 

3 
(Affine/i
ntegrati

va) 

- 

Scuola di 

Specializzazione 

in Medicina 

interna 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE 

MED/35 1 1 

6 
(Affine/i
ntegrati

va) 

- 

Scuola di 

Specializzazione 

in Pediatria 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE 

MED/35 2 6 

3 
(Affine/i
ntegrati

va) 

- 

Scuola di 

Specializzazione 

in Reumatologia 

MALATTIE CUTANEE E 
VENEREE 

MED/35 31 0,5 

3 
(Affine/i
ntegrati

va) 

- 

 

per un totale di ore 79,2. 

La presente proposta viene trasmessa al Consiglio di Amministrazione per la relativa approvazione 

sentito il Senato Accademico. 

 

 

 

 

La seduta termina alle ore 15.55. 



 

CONVENZIONE 
 

PER L'ATTIVAZIONE DEL TPVES - TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO  

ABILITANTE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO  

di cui al Decreto MIUR 9 maggio 2018 n.58 

 

 

TRA 

 

L’Università degli Studi di Udine di seguito “Università di Udine” con sede in Udine, via Palladio 8, 

C.F. 80014550307, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Roberto PINTON, nato a Padova il 

14/02/1956, domiciliato per la carica presso l’Università di Udine 

E 

 

l’Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Treviso, nella persona del Presidente 
dott. Luigino GUARINI nato a San Donaci (BR) il 10/10/1957 e domiciliato per la carica in Treviso, via 
Cittadella della Salute n. 4; 

 

l’Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Rovigo, nella persona del Presidente 
dott. Francesco NOCE nato a Napoli il 08/05/1947 e domiciliato per la carica in Rovigo, via Silvestri n. 
6; 

 

l’Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Venezia, nella persona del Presidente 
dott. Giovanni LEONI nato a Venezia il 07/08/1957 e domiciliato per la carica in Venezia Mestre, Via 
Mestrina n.86; 

 

PREMESSO 

 

- che le modalità di accesso alla professione di Medico-Chirurgo (Laurea LM/41) sono state 
modificate dal Decreto legge 17 marzo 2020, n.18 che, all’articolo 102, comma 1, stabilisce che il 
conseguimento della laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - Classe LM/41 -  
abilita all’esercizio della professione di medico-chirurgo, previa acquisizione del giudizio di 
idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58 e che 
tale articolo prevede che: 

 
 il tirocinio abilitante all’esercizio della professione di Medico Chirurgo sia espletato durante il 

Corso di Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, in particolare non prima del quinto anno di 
corso e purché siano stati sostenuti positivamente tutti gli esami fondamentali relativi ai primi 
quattro anni di corso; 

 
 l’ obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità 

dello studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le 
conoscenze biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia 
professionale e di etica medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti 
alle aree della medicina e della chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di 
laboratorio e strumentale e della sanità pubblica; 

 
 il tirocinio sia articolato nei seguenti periodi (mesi) anche non consecutivi: un mese in Area 

Chirurgica, un mese in Area Medica e un mese, da svolgersi non prima del sesto anno di 
corso, nello specifico ambito della Medicina Generale e, come espressamente previsto al 
comma 1 dell'art. 3 del DM 58/2018 ed in ossequio a quanto da esso fissato, sia configurato 
come tirocinio pratico valutativo e sia organizzato secondo quanto stabilito dall’ordinamento e 
dal regolamento didattico del corso di studi; 

 il tirocinio concorra sia all’acquisizione dei 60 crediti formativi universitari, di seguito CFU, di 
attività formativa professionalizzante previsti dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea 
magistrale in Medicina e Chirurgia, sia al raggiungimento delle 5.500 ore di didattica di cui alla 
direttiva 2013/55/CE; 

 

Allegato al p.to 3c)



 

   

 Il tirocinio pratico-valutativo sia svolto per un numero di ore corrispondenti ad almeno 5 CFU 
per ciascuna mensilità (almeno 100 ore); 

 
 il mese nell’ambito della Medicina Generale sia svolto presso l’ambulatorio di un medico di 

medicina generale avente i requisiti previsti dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 
agosto 1999, n. 368, sulla base di convenzioni stipulate tra l’Università e l’Ordine 
professionale provinciale dei Medici e Chirurghi competente per territorio; 

 
 i requisiti dettati dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 per il 

MMG siano il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno 
dieci anni di attività convenzionale nonché la titolarità di un numero di assistiti nella misura 
almeno pari alla metà del massimale vigente e operare in uno studio professionale 
accreditato;  

 

- che il MIUR, con nota prot. n. 31928 del 09 ottobre 2019, in caso di indisponibilità di medici in 
possesso dei requisiti previsti dalla sopracitata norma, ha ritenuto possibile consentire anche ai 
medici di medicina generale con un’anzianità inferiore ai dieci anni di ospitare gli studenti per lo 
svolgimento del tirocinio; 

 

- che Il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato 
ed integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e 
chirurgia stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla 
classe LM-41 in Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della 
professione di Medico Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito 
indicato come disciplinato dal decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 
maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei 
regolamenti didattici di ateneo ai sensi dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 
17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 

 

- che con Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 l’Università degli Studi di Udine, in 
adeguamento al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi 
formativi qualificanti della classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha 
emanato le modifiche al regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di 
Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, classe LM-41 e che a decorrere dalla data di adozione 
di tale Decreto i titoli accademici conseguiti sono abilitanti all’esercizio della professione di 
Medico Chirurgo;  

 

- che si rende necessario stipulare convenzioni anche con gli Ordini della Regione Veneto in 
quanto molti degli studenti iscritti al Corso di Laurea LM-41 classe delle Lauree Magistrali in 
Medicina e Chirurgia risiedono in tale Regione; 

 

- che è interesse primario degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, nello svolgimento 
del ruolo istituzionale di controllo della Professione a garanzia della salute dei cittadini, di creare 
e mantenere nel tempo una forte valenza professionale in grado di garantire al cittadino ed alla 
società competenze cliniche, etiche e deontologiche nell’esercizio quotidiano dell’attività medica. 

 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione. 

 

Art. 2 – Oggetto 

L’Università degli Studi di Udine e gli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri delle Provincie di 

Treviso, Rovigo e Venezia con la presente Convenzione disciplinano congiuntamente le modalità di 

svolgimento del tirocinio pratico valutativo, di seguito denominato TPVES, presso gli studi dei Medici 

di Medicina Generale (MMG), in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto ministeriale 9 maggio 

2018 n. 58.  



 

   

Art. 3 – Frequenza presso i Medici di Medicina Generale (MMG) e competenze professionali da 

raggiungere al termine del tirocinio. 

L’attività di cui all’art. 2 consiste in un periodo di frequenza della durata di un mese (frequenza di 

almeno 100 ore = 5 CFU), da svolgersi non prima del sesto anno di corso, nello specifico ambito della 

Medicina Generale presso lo studio del Medico di Medicina Generale.  

Il TPVES concorre sia all'acquisizione dei 60 crediti formativi universitari, di seguito CFU, di attività 

formativa professionalizzante previsti dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale in 

Medicina e   Chirurgia   sia   al raggiungimento delle 5.500 ore di didattica di cui alla direttiva 

2013/55/CE. 

Ad ogni CFU riservato al TPVES devono corrispondere almeno 20 ore di attività   didattica   di   tipo 

professionalizzante e non oltre 5 ore di studio individuale. 

Al termine del tirocinio dal Medico di Medicina Generale, lo studente dovrà aver raggiunto le seguenti 

competenze professionali: 

-Mettere in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente, saper gestire l’accoglienza e 

strutturare la consultazione (colloquio, relazione, informazione, chiarezza, acquisizione del 

consenso). 

-Avere la capacità di raccogliere l’anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un contesto 

ambulatoriale e domiciliare. 

-Conoscere e saper applicare il ragionamento clinico: è in grado di individuare i motivi della richiesta 

di aiuto e la natura e priorità del problema. 

-Essere in grado di valutare le urgenze ed individuare le necessità per un ricovero ospedaliero. 

-Essere in grado di proporre ipotesi diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici di primo 

livello dotati di maggiore sensibilità e specificità per confermare o meno le ipotesi. 

-Essere in grado di interpretare gli esami di laboratorio. 

-Essere in grado di interpretare i referti degli esami di diagnostica per immagini. 

-Sapersi orientare sui processi decisionali relativi alla prescrizione di un corretto trattamento e sulla 

richiesta di una consulenza specialistica. 

-Essere in grado di saper svolgere attività di controllo sull’adesione alla terapia da parte del paziente 

e programmare il monitoraggio e il follow up. 

-Conoscere le problematiche del paziente cronico con comorbidità in terapia plurifarmacologica. 

-Dimostrare conoscenza circa l’organizzazione del Servizio Sanitario Nazionale e Regionale e sulle 

principali norme burocratiche e prescrittive. 

-Essere in grado di utilizzare la cartella clinica informatizzata e conosce i sistemi informativi del 

Servizio Sanitario Nazionale e Regionale. 

-Saper indicare azioni di prevenzione, di promozione della salute e corretti stili di vita. 

-Rispettare gli orari di inizio e fine turno, vestire in maniera adeguata al ruolo, portare con sé tutto il 

necessario. 

-Dimostrare conoscenza e consapevolezza delle regole di organizzazione e funzionamento dello 

studio medico. 

-Interagire correttamente col personale di segreteria ed infermieristico dello studio del medico di 

medicina generale. 

-Dimostrare un atteggiamento attivo e collaborativo (fa domande, si propone per svolgere attività).    

La certificazione della frequenza e la valutazione del mese di tirocinio avvengono sotto la diretta 

responsabilità e a cura del Medico valutatore, che rilascia formale attestazione della frequenza, 

unitamente alla valutazione dei risultati, attraverso la compilazione di un libretto-diario fornito 

dall’Università.    

Il TPVES è superato solo in caso di conseguimento del giudizio d’idoneità finale.    

 

Art. 4 – Commissione per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio valutativo 

Per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio valutativo di cui all’art. 3 del DM 58/2018, è istituita 

presso l’Università degli Studi di Udine, una Commissione è composta da di 5 componenti effettivi, dal 

Presidente del Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia o da suo delegato, da un 



 

   

docente del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia da lui designato e dai Presidenti degli Ordini di 

Treviso, Rovigo e Venezia o da loro delegati.  

Le funzioni di Presidente della Commissione spettano al Presidente del Consiglio del Corso di Laurea 

in Medicina e Chirurgia o a un suo delegato. 

Al Presidente compete la convocazione della Commissione e la predisposizione del relativo Ordine del 

giorno, i cui argomenti possono essere inseriti anche su richiesta di un componente. 

La Commissione si riunisce online. 

La Commissione svolge i seguenti compiti: 

- effettua il monitoraggio periodico dell’attività di tirocinio svolta presso i MMG per valutare la 

disponibilità e la performance complessiva dei medici e degli studenti-tirocinanti, in base ai dati 

raccolti; 

- acquisisce i nominativi dei MMG comunicati periodicamente agli Ordini, che si renderanno disponibili 

per espletare il tirocinio, valutandone le caratteristiche salienti; 

- propone i nominativi di MMG al fine del possibile affidamento da parte dell’Università di incarichi di 

insegnamento in attività didattica frontale del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia;  

- provvede a definire le modalità per l’attribuzione dei crediti formativi (ECM) ai MMG tutor;  

- redige un resoconto annuale dell’attività svolta. 

La Commissione si impegna ad elaborare un’eventuale procedura operativa della presente 

convenzione per quanto attiene argomenti non sufficientemente esplicati.  

 

Art. 5 – Corsi di Formazione ed elenchi dei Medici di Medicina Generale Tutors-Valutatori 

Ai fini dell’individuazione delle sedi di tirocinio (ambulatori di Medicina Generale), gli Ordini 

predisporranno un elenco, per ogni provincia, di almeno 2 nominativi di medici di medicina generale 

iscritti all’Albo, in possesso dei requisiti previsti dal comma 3 dell’art. 27 del D.lgs. 17 agosto 1999 n. 

368, ovvero il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno 10 anni 

di attività convenzionale con il servizio sanitario nazionale, nonché la titolarità di un numero di assistiti 

nella misura almeno pari alla metà del massimale vigente.  

Per far fronte alla necessità di garantire a tutti gli studenti il diritto di effettuare il tirocinio mensile con il 

tutor di medicina generale, requisito indefettibile ai fini del conseguimento del titolo accademico e 

dell’abilitazione all’esercizio professionale, nel caso di indisponibilità di medici in possesso dei requisiti 

previsti dalla norma, parte di detto elenco potrà comprendere anche medici di medicina generale che 

abbiano maturato un’anzianità di almeno 6 anni di attività convenzionale con il servizio sanitario 

nazionale, comprendente la formazione specifica in medicina generale, e con la titolarità di un numero 

di assistiti almeno pari ad un terzo del massimale vigente. 

I medici di medicina generale tutor-valutatori non devono essere parenti o affini fino al quarto grado 

compreso degli studenti-tirocinanti che effettuano il tirocinio presso il loro ambulatorio e non devono 

versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dagli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura 

Civile. 

La stesura dell’elenco avverrà a seguito di specifica manifestazione di interesse che sarà rivolta e resa 

nota a tutti i MMG iscritti all’Ordine. La stessa dovrà prevedere la possibilità di manifestare l’interesse 

da parte di ciascun MMG iscritto all’Ordine attraverso apposita domanda e, pertanto, dovrà esserne 

data costantemente pubblicità.  

Nella domanda dovrà essere indicato il possesso di uno o più dei seguenti ulteriori requisiti: 

- precedenti esperienze nel campo del tutoraggio e della formazione permanente con particolare 

riferimento alla capacità valutativa; 

- assenza di procedimenti disciplinari sanzionati con provvedimento definitivo di sospensione 

dall’esercizio della professione nei dodici mesi precedenti la domanda di iscrizione all’elenco; 

- disponibilità di un sistema informatico efficace ed aggiornato (uso routinario della cartella 

informatizzata e collegamento ad Internet); 

- dotazione di uno studio con adeguati spazi, attrezzature medicali, personale di segreteria e/o 

infermieristico. 

Inoltre il MMG dovrà dichiarare l’assunzione dei seguenti impegni: 



 

   

- impegno a partecipare ad uno specifico corso di formazione per tutore/valutatore di tirocinio pratico 

valutativo ; 

- impegno a sottoporsi a valutazione con test di ingresso e di uscita nel corso di formazione per tutore-

valutatore. 

I Medici-Valutatori di Medicina Generale saranno istruiti all’uso e alla compilazione del libretto di 

valutazione, predisposto come guida degli elementi oggetto di valutazione, tramite il materiale 

informativo che sarà fornito dall’ Università finalizzatoi ad una corretta interpretazione delle capacità 

professionali del candidato. Tali corsi potranno essere anche effettuati con modalità a distanza.  

Sarà cura degli Ordini comunicare successivamente le variazioni degli elenchi a seguito di nuovi 

inserimenti o cancellazioni. L’Università disporrà l’inclusione o l’esclusione dei nominativi con proprio 

provvedimento.  

 

Art. 6 – Assegnazione dei tirocinanti e giudizio di idoneità 

Il rapporto MMG studente-tirocinante è di uno a uno.  

L’Università tramite comunicazione scritta previo accertamento della disponibilità del MMG, che 

avverrà nei mesi precedenti l’assegnazione, assegna gli studenti-tirocinanti al medico Tutor-

Valutatore.  

L’Università fornisce a ciascuno studente-tirocinante un libretto-diario che si articola in una parte 

descrittiva delle attività svolte e in una parte valutativa delle competenze dimostrate (art. 3, comma 5 

del DM 58). 

Terminato il periodo di tirocinio di ogni singolo candidato, il medico di Medicina Generale compila il 

libretto predisposto, indicando la frequenza dello studente-tirocinante e le attività svolte, formulando la 

valutazione dei risultati relativi alle competenze dimostrate ed esprimendo il giudizio di idoneità. 

Ai Medici-Valutatori verrà rilasciata certificazione dell’attività di tutoraggio svolta, ai fini del 

riconoscimento dei crediti formativi ECM e curriculare.  

 

Art.  7 – Valutazione in itinere 

Il Medico Valutatore ha l’obbligo inoltre di fornire allo studente-tirocinante, dopo due settimane di 

frequenza, un resoconto verbale sul suo operato al fine di colmare in itinere eventuali carenze. 

 

Art. 8 - Obblighi dello studente-tirocinante 

Il TPVES non costituisce rapporto di lavoro. 

Lo studente-tirocinante è tenuto a: 

- svolgere le previste attività professionali, osservando gli orari concordati, rispettando l’ambiente di 

lavoro e le esigenze dell’attività istituzionale; 

- rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- attenersi alle vigenti norme di tutela della privacy garantendo la assoluta riservatezza per quanto 

attiene dati, informazioni e conoscenze acquisite durante lo svolgimento del tirocinio. 

Qualora si verificassero da parte dello studente-tirocinante comportamenti lesivi di diritti o interessi del 

soggetto ospitante, questi ne darà immediata comunicazione allo studente-tirocinante, al Rettore ed 

alla Commissione di cui all’art. 4, oltre che segnalarlo sull’apposito libretto. 

 

Art. 9 – Adempimenti previsti dalla vigente legislazione in materia di salute e sicurezza sul 

lavoro 

I tirocinanti hanno l’obbligo di rispettare quanto previsto dai regolamenti e dalle disposizioni vigenti 

presso le strutture ospitanti. 

In caso di infortunio occorso allo studente-tirocinante, la struttura ospitante si impegna a segnalare 

tempestivamente l’evento ai competenti servizi dell’Università per gli adempimenti del caso. 

L'Università provvede alla copertura assicurativa per gli infortuni degli studenti-tirocinanti nonché per 

la responsabilità civile, per i danni a persone/cose che lo studente-tirocinante dovesse causare 

durante lo svolgimento dell'attività di tirocinio. 



 

   

I valutatori/tutors dovranno godere di propria copertura assicurativa per i sinistri riconducibili alla 

propria responsabilità.  

 

Art. 10 –Norme transitorie e ambito di applicazione della Convenzione 

La presente Convenzione ha la durata di 5 anni a decorrere dalla stipula. Tale termine è prorogabile 
mediante scambio di intenti da inviarsi tramite PEC entro 3 mesi dalla scadenza contrattuale, salvo 
recesso. Ciascuna delle Parti può recedere dalla convenzione, mediante preavviso di tre mesi inviato 
per raccomandata A/R o a mezzo PEC. Resta inteso che anche in caso di recesso viene comunque 
garantita la conclusione dei tirocini già iniziati. 
 

Art. 11 - Trattamento dati personali e sensibili 

Le Parti dichiarano di essere titolari autonomi per i trattamenti dei dati personali rispettivamente 

effettuati in esecuzione del presente accordo e di trattare tali dati esclusivamente per finalità connesse 

all’esecuzione del presente accordo, nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali.  

Le Parti danno, altresì, atto che i dati di cui vengono a conoscenza nell’espletamento della presente 

convenzione, conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività in oggetto, saranno 

trattati in conformità a quanto previsto dal D. Lgs 196/2003, come novellato dal D.Lgs 101/2018 e dal 

Regolamento 2016/679/UE, con modalità manuali e/o automatizzate, secondo principi di liceità e 

correttezza ed in modo da tutelare la riservatezza e i diritti riconosciuti, nel rispetto di adeguate misure 

di sicurezza e di protezione anche dei dati particolari di cui all’art. 9 del Regolamento 2016/679/UE.  

Gli studenti-tirocinanti potranno accedere solo ai dati personali strettamente necessari 

all’espletamento del tirocinio e, per essi, è stabilito l'obbligo di riservatezza sui processi produttivi del 

Medico di Medicina Generale e su ogni altra informazione di cui vengano a conoscenza a seguito 

dell'attività di tirocinio. 

 

Art. 12 – Definizione delle controversie 

Le Parti contraenti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa sorgere 

dalle attività oggetto della presente Convenzione rinviando in caso di disaccordo alle determinazioni 

assunte concordemente dal Rettore e dal Presidente dell’Ordine. Nel caso in cui, nonostante ogni 

ragionevole tentativo di comporre amichevolmente la controversia, risulti impossibile addivenire ad 

una sua amichevole composizione, la stessa sarà rimessa dalle parti alla esclusiva competenza del 

Foro di Udine. 

 

Art. 13 – Formalizzazione della Convenzione 

La presente Convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2-bis della 
legge 7 agosto 1990, n. 241, ed è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 4 tariffa 
parte II del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131 con oneri a carico della Parte richiedente.  
 
Bollo assolto ai sensi del DM 17.06.2014. 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 

 

Il Rettore dell’Università degli Studi di Udine 

prof. Roberto PINTON 

 

Il Presidente dell’Ordine dei Medici 

e degli Odontoiatri della Provincia di Treviso 

dott. Luigino Guarini 

 

 

Il Presidente dell’Ordine dei Medici 

e degli Odontoiatri della Provincia di Rovigo 

dott.  Francesco NOCE 

 

 

Il Presidente dell’Ordine dei Medici 

e degli Odontoiatri della Provincia di Venezia 

dott. Giovanni Leoni 
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CONVENZIONE 

 
PER L'ATTIVAZIONE DEL TPVES - TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO  

ABILITANTE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO  

di cui al Decreto MIUR 9 maggio 2018 n.58 

 

 

TRA 

 

- L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI UDINE con sede legale in Udine, via Palladio 8, C.F. 80014550307, 

rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Roberto PINTON, nato a Padova il 14/02/1956, domiciliato per 

la carica presso l’Università di Udine; 

 

- L’AS FO - AZIENDA SANITARIA “FRIULI OCCIDENTALE”, C.F. 01772890933, nella persona del Direttore 

Generale dott. Giuseppe TONUTTI, nato a _________________, il ______________ e domiciliato per la 

carica in Pordenone, Via della Vecchia Ceramica n. 1; 

 

- IL CRO - CENTRO DI RIFERIMENTO ONCOLOGICO di Aviano (PN), C.F. 00623340932, nella persona 

del Direttore Generale dott.ssa Francesca TOSOLINI, nata a __________, il ____________ e domiciliata 

per la carica in Aviano (PN), Via Franco Gallini n. 2. 

 
 

PREMESSO 
 

- che l’Università degli Studi di Udine con l’ Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di 

Pordenone, l’Azienda Ospedaliera “Santa Maria degli Angeli di Pordenone, l’ ASS n.6 “Friuli Occidentale” 

e il Centro di Riferimento Oncologico di Aviano (PN) hanno in precedenza sottoscritto una convenzione 

(data 06/02/2004)  per l’attivazione del tirocinio pratico valutativo, parte integrante dell’esame di Stato di 

abilitazione all’esercizio professionale, previsto dal Decreto MIUR 19 ottobre 2001, n. 445; 

- che si rende necessario stipulare una nuova convenzione in virtù di quanto disposto dalla nuova normativa; 

- che le modalità di accesso alla professione di Medico-Chirurgo (laurea classi 46/S e LM/41) sono state 

modificate prima del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58 e poi dal Decreto legge 17 marzo 2020, n.18 che, 

all’articolo 102, comma 1, stabilisce che il conseguimento della laurea magistrale a ciclo unico in Medicina 

e Chirurgia - Classe LM/41 - abilita all’esercizio della professione di medico-chirurgo, previa acquisizione 

del giudizio di idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58 e 

che tale articolo prevede che: 
 

 il tirocinio abilitante all’esercizio della professione di Medico Chirurgo sia espletato durante il Corso di 

Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, in particolare non prima del quinto anno di corso e purché 

siano stati sostenuti positivamente tutti gli esami fondamentali relativi ai primi quattro anni di corso; 
 

 l’ obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità dello 

studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le conoscenze 

biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia professionale e di etica 

medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti alle aree della medicina e della 

chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di laboratorio e strumentale e della sanità 

pubblica; 
 

 il tirocinio sia articolato nei seguenti periodi (mesi) anche non consecutivi: un mese in Area Chirurgica, 

un mese in Area Medica da svolgersi non prima del 5° anno e un mese nello specifico ambito della 

Medicina Generale da svolgersi non prima del sesto anno di corso, e, come espressamente previsto 

Prot. n. 0105660 del 11/10/2023 -  [Classif. V/9]
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al comma 1 dell'art. 3 del DM 58/2018 ed in ossequio a quanto da esso fissato, sia configurato come 

tirocinio pratico valutativo e sia organizzato secondo quanto stabilito dall’ordinamento e dal 

regolamento didattico del corso di studi; 
 

 il tirocinio concorra sia all’acquisizione dei 60 crediti formativi universitari, di seguito CFU, di attività 

formativa professionalizzante previsti dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale in 

Medicina e Chirurgia, sia al raggiungimento delle 5.500 ore di didattica di cui alla direttiva 2013/55/CE; 
 

 ad ogni CFU riservato al tirocinio pratico-valutativo devono corrispondere almeno 20 ore di attività   

didattica   di   tipo professionalizzante e non oltre 5 ore di studio individuale; 
 

 il tirocinio pratico-valutativo sia svolto per un numero di ore corrispondenti ad almeno 5 CFU per 

ciascuna mensilità (almeno 100 ore); 

 

 il tirocinio di un mese in Area Medica e di un mese in Area Chirurgica è organizzato, ove si svolga al 

di fuori delle strutture universitarie sulla base di accordi con le strutture del Servizio sanitario nazionale;  
  

 che Il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato ed 

integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e chirurgia 

stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla classe LM-41 

in Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della professione di Medico 

Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito indicato come disciplinato dal 

decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha 

stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei regolamenti didattici di ateneo ai sensi 

dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a 

decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 
 

 che con Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 l’Università degli Studi di Udine, in adeguamento 

al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi formativi qualificanti della 

classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha emanato le modifiche al 

regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia, classe LM-41 e che a decorrere dalla data di adozione di tale Decreto i titoli accademici 

conseguiti sono abilitanti all’esercizio della professione di Medico Chirurgo;  

 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 
 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione. 

 

Art. 2 – Oggetto 

L’Università degli Studi di Udine, l’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Pordenone, 

l’ AS FO - Azienda Sanitaria Friuli Occidentale e il CRO - Centro di Riferimento Oncologico di Aviano, con la 

presente Convenzione disciplinano congiuntamente le modalità di svolgimento del TPVES - tirocinio pratico 

valutativo abilitante all’esercizio della professione di Medico Chirurgo, in ottemperanza a quanto previsto dal 

Decreto ministeriale 9 maggio 2018 n. 58.  

 

 

Art. 3 – Frequenza presso i Reparti di Area Medica e di Area Chirurgica e competenze professionali 

da raggiungere al termine dei tirocini 

Il tirocinio pratico-valutativo abilitante all’esercizio della professione di Medico Chirurgo consiste in un periodo 

di frequenza della durata di 3 mesi (frequenza di almeno 100 ore = 5 CFU per ogni mese), di cui due mesi da 
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svolgersi presso Strutture Operative Ospedaliere, non prima del 5° anno di corso e purché siano stati sostenuti 

positivamente tutti gli esami fondamentali relativi ai primi quattro anni di corso: 

 uno in Area Medica 

 uno in Area Chirurgica  

Al termine dei tirocini di area medica e chirurgica, lo studente dovrà aver raggiunto le seguenti competenze 

professionali, nelle due aree specifiche: 

- Mettere in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente (colloquio, relazione, 

informazione, chiarezza, acquisizione del consenso). 

- Avere la capacità di raccogliere l’anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un contesto 

Ambulatoriale. 

- Conoscere ed applicare il ragionamento clinico: la capacità di individuare i problemi prioritari o urgenti e 

quelli secondari e la capacità di proporre ipotesi diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici 

dotati di maggiore sensibilità e specificità per confermare o meno le ipotesi. 

- Essere in grado di interpretare gli esami di laboratorio. 

- Essere in grado di interpretare i referti degli esami di diagnostica per immagini. 

- Orientarsi sui processi decisionali relativi al trattamento farmacologico e non. 

- Essere in grado di compilare il rapporto di accettazione/dimissione del ricovero e in grado di compilare la 

lettera di dimissione. 

- Essere in grado di valutare l’appropriatezza dell’indicazione al ricovero e indicare percorsi di riabilitazione 

o di ricovero protetto in altre strutture. 

- Dimostrarsi capace di inquadrare il motivo del ricovero nel complesso delle eventuali cronicità, altre criticità 

e fragilità dei pazienti. 

- Indicare azioni di prevenzione e di educazione sanitaria.  

- Dimostrare conoscenza e consapevolezza circa l’organizzazione del Servizio Sanitario Nazionale e del 

Servizio Sanitario Regionale.  

- Rispettare gli orari di inizio e fine turno, vestire in maniera adeguata al ruolo, portare con sé tutto il 

necessario.  

- Dimostrare conoscenza e consapevolezza delle regole del reparto (o ambulatorio). 

- Interagire correttamente col personale medico, infermieristico e tecnico del reparto.  

- Dimostrare conoscenza e consapevolezza dei diversi ruoli e compiti dei membri dell’equipe. 

- Dimostrare un atteggiamento attivo (fare domande, proporsi per svolgere attività). 

La certificazione della frequenza e la valutazione di ogni mese di tirocinio avvengono sotto la diretta 

responsabilità e a cura del Medico-Valutatore, che rilascia formale attestazione della frequenza, unitamente 

alla valutazione dei risultati, attraverso la compilazione di un libretto-diario fornito dall’Università.    

Il tirocinio pratico-valutativo è superato solo in caso di conseguimento del giudizio d’idoneità finale.       

 

Art. 4 – Commissione per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio pratico- valutativo 

Per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio valutativo di cui all’art. 3 del DM 58/2018, è istituita presso 

l’Università degli Studi di Udine, una Commissione è composta da di 3 componenti effettivi, dal Presidente del 

Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia o da suo delegato, da un docente del Corso di Laurea 

in Medicina e Chirurgia da lui designato e dal Presidente dell’Ordine di Udine.  

Le funzioni di Presidente della Commissione spettano al Presidente del Consiglio del Corso di Laurea in 

Medicina e Chirurgia o a un suo delegato. 

Al Presidente compete la convocazione della Commissione e la predisposizione del relativo Ordine del giorno, 

i cui argomenti possono essere inseriti anche su richiesta di un componente. 

 

La Commissione svolge i seguenti compiti: 

- effettua il monitoraggio periodico dell’attività di tirocinio svolta presso reparti ospedalieri per valutare la 

disponibilità e la performance complessiva dei medici e degli studenti-tirocinanti, in base ai dati raccolti; 

- definisce gli eventuali seminari proposti dall’Ordine ai quali i tirocinanti dovranno partecipare per il 

perfezionamento della formazione; 

- acquisisce i nominativi dei Medici-Valutatori comunicati periodicamente dall’Ordine, che si renderanno 

disponibili per espletare il tirocinio, valutandone le caratteristiche salienti; 
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- propone i nominativi dei Medici -Valutatori al fine del possibile affidamento da parte dell’Università di incarichi 

di insegnamento in attività didattica frontale del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia;  

- provvede a definire le modalità per l’attribuzione dei crediti formativi (ECM) ai Medico-Valutatore;  

- redige un resoconto annuale dell’attività svolta. 

La Commissione si impegna ad elaborare un’eventuale procedura operativa della presente convenzione per 

quanto attiene argomenti non sufficientemente esplicati. 

 

Art. 5 – Corsi di Formazione ed elenchi dei Medico-Valutatore 

Ai fini dell’individuazione delle sedi di tirocinio le Direzioni Generali dell’ AS FO e del IRCCS CRO, 

predispongono un elenco dei presidi ospedalieri e dei reparti di Area Medica e reparti di Area Chirurgica presso 

i quali gli studenti potranno svolgere il tirocinio pratico valutativo con l’indicazione del nominativo del Direttore 

di ogni reparto. 
 

Le strutture operative dovranno rispondere ai requisiti seguenti: 

- ottemperanza degli obblighi previsti dal D. Lgs. 81/2008 in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro; 

- possibilità di ricovero ordinario con almeno 5 posti letto/candidato; 

- possibilità di ricovero in day hospital / day surgery con almeno 2 posti letto / candidato; 

- svolgimento di attività ambulatoriale almeno tri-settimanale; 

- il personale afferente alla Struttura Operativa sia composto da un Direttore / Responsabile, un dirigente 

medico per ogni candidato; 

- la casistica preveda almeno 10 pazienti al giorno di cui 1/5 prime osservazioni. 
 

I Medici-Valutatori individuati dai Direttori dei reparti della strutture ospitanti saranno istruiti all’uso e alla 

compilazione del libretto di valutazione, predisposto come guida degli elementi oggetto di valutazione, tramite 

il materiale informativo che sarà fornito dall’ Università finalizzato ad una corretta interpretazione delle capacità 

professionali del candidato. Tale formazione potrà essere fornita anche a distanza. 

Ai Medici-Valutatori verrà rilasciata certificazione dell’attività di tutoraggi svolta, ai fini del riconoscimento dei 

crediti formativi ECM e curriculare.  

 

Art. 6 – Assegnazione dei tirocinanti e giudizio di idoneità 

Il rapporto Medico-Valutatore / studente-tirocinante è di uno a uno.  

L’Università fornisce a ciascuno studente-tirocinante un libretto-diario che si articola in una parte descrittiva 

delle attività svolte e in una parte valutativa delle competenze dimostrate (art. 3, comma 5 del DM 58). 

 

Terminato il periodo di tirocinio di ogni singolo candidato, il Medico-Valutatore compila il libretto predisposto, 

indicando la frequenza dello studente-tirocinante e le attività svolte, formulando la valutazione dei risultati 

relativi alle competenze dimostrate ed esprimendo il giudizio di idoneità. 

 

Art.  7 – Valutazione in itinere 

Il Medico-Valutatore ha l’obbligo inoltre di fornire allo studente-tirocinante, dopo due settimane di frequenza, 

un resoconto verbale sul suo operato al fine di colmare in itinere eventuali carenze. 

 

Art. 8 - Obblighi dello studente-tirocinante 

Il tirocinio pratico valutativo non costituisce rapporto di lavoro. 

 

Lo studente-tirocinante è tenuto a: 

- svolgere le previste attività professionali, osservando gli orari concordati, rispettando l’ambiente di lavoro e 

le esigenze dell’attività istituzionale; 

- rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- attenersi alle vigenti norme di tutela della privacy garantendo la assoluta riservatezza per quanto attiene dati, 

informazioni e conoscenze acquisite durante lo svolgimento del tirocinio. 
 

Qualora si verificassero da parte dello studente-tirocinante comportamenti lesivi di diritti o interessi del 

soggetto ospitante, questi ne darà immediata comunicazione allo studente-tirocinante, al Rettore ed alla 

Commissione di cui all’art. 4, oltre che segnalarlo sull’apposito libretto. 
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Art. 9 – Adempimenti previsti dalla vigente legislazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro 

Ai fini degli adempimenti previsti dalla vigente legislazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro, durante 

lo svolgimento dell’attività di cui al presente accordo, i tirocinanti inviati presso le strutture, vengono equiparati 

ai lavoratori della struttura ospitante. 

 

In applicazione dell’articolo 10 del DM 363/1998, si concorda che il soggetto cui competono gli obblighi di 

datore di lavoro previsti dal D. Lgs. 81/2008 e dal D. Lgs. 230/95, è individuato nel datore di lavoro della 

struttura ospitante. 

 

La struttura ospitante in particolare si assume l’onere di effettuare l’informazione e formazione dei tirocinanti 

sui rischi e relative misure di sicurezza ed emergenza in relazione alla specifica attività svolta e di fornire i 

dispositivi di protezione individuale eventualmente necessari.  

Nel caso sia richiesta l’attivazione della sorveglianza sanitaria per i tirocinanti, si concorda che la visita medica 

per il giudizio di idoneità alla mansione specifica venga effettuata dal Medico competente della struttura 

ospitante. 
 

I tirocinanti hanno l’obbligo di rispettare quanto previsto dall’art. 20 del D. Lgs. 81/2008 oltre a quanto previsto 

dai regolamenti e dalle disposizioni vigenti presso le strutture ospitanti. 

 

In caso di infortuni occorso al tirocinante ovvero in caso di incidente, la struttura ospitante si impegna a 

segnalare tempestivamente l’evento ai competenti servizi dell’Università per gli adempimenti del caso. 
 

L'Università provvede alla copertura assicurativa per gli infortuni dei tirocinanti nonché per la responsabilità 

civile, per i danni a persone/cose che il tirocinante dovesse involontariamente causare durante lo svolgimento 

dell'attività di tirocinio. 

I Medici-Valutatori dovranno godere di analoga copertura assicurativa per i sinistri riconducibili alla propria 

responsabilità. 

 

Art. 10 –Norme transitorie e ambito di applicazione della Convenzione 

La presente convenzione ha la durata di 5 anni a decorrere dalla data di sottoscrizione e potrà essere rinnovata 
previo accordo scritto tra le parti, anche mediante scambio di corrispondenza. Ciascuna delle parti può 
recedere dalla convenzione, mediante preavviso di tre mesi inviato per raccomandata A/R o a mezzo pec. 
Resta inteso che anche in caso di recesso viene comunque garantita la conclusione dei tirocini già iniziati. 
 

ln via transitoria, e finché persista la necessità di consentire lo svolgimento del tirocinio valutativo al di fuori 

del corso di studio in Medicina e Chirurgia (post-laurea) previsto dal Decreto Ministeriale 19 ottobre 2001, n. 

445, si continueranno ad applicare le “vecchie” convenzioni stipulate tra le Università,Ordini professionali 

competenti e Strutture Sanitarie per territorio. 

 

Art. 11 - Trattamento dati personali e sensibili 

Le Parti dichiarano di essere titolari autonomi per i trattamenti dei dati personali rispettivamente effettuati in 

esecuzione del presente accordo e di trattare tali dati esclusivamente per finalità connesse all’esecuzione del 

presente accordo, nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali.  
 

Le Parti danno, altresì, atto che i dati di cui vengono a conoscenza nell’espletamento della presente 

convenzione, conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività in oggetto, saranno trattati in 

conformità a quanto previsto dal D. Lgs 196/2003, come novellato dal D.Lgs 101/2018 e dal Regolamento 

2016/679/UE, con modalità manuali e/o automatizzate, secondo principi di liceità e correttezza ed in modo da 

tutelare la riservatezza e i diritti riconosciuti, nel rispetto di adeguate misure di sicurezza e di protezione anche 

dei dati particolari di cui all’art. 9 del Regolamento 2016/679/UE.  
 

Gli studenti-tirocinanti potranno accedere solo ai dati personali strettamente necessari all’espletamento del 

tirocinio e, per essi, è stabilito l'obbligo di riservatezza sui processi produttivi del Medico-Valutatore e su ogni 

altra informazione di cui vengano a conoscenza a seguito dell'attività di tirocinio. 
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Art. 12 – Definizione delle controversie 

Le Parti contraenti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa sorgere dalle attività 

oggetto della presente Convenzione rinviando in caso di disaccordo alle determinazioni assunte 

concordemente dal Rettore e dai Direttori generali dell’ASFO e del CRO. 

 

Art. 13 – Formalizzazione della Convenzione 

La presente Convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2-bis della legge 7 

agosto 1990, n. 241, ed è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 4 tariffa parte II del 

D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131 con oneri a carico della Parte richiedente.  

 

Bollo assolto ai sensi del DM 17.06.2014. 
 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

 

 

Università degli Studi di Udine 

 

Il Rettore 

prof. Roberto PINTON 

(firmato digitalmente) 

AS FO - Azienda Sanitaria  

Friuli Occidentale 

Il Direttore Generale 

dott. Giuseppe TONUTTI 

(firmato digitalmente) 

CRO - Centro di Riferimento 

Oncologico di Aviano 

Il Direttore Generale 

dott.ssa Francesca TOSOLINI 

(firmato digitalmente) 

   

 

 



 

 

CONVENZIONE 
 

PER L'ATTIVAZIONE DEL TPVES - TIROCINIO PRATICO VALUTATIVO  

ABILITANTE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO  

di cui al Decreto MIUR 9 maggio 2018 n.58 

 

TRA 

 

L’Università degli Studi di Udine di seguito “Università di Udine” con sede in Udine, via Palladio 8, 

C.F. 80014550307, rappresentata dal Rettore pro-tempore Prof. Roberto PINTON, nato a Padova il 

14/02/1956, domiciliato per la carica presso l’Università di Udine 

E 

 

l’Ordine dei Medici e degli Odontoiatri della Provincia di Mantova, nella persona del Presidente 
dott. Stefano Bernardelli nato a Mantova il 05/10/1954 e domiciliato per la carica in Mantova, via 
Pomponazzo n.50; 

 

PREMESSO 

 

- che le modalità di accesso alla professione di Medico-Chirurgo (Laurea LM/41) sono state 
modificate dal Decreto legge 17 marzo 2020, n.18 che, all’articolo 102, comma 1, stabilisce che il 
conseguimento della laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia - Classe LM/41 -  
abilita all’esercizio della professione di medico-chirurgo, previa acquisizione del giudizio di 
idoneità al tirocinio pre-lauream di cui all’articolo 3 del decreto MIUR 9 maggio 2018, n. 58 e che 
tale articolo prevede che: 

 
 il tirocinio abilitante all’esercizio della professione di Medico Chirurgo sia espletato durante il 

Corso di Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, in particolare non prima del quinto anno di 
corso e purché siano stati sostenuti positivamente tutti gli esami fondamentali relativi ai primi 
quattro anni di corso; 

 
 l’ obiettivo del tirocinio pratico valutativo ex DM 58/2018 sia quello di accertare le capacità 

dello studente relative al “saper fare e al saper essere medico” che consiste nell’applicare le 
conoscenze biomediche e cliniche alla pratica medica, nel risolvere questioni di deontologia 
professionale e di etica medica, nel dimostrare attitudine a risolvere problemi clinici afferenti 
alle aree della medicina e della chirurgia e delle relative specialità, della diagnostica di 
laboratorio e strumentale e della sanità pubblica; 

 
 il tirocinio sia articolato nei seguenti periodi (mesi) anche non consecutivi: un mese in Area 

Chirurgica, un mese in Area Medica e un mese, da svolgersi non prima del sesto anno di 
corso, nello specifico ambito della Medicina Generale e, come espressamente previsto al 
comma 1 dell'art. 3 del DM 58/2018 ed in ossequio a quanto da esso fissato, sia configurato 
come tirocinio pratico valutativo e sia organizzato secondo quanto stabilito dall’ordinamento e 
dal regolamento didattico del corso di studi; 

 
 il tirocinio concorra sia all’acquisizione dei 60 crediti formativi universitari, di seguito CFU, di 

attività formativa professionalizzante previsti dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea 
magistrale in Medicina e Chirurgia, sia al raggiungimento delle 5.500 ore di didattica di cui alla 
direttiva 2013/55/CE; 

 
 Il tirocinio pratico-valutativo sia svolto per un numero di ore corrispondenti ad almeno 5 CFU 

per ciascuna mensilità (almeno 100 ore); 
 

 il mese nell’ambito della Medicina Generale sia svolto presso l’ambulatorio di un medico di 
medicina generale avente i requisiti previsti dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 
agosto 1999, n. 368, sulla base di convenzioni stipulate tra l’Università e l’Ordine 
professionale provinciale dei Medici e Chirurghi competente per territorio; 
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 i requisiti dettati dall’art. 27, comma 3 del decreto legislativo 17 agosto 1999, n. 368 per il 

MMG siano il convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno 
dieci anni di attività convenzionale nonché la titolarità di un numero di assistiti nella misura 
almeno pari alla metà del massimale vigente e operare in uno studio professionale 
accreditato;  

 

- che il MIUR, con nota prot. n. 31928 del 09 ottobre 2019, in caso di indisponibilità di medici in 
possesso dei requisiti previsti dalla sopracitata norma, ha ritenuto possibile consentire anche ai 
medici di medicina generale con un’anzianità inferiore ai dieci anni di ospitare gli studenti per lo 
svolgimento del tirocinio; 

 

- che Il Decreto 2 aprile 2020, n.8 del Ministero dell’Università e della Ricerca all’art. 1, ha fissato 
ed integrato gli obiettivi formativi qualificanti LM-41 classe delle lauree magistrali in medicina e 
chirurgia stabilendo che la prova finale dei corsi di laurea magistrale a ciclo unico afferente alla 
classe LM-41 in Medicina e Chirurgia ha valore di esame di Stato abilitante all’esercizio della 
professione di Medico Chirurgo previo superamento del tirocinio pratico valutativo di seguito 
indicato come disciplinato dal decreto del Ministro dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 9 
maggio 2018, n. 58, e all’art.2 ha stabilito che l’adeguamento da parte delle Università dei 
regolamenti didattici di ateneo ai sensi dell’articolo 102, comma 1, 3° periodo, del decreto-legge 
17 marzo 2020, n. 18 entri in vigore a decorrere dalla data dell’adozione con decreto rettorale; 

 

- che con Decreto Rettorale 202/2020 del 13/04/2020 l’Università degli Studi di Udine, in 
adeguamento al D.M. n. 8 del 2 aprile 2020, ha recepito le modifiche apportate agli obiettivi 
formativi qualificanti della classe LM-41 delle lauree magistrali in Medicina e Chirurgia ed ha 
emanato le modifiche al regolamento didattico di Ateneo e all'ordinamento didattico del Corso di 
Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, classe LM-41 e che a decorrere dalla data di adozione 
di tale Decreto i titoli accademici conseguiti sono abilitanti all’esercizio della professione di 
Medico Chirurgo;  

 

- che si rende necessario stipulare convenzioni anche con Ordini della Regione Lombardia in 
quanto alcuni degli studenti iscritti al Corso di Laurea LM-41 classe delle Lauree Magistrali in 
Medicina e Chirurgia risiedono in tale Regione; 

 

- che è interesse primario degli Ordini dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, nello svolgimento 
del ruolo istituzionale di controllo della Professione a garanzia della salute dei cittadini, di creare 
e mantenere nel tempo una forte valenza professionale in grado di garantire al cittadino ed alla 
società competenze cliniche, etiche e deontologiche nell’esercizio quotidiano dell’attività medica. 

 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse fanno parte integrante della presente convenzione. 

 

Art. 2 – Oggetto 

L’Università degli Studi di Udine e l’ Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di 

Mantova, con la presente Convenzione disciplinano congiuntamente le modalità di svolgimento del 

tirocinio pratico valutativo, di seguito denominato TPVES, presso gli studi dei Medici di Medicina 

Generale (MMG), in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto ministeriale 9 maggio 2018 n. 58.  

 

Art. 3 – Frequenza presso i Medici di Medicina Generale (MMG) e competenze professionali da 

raggiungere al termine del tirocinio. 

L’attività di cui all’art. 2 consiste in un periodo di frequenza della durata di un mese (frequenza di 

almeno 100 ore = 5 CFU), da svolgersi non prima del sesto anno di corso, nello specifico ambito della 

Medicina Generale presso lo studio del Medico di Medicina Generale.  



 

   

Il TPVES concorre sia all'acquisizione dei 60 crediti formativi universitari, di seguito CFU, di attività 

formativa professionalizzante previsti dall'ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale in 

Medicina e Chirurgia sia al raggiungimento delle 5.500 ore di didattica di cui alla direttiva 2013/55/CE. 

Ad ogni CFU riservato al TPVES devono corrispondere almeno 20 ore di attività didattica di tipo 

professionalizzante e non oltre 5 ore di studio individuale. 

Al termine del tirocinio dal Medico di Medicina Generale, lo studente dovrà aver raggiunto le seguenti 

competenze professionali: 

-Mettere in atto le buone pratiche del rapporto medico-paziente, saper gestire l’accoglienza e 

strutturare la consultazione (colloquio, relazione, informazione, chiarezza, acquisizione del 

consenso). 

-Avere la capacità di raccogliere l’anamnesi e di eseguire un esame obiettivo in un contesto 

ambulatoriale e domiciliare. 

-Conoscere e saper applicare il ragionamento clinico: è in grado di individuare i motivi della richiesta 

di aiuto e la natura e priorità del problema. 

-Essere in grado di valutare le urgenze ed individuare le necessità per un ricovero ospedaliero. 

-Essere in grado di proporre ipotesi diagnostiche e di individuare gli accertamenti diagnostici di primo 

livello dotati di maggiore sensibilità e specificità per confermare o meno le ipotesi. 

-Essere in grado di interpretare gli esami di laboratorio. 

-Essere in grado di interpretare i referti degli esami di diagnostica per immagini. 

-Sapersi orientare sui processi decisionali relativi alla prescrizione di un corretto trattamento e sulla 

richiesta di una consulenza specialistica. 

-Essere in grado di saper svolgere attività di controllo sull’adesione alla terapia da parte del paziente 

e programmare il monitoraggio e il follow up. 

-Conoscere le problematiche del paziente cronico con comorbidità in terapia plurifarmacologica. 

-Dimostrare conoscenza circa l’organizzazione del Servizio Sanitario Nazionale e Regionale e sulle 

principali norme burocratiche e prescrittive. 

-Essere in grado di utilizzare la cartella clinica informatizzata e conosce i sistemi informativi del 

Servizio Sanitario Nazionale e Regionale. 

-Saper indicare azioni di prevenzione, di promozione della salute e corretti stili di vita. 

-Rispettare gli orari di inizio e fine turno, vestire in maniera adeguata al ruolo, portare con sé tutto il 

necessario. 

-Dimostrare conoscenza e consapevolezza delle regole di organizzazione e funzionamento dello 

studio medico. 

-Interagire correttamente col personale di segreteria ed infermieristico dello studio del medico di 

medicina generale. 

-Dimostrare un atteggiamento attivo e collaborativo (fa domande, si propone per svolgere attività).  

La certificazione della frequenza e la valutazione del mese di tirocinio avvengono sotto la diretta 

responsabilità e a cura del Medico valutatore, che rilascia formale attestazione della frequenza, 

unitamente alla valutazione dei risultati, attraverso la compilazione di un libretto-diario fornito 

dall’Università.  

Il TPVES è superato solo in caso di conseguimento del giudizio d’idoneità finale.  

 

Art. 4 – Commissione per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio valutativo 

Per l’attuazione e la realizzazione del tirocinio valutativo di cui all’art. 3 del DM 58/2018, presso 

l’Università degli Studi di Udine, è istituita una Commissione di 3 componenti effettivi composta dal 

Presidente del Consiglio del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia o da suo delegato, da un 

docente del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia da lui designato e dal Presidente dell’Ordine di 

Mantova o da suo delegato. 

Le funzioni di Presidente della Commissione spettano al Presidente del Consiglio del Corso di Laurea 

in Medicina e Chirurgia o a suo delegato. 

Al Presidente compete la convocazione della Commissione e la predisposizione del relativo Ordine del 

giorno, i cui argomenti possono essere inseriti anche su richiesta di un componente. 



 

   

La Commissione si riunisce online. 

La Commissione svolge i seguenti compiti: 

- effettua il monitoraggio periodico dell’attività di tirocinio svolta presso i MMG per valutare la 

disponibilità e la performance complessiva dei medici e degli studenti-tirocinanti, in base ai dati 

raccolti; 

- acquisisce i nominativi dei MMG comunicati periodicamente dall’Ordine, che si renderanno disponibili 

per espletare il tirocinio, valutandone le caratteristiche salienti; 

- propone i nominativi di MMG al fine del possibile affidamento da parte dell’Università di incarichi di 

insegnamento in attività didattica frontale del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia;  

- provvede a definire le modalità per l’attribuzione dei crediti formativi (ECM) ai MMG tutor;  

- redige un resoconto annuale dell’attività svolta. 

La Commissione si impegna ad elaborare un’eventuale procedura operativa della presente 

convenzione per quanto attiene argomenti non sufficientemente esplicati.  

 

Art. 5 – Corsi di Formazione ed elenchi dei Medici di Medicina Generale Tutors-Valutatori 

Ai fini dell’individuazione delle sedi di tirocinio (ambulatori di Medicina Generale), l’ Ordine predisporrà 

un elenco di almeno 2 nominativi di medici di medicina generale iscritti all’Albo, in possesso dei 

requisiti previsti dal comma 3 dell’art. 27 del D.lgs. 17 agosto 1999 n. 368, ovvero il 

convenzionamento con il servizio sanitario nazionale con un’anzianità di almeno 10 anni di attività 

convenzionale con il servizio sanitario nazionale, nonché la titolarità di un numero di assistiti nella 

misura almeno pari alla metà del massimale vigente.  

Per far fronte alla necessità di garantire a tutti gli studenti il diritto di effettuare il tirocinio mensile con il 

tutor di medicina generale, requisito indefettibile ai fini del conseguimento del titolo accademico e 

dell’abilitazione all’esercizio professionale, nel caso di indisponibilità di medici in possesso dei requisiti 

previsti dalla norma, parte di detto elenco potrà comprendere anche medici di medicina generale che 

abbiano maturato un’anzianità di almeno 6 anni di attività convenzionale con il servizio sanitario 

nazionale, comprendente la formazione specifica in medicina generale, e con la titolarità di un numero 

di assistiti almeno pari ad un terzo del massimale vigente. 

I medici di medicina generale tutor-valutatori non devono essere parenti o affini fino al quarto grado 

compreso degli studenti-tirocinanti che effettuano il tirocinio presso il loro ambulatorio e non devono 

versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dagli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura 

Civile. 

La stesura dell’elenco avverrà a seguito di specifica manifestazione di interesse che sarà rivolta e resa 

nota a tutti i MMG iscritti all’Ordine. La stessa dovrà prevedere la possibilità di manifestare l’interesse 

da parte di ciascun MMG iscritto all’Ordine attraverso apposita domanda e, pertanto, dovrà esserne 

data costantemente pubblicità.  

Nella domanda dovrà essere indicato il possesso di uno o più dei seguenti ulteriori requisiti: 

- precedenti esperienze nel campo del tutoraggio e della formazione permanente con particolare 

riferimento alla capacità valutativa; 

- assenza di procedimenti disciplinari sanzionati con provvedimento definitivo di sospensione 

dall’esercizio della professione nei dodici mesi precedenti la domanda di iscrizione all’elenco; 

- disponibilità di un sistema informatico efficace ed aggiornato (uso routinario della cartella 

informatizzata e collegamento ad Internet); 

- dotazione di uno studio con adeguati spazi, attrezzature medicali, personale di segreteria e/o 

infermieristico. 

Inoltre il MMG dovrà dichiarare l’assunzione dei seguenti impegni: 

- impegno a partecipare ad uno specifico corso di formazione per tutore/valutatore di tirocinio pratico 

valutativo ; 

- impegno a sottoporsi a valutazione con test di ingresso e di uscita nel corso di formazione per tutore-

valutatore. 

I Medici-Valutatori di Medicina Generale saranno istruiti all’uso e alla compilazione del libretto di 

valutazione, predisposto come guida degli elementi oggetto di valutazione, tramite il materiale 



 

   

informativo che sarà fornito dall’ Università finalizzati ad una corretta interpretazione delle capacità 

professionali del candidato. Tali corsi potranno essere anche effettuati con modalità a distanza.  

Sarà cura degli Ordini comunicare successivamente le variazioni degli elenchi a seguito di nuovi 

inserimenti o cancellazioni. L’Università disporrà l’inclusione o l’esclusione dei nominativi con proprio 

provvedimento 

 

Art. 6 – Assegnazione dei tirocinanti e giudizio di idoneità 

Il rapporto MMG studente-tirocinante è di uno a uno.  

L’Università tramite comunicazione scritta previo accertamento della disponibilità del MMG, che 

avverrà nei mesi precedenti l’assegnazione, assegna gli studenti-tirocinanti al medico Tutor-

Valutatore.  

L’Università fornisce a ciascuno studente-tirocinante un libretto-diario che si articola in una parte 

descrittiva delle attività svolte e in una parte valutativa delle competenze dimostrate (art. 3, comma 5 

del DM 58). 

Terminato il periodo di tirocinio di ogni singolo candidato, il medico di Medicina Generale compila il 

libretto predisposto, indicando la frequenza dello studente-tirocinante e le attività svolte, formulando la 

valutazione dei risultati relativi alle competenze dimostrate ed esprimendo il giudizio di idoneità. 

Ai Medici-Valutatori verrà rilasciata certificazione dell’attività di tutoraggio svolta, ai fini del 

riconoscimento dei crediti formativi ECM e curriculare.  

 

Art.  7 – Valutazione in itinere 

Il Medico Valutatore ha l’obbligo inoltre di fornire allo studente-tirocinante, dopo due settimane di 

frequenza, un resoconto verbale sul suo operato al fine di colmare in itinere eventuali carenze. 

 

Art. 8 - Obblighi dello studente-tirocinante 

Il TPVES non costituisce rapporto di lavoro. 

Lo studente-tirocinante è tenuto a: 

- svolgere le previste attività professionali, osservando gli orari concordati, rispettando l’ambiente di 

lavoro e le esigenze dell’attività istituzionale; 

- rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- attenersi alle vigenti norme di tutela della privacy garantendo la assoluta riservatezza per quanto 

attiene dati, informazioni e conoscenze acquisite durante lo svolgimento del tirocinio. 

Qualora si verificassero da parte dello studente-tirocinante comportamenti lesivi di diritti o interessi del 

soggetto ospitante, questi ne darà immediata comunicazione allo studente-tirocinante, al Rettore ed 

alla Commissione di cui all’art. 4, oltre che segnalarlo sull’apposito libretto. 

 

Art. 9 – Adempimenti previsti dalla vigente legislazione in materia di salute e sicurezza sul 

lavoro 

I tirocinanti hanno l’obbligo di rispettare quanto previsto dai regolamenti e dalle disposizioni vigenti 

presso le strutture ospitanti. 

In caso di infortunio occorso allo studente-tirocinante, la struttura ospitante si impegna a segnalare 

tempestivamente l’evento ai competenti servizi dell’Università per gli adempimenti del caso. 

L'Università provvede alla copertura assicurativa per gli infortuni degli studenti-tirocinanti nonché per 

la responsabilità civile, per i danni a persone/cose che lo studente-tirocinante dovesse causare 

durante lo svolgimento dell'attività di tirocinio. 

I valutatori/tutors dovranno godere di propria copertura assicurativa per i sinistri riconducibili alla 

propria responsabilità.  

 

Art. 10 –Norme transitorie e ambito di applicazione della Convenzione 

La presente Convenzione ha la durata di 5  anni a decorrere dalla stipula. Tale termine è prorogabile 
mediante scambio di intenti da inviarsi tramite PEC entro 3 mesi dalla scadenza contrattuale, salvo 
recesso. Ciascuna delle Parti può recedere dalla convenzione, mediante preavviso di tre mesi inviato 



 

   

per raccomandata A/R o a mezzo PEC. Resta inteso che anche in caso di recesso viene comunque 
garantita la conclusione dei tirocini già iniziati. 
 

Art. 11 - Trattamento dati personali e sensibili 

Le Parti dichiarano di essere titolari autonomi per i trattamenti dei dati personali rispettivamente 

effettuati in esecuzione del presente accordo e di trattare tali dati esclusivamente per finalità connesse 

all’esecuzione del presente accordo, nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali.  

Le Parti danno, altresì, atto che i dati di cui vengono a conoscenza nell’espletamento della presente 

convenzione, conformemente agli obblighi di riservatezza cui è ispirata l’attività in oggetto, saranno 

trattati in conformità a quanto previsto dal D. Lgs 196/2003, come novellato dal D.Lgs 101/2018 e dal 

Regolamento 2016/679/UE, con modalità manuali e/o automatizzate, secondo principi di liceità e 

correttezza ed in modo da tutelare la riservatezza e i diritti riconosciuti, nel rispetto di adeguate misure 

di sicurezza e di protezione anche dei dati particolari di cui all’art. 9 del Regolamento 2016/679/UE.  

Gli studenti-tirocinanti potranno accedere solo ai dati personali strettamente necessari 

all’espletamento del tirocinio e, per essi, è stabilito l'obbligo di riservatezza sui processi produttivi del 

Medico di Medicina Generale e su ogni altra informazione di cui vengano a conoscenza a seguito 

dell'attività di tirocinio. 

 

Art. 12 – Definizione delle controversie 

Le Parti contraenti accettano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa sorgere 

dalle attività oggetto della presente Convenzione rinviando in caso di disaccordo alle determinazioni 

assunte concordemente dal Rettore e dal Presidente dell’Ordine. Nel caso in cui, nonostante ogni 

ragionevole tentativo di comporre amichevolmente la controversia, risulti impossibile addivenire ad 

una sua amichevole composizione, la stessa sarà rimessa dalle parti alla esclusiva competenza del 

Foro di Udine. 

 

Art. 13 – Formalizzazione della Convenzione 

La presente Convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art. 15, comma 2-bis della 
legge 7 agosto 1990, n. 241, ed è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 4 tariffa 
parte II del D.P.R. 26 aprile 1986 n. 131 con oneri a carico della Parte richiedente.  
 
Bollo assolto ai sensi del DM 17.06.2014. 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 

 

 

 

Il Rettore dell’Università degli Studi di Udine 

prof. Roberto PINTON 

 

Il Presidente dell’Ordine dei Medici 

e degli Odontoiatri della Provincia di Mantova 

dott. Stefano Bernardelli 
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